


Universidad Miguel Hernández de Elche 


En respuesta al escrito de fecha 30 de enero de 2015, por el que se nos comunica la 
evaluación realizada de forma colegiada por la Comisión de Evaluación de ANECA de la 
solicitud de modificación del plan de estudios oficial del Grado en Derecho, le informo en 
los siguientes términos: 


 
ASPECTOS A SUBSANAR 
 
CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES  
 
Se propone el reconocimiento de 30 créditos desde Enseñanzas Superiores Oficiales no 
Universitarias y 36 créditos por Experiencia Laboral y Profesional sin haberlo solicitado. 
Se debe solicitar indicándolo en la plantilla oficial. 
 
Por otra parte se debe aportar y reflejar en la memoria las siguientes cuestiones 
relacionadas con la propuesta de reconocimiento de 36 créditos por experiencia 
profesional o laboral: 1) parte del plan de estudios afectada por el reconocimiento, 2) 
definición del tipo de experiencia profesional que podrá ser reconocida y 3) justificar 
dicho reconocimiento en términos de competencias ya que el perfil de egresados ha de 
ser el mismo. 
 
En relación con el reconocimiento propuesto de créditos procedentes de enseñanzas 
superiores no universitarias que en este Grado se ha establecido con un mínimo 0 y un 
máximo 30, se debe aportar una tabla comparativa correspondiente a las materias de al 
menos un título de enseñanza superior no universitaria cuyas competencias podrían ser 
reconocidas en este Grado. En concreto, se deben aportar las materias de dichas 
enseñanzas que podrían ser objeto de reconocimiento en el Grado en Comunicación y 
Relaciones Públicas para valorar la adecuación de las competencias, conocimientos y 
resultados de aprendizaje entre las materias del título de Grado y los módulos o materias 
del correspondiente título de Enseñanza Superiores no universitarias. 
 
Respuesta 
 
Se ha hecho expresa la inclusión del reconocimiento de créditos mínimos y máximos en 
el apartado correspondiente.  
 
El reconocimiento de la experiencia profesional estará supeditada a la acreditación 
rigurosa de su relación con el contenido del título. En este sentido será reconocible la 
experiencia en empresas, instituciones y/o departamentos, así como cualquier otra 
actividad en la que se desarrollen funciones relacionadas con la práctica del Derecho y 
que se relacionen directamente con las competencias del Grado. A título ejemplificativo 
puede señalarse el trabajo desarrollado en la administración, el área comercial de 
determinadas empresas y las funciones de asesoría desarrolladas en el departamento 
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legal de las empresas.  
 
El reconocimiento de créditos, como se ha indicado y con carácter general, se realizará 
respecto a la materia “Optatividad del centro”. 
 
Este reconocimiento deberá estar justificado por concurrir en la actividad realizada la 
adquisición de alguna de  las competencias que se mencionan: 
 
Competencias generales: 
 
 Conocimiento adecuado de las administraciones, empresas, instituciones, organismos 


públicos y organizaciones en general, reglamentaciones y procedimientos necesarios 
para la realización de trabajos y otras actividades. 


 Capacidad para la planificación, organización, dirección y control de los sistemas y 
procesos, en un marco que garantice el respeto a los valores, derechos y principios 
básicos del ordenamiento jurídico, la competitividad empresarial, la protección y 
conservación del medio ambiente, y el desarrollo sostenible. 


 Habilidad para la aplicación eficiente de herramientas conducentes a la solución de 
problemas. 


 
Competencias específicas: 
 
 
 Comprender y aplicar los principios deontológico básicos ligados a las profesiones 


jurídicas. 
 Comprender el carácter histórico del derecho y conocer el origen y la evolución de los 


ordenamientos jurídicos. 
 Dominar el sistema institucional y la forma compleja de producción del derecho en 


sus diferentes niveles: local, autonómico, estatal, europeo e internacional. 
 Conocer las principales instituciones jurídico-públicas. 
 Gestionar y asesorar desde el punto de vista jurídico a las empresas, asociaciones y 


demás entidades 
 Dominar los procesos de mediación y negociación 
 Comprender y conocer cómo funciona la empresa como sistema, sus principales 


áreas funcionales y la incidencia del ordenamiento mercantil, laboral y tributario en 
su creación y desarrollo. 


 Adquirir los conocimientos básicos de las principales teorías y herramientas de la 
ciencia económica y capacidad para razonar en términos económicos. 


 Ser capaz de localizar y gestionar información de carácter económico 
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 Interpretar la información contable adecuadamente y comprender las relaciones 
entre la contabilidad y las diversas parcelas del ordenamiento jurídico. 


 Comprender y aplicar los principios deontológico básicos ligados a las profesiones 
jurídicas. 


 Comprender el carácter histórico del derecho y conocer el origen y la evolución de los 
ordenamientos jurídicos. 


 Dominar el sistema institucional y la forma compleja de producción del derecho en 
sus diferentes niveles: local, autonómico, estatal, europeo e internacional. 


 Actuar ante los diversos órdenes jurisdiccionales internos, comunitarios e 
internacionales. 


 Tomar conciencia de la importancia del Derecho como sistema regulador de las 
relaciones sociales. 


 Conseguir la percepción del carácter unitario del ordenamiento jurídico y de la 
necesaria visión interdisciplinar de los problemas jurídicos. 


 Interpretar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en 
la aplicación del ordenamiento jurídico, interno, comunitario e internacional. 


 Manejar fuentes jurídicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales). 
 Leer e interpretar textos jurídicos. 
 Redactar escritos jurídicos 
 Adquirir una conciencia crítica en el análisis del ordenamiento jurídico. 
 Utilizar las técnicas informáticas para la obtención de la información jurídica (bases 


de datos de legislación, jurisprudencia, bibliografía). 
 Comprender y conocer el funcionamiento de las diversas administraciones públicas y 


saber relacionarse adecuadamente con ellas. 
 Desarrollar y estructurar normativas 
 Comprender la posición jurídica de los ciudadanos en sus relaciones con las 


administraciones públicas y en general con los poderes públicos. 
 Adquirir una conciencia crítica en el análisis del ordenamiento jurídico. 
 Comprender el carácter histórico del derecho y conocer el origen y la evolución de los 


ordenamientos jurídicos. 
 Comprender y aplicar los principios básicos de argumentación jurídica. 
 Utilizar las técnicas informáticas para la obtención de la información jurídica (bases 


de datos de legislación, jurisprudencia, bibliografía). 
 Comprender la posición jurídica de los ciudadanos en sus relaciones con las 


administraciones públicas y en general con los poderes públicos. 
 
En relación a la propuesta de reconocimiento de créditos cursados en Enseñanzas 
Superiores Oficiales no Universitarias, y en cumplimiento del Real Decreto 1618/2011 de 
14 de noviembre, el procedimiento de reconocimiento de créditos se atendrá a lo 
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establecido en la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la UMH. 


Para complementar la información se indica seguidamente, y a modo de ejemplo del 
reconocimiento de créditos de Ciclos Formativos de Grado Superior, la correspondencia 
entre el Técnico Superior en Administración y Finanzas y el Grado en Derecho: 
 
 


CICLO 
FORMATIVO 


ASIGNATURA CICLO 
FORMATIVO 


ASIGNATURAS 
RECONOCIDAS 


ECTS EN EL 
GRADO 
UMH 


  CODIGO ASIGNATURA   


Administración y 
Finanzas 


Gestión de 
aprovisionamiento 


1189 Fundamentos de 
economía de la 
empresa 


6 


Derecho 


Gestión financiera    


Recursos Humanos    


Gestión comercial y 
servicio de atención al 
cliente 


 
 


Gestión financiera 1446 Contabilidad 
financiera 


6 


Contabilidad y fiscalidad    


  Créditos por 
competencias 
transversales 


0 


 
 
 
Elche, 11 de febrero de 2015 
 
 
 
Fdo.: María José Alarcón García 
Vicerrectora de Estudios 
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Elche, 4 de noviembre de 2014 
 
Justificación de la solicitud de incremento de plazas de nuevo ingreso: 
Grupo presencial: de 100 a 120 plazas. 
Grupo semipresencial: de 75 a 90 plazas. 


 
Antecedentes: 


 
Con fecha 04/06/2013 se autorizó por la ANECA la implantación de un grupo semipresencial 
en el Grado en Derecho y el incremento del número de plazas de nuevo ingreso. 


 
Justificación: 


 
1.- Volumen extraordinario de demanda y caracteres que presenta. 


 
Referíamos en la solicitud presentada en su día, evaluada positivamente por la ANECA, que 
el número de alumnos de nuevo ingreso durante los últimos años era un dato determinante 
de la oportunidad, y de la necesidad, de esta nueva oferta formativa. Esta evolución 
creciente es reveladora del acierto en la previsión, que en la memoria del Grado 
efectuábamos, sobre el aumento de la demanda de formación universitaria y, en particular, 
de los estudios en Derecho en un plazo de tiempo relativamente corto. 


 
 


En la actualidad hay un número muy considerable de personas que, habiéndose preinscrito 
en el Grado en Derecho, quedan en lista de espera para cursar los estudios 
correspondientes. Así lo ponen de manifiesto los “Datos sobre demanda del Grado en 
Derecho” que vienen reiterándose estos años. Obsérvense los datos referidos a la última 
preinscripción 2014/2015 y a la preinscripción de los cursos 2013/2014 y 2012/2013. 


 
 


Datos preinscripción 2014/2015: 
 


- Nº de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (Todas 
las preferencias): 842 (768 cupo general + 74 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor 
de 25 y personas con discapacidad). 
- Nº de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (En 1ª y 
2ª preferencia): 317 (272 cupo general + 45 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor 
de 25 y personas con discapacidad). 


 
 
 


Datos preinscripción 2013/2014: 
 


- Nº de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (Todas 
las preferencias): 740 (645 cupo general + 95 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor 
de 25 y personas con discapacidad) 
- Nº de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (En 1ª y 
2ª preferencia): 280 (228 cupo general + 52 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor 
de 25 y personas con discapacidad) 
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Datos preinscripción 2012/13: 
 


- Nº de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (Todas 
las preferencias): 645 ( 589 cupo general + 56 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor 
de 25 y personas con discapacidad) 
- Nº de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (En 1ª y 
2ª preferencia): 248 (223 cupo general + 25 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor 
de 25 y personas con discapacidad) 


 
Todas las plazas son cubiertas en la convocatoria de Junio y no se ofertan plazas en 
septiembre. 


 
La tasa de oferta demanda, de este modo, se sitúa los últimos años en un porcentaje 
altísimo: el 366% en 2012/2013 y 305% en 2011/2012. En 2013/2014 se ha incrementado el 
número de plazas de nuevo ingreso con motivo de la apertura del nuevo grupo 
semipresencial aprobado por la ANECA. Pero la tasa de oferta demanda, no obstante, sigue 
en un 140%. 


 
La experiencia adquirida estos años, tanto de la Licenciatura en Derecho en extinción como 
del nuevo Grado en Derecho, nos permitía constatar que la Titulación de Derecho es una 
carrera muy demandada por estudiantes que compaginan el trabajo con los estudios 
(especialmente, además, en el entorno socioeconómico de la provincia de Alicante y, en 
particular, de Elche y de las poblaciones del Vinalopó y sur de la provincia). Estos 
estudiantes, por esta razón, se encuentran en muchos casos con dificultades para el 
seguimiento del curso académico en su modalidad de enseñanza presencial, ya que ésta 
requiere, como sabemos, que el estudiante asista de forma regular y continuada durante 
todos los cursos a actividades formativas regladas en el centro de impartición del Título. 


 
 


La experiencia diaria desde hace años nos permitía confirmar este perfil del alumnado en el 
Grado en Derecho (La Universidad, de hecho, había venido ofreciendo estos años un 
servicio, denominado el estudiante asesor, sufragado con fondos de calidad de la Facultad. 
Estaba destinado a permitir un seguimiento de las clases – a través de la prestación del 
servicio correspondiente por parte del alumno asesor– a aquellos alumnos que acreditasen 
simultanear los estudios con el trabajo originándose una incompatibilidad horaria. La 
demanda del servicio ha venido siendo muy considerable estos años). El primer año de 
implantación del grupo semipresencial ha permitido confirmar la extraordinaria demanda 
existente de esta modalidad de enseñanza semipresencial. 


 
2.-.Profesorado: 


 
Ya se estimó por ANECA, ante las numerosas evidencias aportadas por esta parte (a las que 
nos remitimos ahora), que estaba garantizada suficientemente la cualificación y 
preparación del profesorado tanto para la modalidad de enseñanza presencial como 
semipresencial. La Universidad Miguel Hernández sigue desarrollando con rigor, y con éxito, 
el plan estratégico sobre innovación y mejora docente del que se dio en su día debidamente 


2  


cs
v:


 1
62


69
20


36
90


53
65


74
06


18
09


8







Universidad Miguel Hernández de Elche  
cuenta a la ANECA. Este plan tiene una incidencia directa en la formación del profesorado 
del Grado en Derecho 


 
El personal docente está asegurado puesto que atendiendo al índice de saturación docente 
de cada área de conocimiento ( resultado de dividir los créditos docentes correspondientes 
a las asignaturas impartidas en las titulaciones donde tiene docencia entre los créditos 
docentes reconocidos al personal contratado en cada área de conocimiento) se pone de 
manifiesto que todas las áreas involucradas en el curso de adaptación pueden asumir la 
docencia con el personal académico actual, sin necesidad de ser incrementado. Esta 
información se obtiene del Plan de Aplicación de Recursos Docentes, de Investigación y de 
Transferencia Tecnológica que anualmente es elaborado por la Universidad Miguel 
Hernández. 


 
La plantilla de profesorado, además y en todo caso, se ha reforzado en la última 
convocatoria de plazas de PDI con la incorporación de nuevos profesores a tiempo 
completo. Lo que supone un incremento del profesorado en nuestra Facultad. 


 
3.- Recursos materiales:  


 
Se detalló minuciosamente en la memoria todo el sistema de recursos WEB disponibles y 
de docencia en red, así como el personal de apoyo técnico para su uso. Los pormenores 
que se facilitaron responden, evidentemente, a una realidad coincidente con la 
capacitación formativa de su profesorado. 


 
Las infraestructuras a disposición de la parte presencial del Grado en Derecho son las 
propias de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la Universidad Miguel Hernández 
de Elche, localizada en el campus de Elche, además de todas las que la Universidad Miguel 
Hernández tiene a disposición de sus estudiantes y de toda la comunidad universitaria 
(bibliotecas, hemerotecas, aulas de informática, instalaciones deportivas, etc.). 


 
La Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Elche dispondrá de dos aulas de 140 plazas, 
y pone a disposición las dos aulas de informática de que dispone, la biblioteca y las dos 
salas de estudio. El aula para la docencia presencial, al igual que el resto de aulas de la 
Facultad, está equipadas con equipos multimedia, y conexión a internet. Una de las aulas 
de informática es para el acceso libre de los alumnos. En todo el campus se puede 
acceder a internet a través de conexión wifi. 


 
Estamos, consecuentemente, en condiciones de asumir el aumento de plazas sin ningún 
tipo de perjuicio para el desarrollo docente del Grado en Derecho. 
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En respuesta al escrito de fecha 5 de marzo de 2013, por el que se nos comunica 
la evaluación realizada de forma colegiada por la Comisión de Evaluación de ANECA 
de la solicitud de modificación del plan de estudios oficial del Grado en Derecho, le 
informo en los siguientes términos: 


 
 


ASPECTOS A SUBSANAR 
 


CRITERIO 6. PERSONAL ACADÉMICO 
 


En referencia la cualificación del profesorado, la información disponible en la memoria 
se limita a señalar que éste dispone de experiencia en la materia o que desde hace 
años la titulación cuenta con medios o procesos vinculados a las tecnologías 
empleadas en la enseñanza a distancia. Los datos aportados son tan escasos o 
inexistentes que no permiten confirmar que el profesorado que concretamente vaya 
a desempeñar su docencia en la modalidad no presencial disponga de la cualificación 
y preparación necesarias, ni aún siquiera de la experiencia suficiente en la misma; 
circunstancia que en la memoria se predica de forma genérica de todo el personal 
docente. Se debe por tanto aportar información suficiente que garantice este aspecto. 


 
 


Respue
sta 


 


 
En relación a la cualificación del profesorado para impartir un grupo en la modalidad 
semipresencial del Grado en Derecho interesa ahora a esta parte poner de manifiesto 
dos consideraciones. Están destinadas, siguiendo las indicaciones de referencia de la 
ANECA, a aportar información que, a nuestro juicio, garantiza suficientemente la 
cualificación y preparación del profesorado para esta modalidad de enseñanza. Las 
consideraciones son las siguientes: 


 


 
Primero.- Sin perjuicio de insistir después ‒ con las aclaraciones pertinentes ‒ , en la 
consistencia de la información aportada en su día en la solicitud previa, queremos 
referir  actividades  concretas  que  la  UMH  ha  desarrollado  ya,  se  encuentra 
desarrollando o tiene previsto efectuar de un modo inmediato, con el debido rigor y 
exacta delimitación, en su planificación. 


 


 
El Vicerrectorado de Estudios ‒ como viene haciendo desde hace años ‒ ha 
procedido este curso, con el objeto de implicar a todos los profesores UMH en 
acciones relacionadas con la innovación y la mejora docente, a realizar la 
Convocatoria  anual  de  Proyectos  de  Innovación  y  Mejora  Docente. La 
Convocatoria se articula en cuatro planes, tres de los cuales tienen una incidencia 
directa en la semipresencialidad del Grado en Derecho que se pretende ofertar. 
Estos planes, de hecho y en consonancia con el compromiso adquirido para 
elevar a la ANECA la petición de apertura del grupo semipresencial, han tenido una 
acogida extraordinaria por el profesorado del Grado en Derecho. Es el caso del Plan de 
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Lanzamiento y Estímulo al aprendizaje (PLE) – para la autograbación de clases –, el Plan 
DIVULGA –destinado a la grabación de seminarios y jornadas de excelencia académica, 
investigadora y/o profesional a realizar en la UMH– y el Plan INNOVA –destinado a la 
promoción de la innovación docente metodológica para la mejora del aprendizaje–. 


 
 


El primero de estos planes, en particular el plan PLE, cuenta con una dotación presupuestaria 
de 250.000€. Este Plan está destinado a promover la autogeneración por parte del profesor 
de recursos audiovisuales para estimular el aprendizaje de los alumnos de la UMH cursando 
estudios de grado o máster oficiales, así como en la utilización de recursos web para la 
proyección (o lanzamiento) y facilitación del aprendizaje en red. Los profesores de la UMH 
responsables de la impartición del Grado en Derecho, de modo individual, se han 
comprometido (y ya lo están llevando a cabo durante el segundo semestre de este curso 
2012-2013) a: 
 


1. Formación o autoformación referida a los recursos tecnológicos específicos a 
utilizar (10 horas, en formato presencial y online) 


2. Creación, configuración y dotación de contenido académico de un blog 
corporativo para las asignaturas. 


3. Creación y gestión de una cuenta de Twitter vinculada a las asignaturas. 
4. Autogeneración de material audiovisual para una serie de sesiones lectivas en 


las asignaturas y su integración en el blog correspondiente. 
 
 


Está previsto  igualmente por  parte del  Vicerrectorado  de Estudios de la 
Universidad, y al margen de la entidad de la evidencia descrita, la realización de un  
curso  ad  hoc  sobre  docencia-aprendizaje  no-presencial  y  semipresencial destinado 
a los docentes que asumirán la responsabilidad de las asignaturas integrantes de 
este curso. Este curso será de carácter aplicado y concreto para cada una de las 
asignaturas integrantes del Plan de Estudios y serán empleadas en el  mismo  las  
herramientas  de  que  dispone  la  Universidad  para  la  no- presencialidad y 
semipresencialidad, ya expresadas en la modificación cursada. Desde la 
Universidad, adicionalmente, se dispone de un servicio de apoyo y asesoramiento 
al profesorado y a los estudiantes durante el desarrollo del curso.  El profesorado de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche tendrá garantizada la  formación  específica  
en  aquellas  herramientas  que  se  empleen  para  la impartición de asignaturas en 
grados, con grupos semipresenciales, mediante un sistema de formación ad hoc 
destinado a asegurar destrezas en el manejo de tales herramientas, para su futuro 
empleo en tales grupos semipresenciales. El docente deberá ir superando una serie de 
cursos, jornadas y/o talleres durante los meses anteriores al comienzo de su docencia. Tal 
formación incluirá el manejo de herramientas de plataformas semánticas  de publicación 
de contenidos - WordPress-, herramientas sociales de microblogging y foros –Twitter y 
Google Groups-, herramientas de tutorías y clases virtuales -Google Hangouts-, así como 
herramientas colaborativas en la nube como Google Drive. 
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Segundo.- En la solicitud tramitada en su día, por lo demás, se aportaron también 
evidencias relativas a la capacidad del profesorado para asumir con éxito la nueva 
modalidad de enseñanza semipresencial. Se hace necesario reiterar, porque no es una 
afirmación vana y realizada gratuitamente, que «La UMH es una Universidad moderna 
tanto en su concepción como en su desarrollo posterior. Esto le ha permitido situarse a 
la vanguardia del panorama universitario español en muchos aspectos. Su profesorado 
crece profesionalmente vinculado a las nuevas tecnologías y, en particular, en la 
aplicación de éstas a la enseñanza. El marco normativo actual para el desarrollo de la 
carrera académica del nuevo profesorado ha establecido como imperativo (evaluable) 
su formación continua en esta materia. El legislador se ha preocupado 
extraordinariamente en procurar la aptitud pedagógica universitaria. Y el profesorado 
de la UMH, y la misma Universidad, se  ha integrado naturalmente en ese  proceso». 
Por esta razón, obviamente, se detalló minuciosamente en la memoria todo el sistema 
de recursos WEB disponibles y de docencia en red, así como el personal de apoyo 
técnico para su uso. Los pormenores que se facilitaron responden, evidentemente, a 
una realidad coincidente con la capacitación formativa de su profesorado (por lo 
demás, y en cualquier caso, lo suficientemente joven como para suponer su aptitud al 
afrontar una modalidad de enseñanza semipresencial). El profesorado de la UMH, 
además, tiene (como se indicó) una experiencia adicional importantísima en enseñanza 
semipresencial. Desde el año 2001 se aplica esta modalidad de enseñanza, por ejemplo, 
para los segundos ciclos de la Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas y 
la Licenciatura de Ciencias Políticas y de la Administración. Los profesores del 
Departamento de Ciencia Jurídica tienen una participación significativa en estos ciclos 
formativos. 
 


 
Insistimos, no obstante, en que la capacidad de asumir con la debida capacitación la 
nueva carga está garantizada, como se indicó, por el compromiso expreso de las 
respectivas áreas de conocimiento responsables de la docencia con la Facultad de 
Ciencias Sociales y Jurídicas de Elche. Se ha incorporado a la solicitud, además, una 
referencia al personal de apoyo disponible durante el curso. El personal de apoyo 
técnico para el uso de los recursos web desarrollados por la UMH forma parte de la 
plantilla de Servicios Informáticos y su experiencia viene avalada por la misma 
trayectoria de este Servicio, desarrollando y manteniendo herramientas informáticas 
web y asistiendo a todos los usuarios de la UMH desde el inicio de esta Universidad. 
El personal de apoyo técnico al uso de recursos de Google-Apps forma parte de la 
plantilla del Servicio de Gestión Académica y viene financiado directamente por el 
Vicerrectorado de Estudios. Dicho personal está constituido por tres técnicos de 
plantilla y un número de becarios. Los técnicos son personal especializado en 
estos recursos, y vienen asistiendo a profesores y estudiantes desde el año 2010. 
Los estudiantes de la modalidad semipresencial contarán con las secciones de ayuda 
de la propia web de la Universidad, en la que se detallan los sistemas habilitados para 
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Universidad Miguel Hernández de Elche  
la docencia no-presencial y semipresencial. Actualmente, con la integración de 
Google-Apps en nuestra Universidad, todo usuario cuenta con un portal de entrada a 
GoUmh, que es el nombre del dominio de Google-Apps en la UMH, donde disponen de 
la información básica sobre la utilización de estos recursos, así como de un acceso 
directo a los tutoriales desarrollados al efecto de acompañarlo en un correcto uso de 
los recursos tutoriales.goumh.es. Este dominio otorga igualmente un servicio de apoyo 
técnico y asistencia a incidencias, gestionado desde el Vicerrectorado de Estudios y a 
través de una cuenta de correo para incidencias, info@goumh.es, y un teléfono de 
incidencias.  El apoyo técnico y mantenimiento de todos los recursos web 
desarrollados por la Universidad, y en particular por los Servicios Informáticos, corre a 
cargo de este servicio, que también proporciona un correo, 
incidencias.informáticas@umh.es y un teléfono de atención. Todas las herramientas 
desarrolladas por este Servicio disponen de tutoriales que las acompañan, accesibles 
desde la web de acceso a cada una de las herramientas. 


 
RECOMENDACIONES 


 
CRITERIO 1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO 


 
Se despliegan los elementos informativos necesarios para la identificación de la 
modificación propuesta; aunque se observa que el  número  de  créditos  de matrícula 
reflejado tanto a tiempo completo como parcial es el mismo en sus respectivos 
mínimos y máximos. Es aconsejable explicar esta proporción. 


 
Respuesta 


 
Se ha constatado un error en la memoria. Se ha procedido a su actualización. 


 
 


CRITERIO 2. JUSTIFICACIÓN 
 


Es recomendable que se aporten algunos datos sobre los caracteres de la población 
volumen estimado de demanda y caracteres que presenta.  


 
Respuesta 


 
Referíamos en la solicitud que el número de alumnos de  nuevo ingreso durante los 
últimos años era otro dato determinante de  la oportunidad, y de la necesidad, de esta 
nueva oferta formativa. Afirmábamos, además, que la evolución creciente es 
reveladora del acierto  en  la  previsión, que en la memoria efectuábamos, sobre el 
aumento de la demanda de formación universitaria y, en particular, de los estudios en 
Derecho en un plazo de tiempo relativamente corto. Lo cierto es que hay un número 
considerable de personas que, habiéndose preinscrito en el Grado en  Derecho,  
quedan  en lista de espera para cursar los estudios correspondientes. 
 
Así lo ponen  de  manifiesto  los  “Datos  sobre  demanda  del  Grado  en Derecho” que 
vienen reiterándose estos años. Obsérvense los datos referidos a la última 
preinscripción. 
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Datos preinscripción 2012/13: 
 
· Nº de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio 


(Todas las preferencias): 589 cupo general + 56 resto de cupos (titulados, mayor de 
40, mayor de 25 y personas con discapacidad) 


· Nº de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de 
Junio (En 1ª y 2ª preferencia): 223 cupo general + 25 resto de cupos (titulados, mayor 
de 40, mayor de 25 y personas con discapacidad) 


 
Todas las plazas son cubiertas en la convocatoria de Junio de 2012 y no se ofertan plazas 
en septiembre. 


 
 


La tasa de oferta demanda, de este modo, se sitúa en un porcentaje altísimo: el 366% 
en 2012/2013 y 305% en 2011/2012. 


 
 


Señalábamos igualmente en la solicitud presentada que la experiencia adquirida estos 
años, tanto de la Licenciatura en Derecho en extinción como del nuevo Grado en 
Derecho, nos permitía constatar que la Titulación de Derecho es una carrera muy 
demandada por estudiantes que compaginan el trabajo con los estudios 
(especialmente, además, en el entorno socioeconómico de la provincia de Alicante y, en 
particular, de Elche y de las poblaciones del Vinalopó y sur de la provincia). Estos 
estudiantes, por esta razón, se encuentran en muchos casos con dificultades para el 
seguimiento del  curso académico en su modalidad de enseñanza presencial, ya que 
ésta requiere, como sabemos, que el estudiante asista de forma regular y continuada 
durante todos los cursos a actividades formativas regladas en el centro de impartición 
del Título. 


 
La experiencia diaria permite afirmar este perfil del alumnado en el Grado en Derecho. 
La Universidad, de hecho, ha venido ofreciendo estos años un servicio, denominado el 
estudiante asesor, sufragado con fondos de calidad de la Facultad. Está destinado a 
permitir un seguimiento de las clases – a través de la prestación del servicio 
correspondiente por parte del alumno asesor– a aquellos alumnos que acrediten 
simultanear los estudios con el trabajo originándose una incompatibilidad horaria. La  
demanda  del  servicio  ha venido siendo muy considerable. 


 
 


CRITERIO 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 


En la distribución horaria de las asignaturas, ya que se contempla el examen final, 
es recomendable asignar alguna proporción horaria para el estudio de los mismos. 


 
 


Respuesta 
 
 


Para el Grado en Derecho en su modalidad de enseñanza semipresencial, ciertamente, 
se consideró oportuno unificar el sistema de evaluación en  todas  las  materias.  
Estimábamos  esencial,  en  este  sentido, la realización en todo caso de una prueba 
presencial final, oral o escrita, que con un peso específico  de  suficiente  entidad  (y  
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que  situamos  en  el  50% de la calificación final) se convierta en garantía de la debida 
adquisición por el estudiante de las competencias definidas en el Título. Igualmente 
estimamos ineludible, por la metodología inherente a la semipresencialidad, un 
sistema de evaluación continua que preceda a la referida prueba presencial final (y que 
supondrá el 50% restante de la calificación). La calificación final de la asignatura será el 
resultado, por tanto, de estos dos componentes básicos. Nos parece acertada, y 
acogemos con agrado, la recomendación efectuada. En la distribución horaria de las 
asignaturas, por tanto, se procederá a asignar alguna proporción horaria para la 
preparación de exámenes. Se estima idóneo, en concreto, aplicar en todas las 
asignaturas –a la voz estudio exámenes de Tareas  autónomas–  el porcentaje del 50% 
sobre el asignado, preferentemente, a la voz de otras actividades de estas Tareas 
autónomas del estudiante. 


 
Elche, 15 de marzo de 2013 


 


 
 
 


Fdo.: María José Alarcón García 
Vicerrectora de Estudios 


9  


cs
v:


 1
62


69
20


36
90


53
65


74
06


18
09


8







Grado en Derecho por la Universidad Miguel Hernández de Elche 
 


 


2. Justificación del Título de Grado   
 


 
Referíamos en la solicitud que el número de alumnos de nuevo ingreso durante los últimos años era 
otro dato determinante de la oportunidad, y de la necesidad, de esta nueva oferta formativa. 
Afirmábamos, además, que la evolución creciente es reveladora del acierto en la previsión, que en la 
memoria efectuábamos, sobre el aumento de la demanda de formación universitaria y, en particular, de 
los estudios en Derecho en un plazo  de  tiempo  relativamente corto. Lo cierto es que hay un número 
considerable de personas que, habiéndose preinscrito en el Grado en Derecho, quedan en lista de espera 
para cursar los estudios correspondientes. 
Así lo ponen de manifiesto los “Datos sobre demanda del Grado en Derecho” que vienen 
reiterándose estos años. Obsérvense los datos referidos a la última preinscripción. Datos preinscripción 
2012/13: 


 
 Nº de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (Todas las 


preferencias): 589 cupo general + 56 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor de 25 y 
personas con discapacidad). 


 Nº de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (En 1ª y 2ª 
preferencia): 223 cupo general + 25 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor de 25 y personas 
con discapacidad). 


 
Todas las plazas son cubiertas en la convocatoria de Junio de 2012 y no se ofertan plazas en septiembre. 
 


 
La tasa de oferta demanda, de este modo, se sitúa en un porcentaje altísimo: el 366% en 2012/2013 y 305% 
en 2011/2012. 
 
Señalábamos igualmente en la solicitud presentada que  la  experiencia  adquirida  estos años, tanto de la 
Licenciatura en Derecho en extinción como del nuevo Grado en Derecho, nos permitía constatar que la 
Titulación de Derecho es una carrera muy demandada por estudiantes que compaginan el trabajo con los 
estudios (especialmente, además, en el entorno socioeconómico de la provincia de Alicante y, en particular, 
de Elche y de las poblaciones del Vinalopó y sur de la provincia). Estos estudiantes, por esta razón, se 
encuentran en muchos casos con dificultades para el seguimiento del curso académico en su modalidad de 
enseñanza presencial, ya que ésta requiere, como sabemos, que el estudiante asista de forma regular y  
continuada  durante  todos  los cursos a actividades formativas regladas en el centro de impartición del 
Título. 


 
La experiencia diaria permite afirmar este perfil del alumnado en el Grado en Derecho. La Universidad, de 
hecho, ha venido ofreciendo estos años un servicio, denominado el estudiante asesor, sufragado con 
fondos de calidad de la Facultad. Está destinado a permitir un seguimiento de las clases – a través de la 
prestación del servicio correspondiente por parte del alumno asesor– a aquellos  alumnos  que  acrediten  
simultanear  los  estudios  con  el   trabajo  originándose   una incompatibilidad horaria. La demanda del 
servicio ha venido siendo muy considerable. 
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Grado en Derecho por la Universidad Miguel Hernández de Elche 
 


 
 


Las enseñanzas conducentes al Título se impartirán en su totalidad tanto en la modalidad presencial como 
en la semipresencial. 
 
Del total de plazas de nuevo ingreso ofertadas por curso la distribución para cada una de las modalidades 
de enseñanza será la siguiente: 


 
Modalidad     
presencial: 
1
2
0 
Modalidad   
semipresencial: 
9
0 


 
La opción por la modalidad semipresencial es pertinente para la adquisición de las competencias 
planteadas en el Título. 
 
La experiencia docente ha permitido constatar que las competencias pueden adquirirse 
independientemente de la modalidad de enseñanza-aprendizaje. Es razonable que sea así en tanto que las 
actividades formativas y el sistema de evaluación de las asignaturas pueden desarrollarse por el 
profesorado, con el natural ajuste en algún caso, en la modalidad semipresencial. 
 
La oportunidad de la metodología semipresencial permite al profesor adaptar de un modo flexible la 
asignatura alcanzando el alumno las competencias necesarias para la obtención del grado en Derecho. 
Concretamente facilita la adecuación a: 


 
- Las necesidades del alumno, lo que permite una personalización mayor de contenidos y formatos 


dependiendo de las fortalezas y necesidades específicas de cada alumno o grupo. 
- El tiempo del alumno, proporcionando una mayor flexibilidad y rendimiento, y más oportunidades para 


profundizar, estudiar y participar en actividades académicas relevantes para su formación. 
 


La metodología semipresencial también permite adaptar el trabajo y el ritmo de estudio de manera 
eficiente para la adquisición de las competencias planteadas en el Título: 
 


- Se consiguen más oportunidades para profundizar en las materias, interactuar con otros alumnos  y con 
el profesor. 


- Se  facilita  repasar  y  ampliar  contenidos  de   las  materias  ya  enseñadas  o disponibles. 
- Se  puede  adaptar  mejor  el  horario  personal  de  estudio  y  de prácticas. 
 


La metodología semipresencial, además, no significa enseñanza a distancia. Los motivos son: 
- La formación semipresencial no sustituye a nada, sino que es parte integral de las metodologías de 


enseñanza de la UMH. 
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- La formación semipresencial se combina con otras metodologías educativas a nivel presencial.  Este 
sistema asegura que el aprendizaje sea flexible, práctico e integrador y, en  última  instancia,  idóneo  
para adquirir las competencias del Grado en Derecho propuesto. 
 
 


Justificación de la nueva oferta 
formativa. 


 
La experiencia adquirida estos años, tanto de la Licenciatura en Derecho en extinción como del nuevo 
Grado en Derecho, nos ha permitido constatar que la Titulación de Derecho es una carrera muy demandada 
por estudiantes que compaginan el trabajo con los estudios (especialmente, además, en el entorno 
socioeconómico de la provincia de Alicante y, en particular, de Elche y de las poblaciones del Vinalopó y sur 
de la provincia). Estos estudiantes, por esta razón, se encuentran en muchos casos con dificultades para el 
seguimiento del curso académico en su modalidad de enseñanza presencial, ya que ésta requiere, como 
sabemos, que el estudiante asista de forma regular y continuada durante todos los cursos a actividades 
formativas regladas en el centro de impartición del Título. 
 


 
La posibilidad de ofrecer a nuestros potenciales estudiantes el mismo Grado en Derecho, pero ahora 
también en una modalidad semipresencial, se ha convertido en una prioridad de la Universidad Miguel 
Hernández derivada de su propia vocación original: servir al desarrollo de la sociedad mediante una 
docencia, una investigación y unos servicios de calidad. Esta Universidad tiene el deber de responder a la 
demanda del tipo de titulación que los estudiantes solicitan. La enseñanza semipresencial, de este modo, 
permitiría que la planificación de las actividades formativas ya previstas en el Plan de Estudios combinase la 
presencia física del estudiante en el centro de impartición con un mayor trabajo autónomo del estudiante. 
Esta modalidad de enseñanza semipresencial se ha demostrado igualmente apta y atractiva para 
estudiantes que, habiendo ya obtenido una titulación anteriormente, desean cursar otras titulaciones 
universitarias complementarias. 
 
El número de alumnos de nuevo ingreso durante los últimos años es otro dato determinante de la 
oportunidad, y de la necesidad, de esta nueva oferta formativa. La evolución creciente es reveladora del 
acierto en la previsión, que en la memoria efectuábamos, sobre el aumento de la demanda de formación 
universitaria y, en particular, de los estudios en Derecho en un plazo de tiempo relativamente corto. A esto 
debemos añadir que ha habido un número considerable de personas que, habiéndose preinscrito en el 
Grado en Derecho, quedaron en lista de espera para cursar los estudios correspondientes. 
 
Una última observación es conveniente. La ubicación temporal de las sesiones presenciales, por la propia 
naturaleza de esta modalidad de enseñanza, se adaptará mejor a la posible situación profesional o laboral 
de los estudiantes de este Grado en Derecho semipresencial (previsiblemente en un alto porcentaje 
mayores de 25 años). Esto facilitará considerablemente la asistencia a tales sesiones. La experiencia y las 
avanzadas herramientas de que dispone la UMH para la docencia no-presencial, por lo demás, hacen de 
esta combinación la modalidad más eficiente e idónea para un determinado perfil de estudiante. 
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2.1. Interés del Título 


 


 
2.1.1. Interés académico 


 


La Universidad Miguel Hernández de Elche viene impartiendo la licenciatura en Derecho desde su creación. 
Los primeros alumnos llegaron a las aulas en el curso académico 1996/1997 y desde entonces hasta la 
actualidad siete promociones de Licenciados en Derecho por la Universidad Miguel Hernández han 
accedido al mercado laboral con un altísimo índice de inserción laboral. Merece destacarse, además, que el 
número de estudiantes matriculados en la Licenciatura en Derecho nunca ha descendido de los 75 alumnos 
de nuevo ingreso, número de plazas que esta licenciatura viene ofertando en los últimos cursos 
académicos, lo cual hace suponer que la demanda de estos estudios supera la oferta de plazas. Estos datos 
ponen de relieve la buena acogida que la Licenciatura en Derecho de la Universidad Miguel Hernández ha 
tenido en la sociedad y supone el principal aval para justificar que en este proceso de adaptación al Espacio 
Europeo de Educación Superior la Universidad Miguel Hernández pretenda implantar el título de Graduado 
en Derecho. 
 
Las razones de esta buena acogida de la Licenciatura en Derecho hay que buscarlas en la orientación de sus 
estudios, que responden fielmente a los objetivos que se trazó la Universidad Miguel Hernández desde su 
creación. La Universidad Miguel Hernández nació con la firme vocación de servir al desarrollo de la sociedad 
mediante una docencia, una investigación y unos servicios de calidad. En la ley de creación de la 
Universidad se hace referencia a la evolución socioeconómica experimentada por la Comunidad Valenciana, 
y en particular por las Comarcas del sur de la misma, y a la "fuerte insatisfacción de la demanda del tipo de 
titulación que los estudiantes solicitan, y al mismo tiempo, de la demanda del tipo de titulados que los 
sectores socioeconómicos necesitan, para aumentar sus niveles de competitividad". 


 
En el entorno socioeconómico de la provincia de Alicante y, en especial, de Elche y de las poblaciones del 
Vinalopó y del sur de la provincia, destaca el importante papel del sector industrial y del sector servicios. 
Elche, tercera ciudad de la Comunidad Valenciana, es una ciudad industrial por excelencia (al respecto, cfr. 
http://economiaelche.com/vision/28/una-industria-lider-en-espana ). A la industria del calzado, motor del 
desarrollo de la economía ilicitana desde mediados del siglo pasado, hay que sumar el desarrollo industrial 
en otros sectores, destacando por su importancia la creación de Elche Parque Industrial. Junto a la 
industria, el turismo ha experimentado un importante impulso en la última década. A ello ha contribuido 
sin duda la declaración por la UNESCO como Patrimonio de la Humanidad del Misteri y del Palmeral de 
Elche. Finalmente, el sector de la construcción, pese a la crisis que padece actualmente, no ha sido ajeno al 
notable crecimiento que ha experimentado en toda España. Todos estos datos ponen de relieve el 
dinamismo de la economía ilicitana, que es fiel reflejo del carácter emprendedor de sus habitantes, y que 
diferencia la provincia de Alicante y la Comunidad Valenciana de otras regiones españolas. 


 
La empresa es el motor de la economía valenciana, característica que se acentúa en la ciudad de Elche y en 
las comarcas del Vinalopó. La  Universidad Miguel Hernández ha orientado su actividad teniendo  muy 
presente esta realidad, y en coherencia con ello la Licenciatura en Derecho se marcó como objetivo la 
formación de juristas capaces de desarrollar con éxito su profesión en cualquier ámbito del Derecho, pero 
en especial en el relacionado con la empresa. Por ello se diseñó un plan de estudios en el que se potenció la 
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formación en materias jurídicas de especial importancia para la empresa, e incluyó materias que 
permitieran a sus alumnos un notable conocimiento del entorno empresarial. El título de Graduado en 
Derecho adaptado al Espacio Europeo de Educación Superior se mantiene fiel a esta orientación y a estos 
objetivos generales, como se verá al explicar la estructura académica de los estudios. 


 
Esta atención especial a la empresa, además de ser coherente con el contexto socioeconómico de la 
Universidad  Miguel Hernández de Elche, responde al objetivo de lograr la plena inserción laboral de sus 
egresados. En este sentido, los datos de inserción laboral de los egresados en Derecho de la Universidad 
Miguel  Hernández son muy positivos, ya que el pasado curso académico se alcanzó un porcentaje de 
inserción del 97.8%, según datos del Observatorio Ocupacional de la Universidad, lo cual pone de relieve el 
acierto de esta orientación que se ha dado a los estudios. Además, cabe señalar que en el libro Blanco de 
Derecho de la Aneca, uno de los referentes externos que se han utilizado al elaborar esta memoria, al 
analizar la inserción laboral de lo/as titulado/as en Derecho, se presenta un estudio que pone de relieve 
que el 25% de los licenciados presta sus servicios en instituciones financieras, el 20,45% en servicios a 
empresas, el 25% en la  administración pública, el 6,82% en educación-investigación, y el resto se reparte 
en los sectores de agricultura, producción alimentaria, tecnología, comunicaciones, etc. En cuanto a la 
tipología de la empresa, el 65% trabaja en el sector privado y el 35% en el sector público. Por otra parte, el 
libro Blanco de Derecho también  ofrece otro dato significativo: aquellos/as licenciados/as en Derecho que 
cuentan con estudios relacionados con la empresa tienen muchos mejores índices de inserción laboral. 
 
Hay razones adicionales que justifican académicamente el presente título de Graduado en Derecho. En 
nuestra sociedad es cada vez más importante la formación, siendo cada vez más frecuente que los 
estudiantes cursen varias titulaciones universitarias. En este contexto, el Grado en Derecho es coherente 
con el propósito de contar en la Universidad Miguel Hernández con unas titulaciones complementarias que 
posibiliten una formación sólida en una rama de conocimiento, en este caso en las ciencias sociales y 
jurídicas. 


 
 


Finalmente, cabe destacar que la sociedad alicantina, y la ilicitana en particular, están experimentando un 
aumento demográfico considerable, en buena medida, aunque no sólo, debido a la inmigración. Este 
fenómeno hace previsible un aumento de la demanda de formación universitaria y, en particular, de los 
estudios en Derecho en un plazo de tiempo relativamente corto. La ley de creación de la Universidad 
Miguel Hernández ya aludía en 1996 a la previsible expansión demográfica del sur de la provincia de 
Alicante. Las previsiones se han visto desbordadas. Si en el año 1996 la provincia de Alicante contaba con 
una población de 1.379.762, en las cifras del padrón de 2008 publicadas por el INE la provincia de Alicante 
ha superado a la de Sevilla y con una población de 1.891.477 se ha colocado como la cuarta provincia con 
mayor población de toda España. Siguiendo la misma tendencia, la Comunidad Valenciana ha aumentado 
en el mismo período su población en un millón de habitantes hasta alcanzar los 5.029.601. Por lo que 
respecta a los datos de Elche, ciudad en la que se encuentra la sede principal de la Universidad Miguel 
Hernández, el aumento poblacional ha sido de más de treinta mil personas (al respecto, cfr. 
http://economiaelche.com/vision/20/mas-de-200000- habitantes), y en la actualidad Elche cuenta con una 
población de 228.348 habitantes. Estos datos pueden contribuir a explicar por qué la matrícula de 
estudiantes de la licenciatura en Derecho ha aumentado a lo largo de los últimos nueve cursos académicos. 
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Pero, además, no debe olvidarse que según los datos del INE se prevé que hasta el año 2018 la población de 
la Comunidad Valenciana se eleve hasta alcanzar los 5.596.332 habitantes, y el mismo estudio prevé que la 
provincia de Alicante supere los dos millones hasta llegar a los 
2.151.362 habitantes. 


 
 


2.1.2. Interés científico 
 


El Derecho es un saber eminentemente práctico, pero la perfección de esta praxis demanda lógicamente 
una aproximación científica a su estudio. La ciencia jurídica constituye uno de los campos del conocimiento 
científico más arraigados en la tradición universitaria, lo cual se justifica sobradamente por la importancia 
que el nivel de la ciencia jurídica tiene para el progreso social, especialmente en una sociedad moderna y 
avanzada. El Grado en Derecho de la Universidad Miguel Hernández pretende profundizar en el 
conocimiento científico del Derecho para lograr una praxis cada vez más depurada y de mayor calidad. Por 
tanto, con independencia de cualquier otra finalidad, contar con un Grado en Derecho se justifica por la 
relevancia científica y social que tienen estos estudios. 
 
Desde sus inicios, la Universidad Miguel Hernández ha querido otorgar un alto grado de importancia a los 
aspectos de investigación y científicos relativos a las titulaciones impartidas por la misma, conectando, de 
esta manera, con lo establecido expresamente en el artículo 1.2 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de 
diciembre, de Universidades, al establecer que son funciones de la Universidad al servicio de la sociedad: 


 
a. La creación, desarrollo, transmisión y crítica de la ciencia, de la técnica y de la cultura. 
b. La preparación para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicación de conocimientos y 


métodos científicos y para la creación artística. 
c. La difusión, la valorización y la transferencia del conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad de 


la vida, y del desarrollo económico. 
d. La difusión del conocimiento y la cultura a través de la extensión universitaria y la formación a lo largo 


de toda la vida. 
 
 


En coherencia con este mandato normativo, y con la importancia que la investigación tiene para la mejora 
de la docencia, como destaca el art. 35 de la citada ley, desde la Universidad Miguel Hernández se ha 
potenciado la investigación en el ámbito jurídico. La Universidad Miguel Hernández cuenta con un nutrido 
grupo de doctores, tanto profesores funcionarios como profesores contratados a tiempo completo, que 
desarrollan su labor investigadora en este campo científico. Al margen de los proyectos de investigación en 
los que participan, jornadas, seminarios, cursos de verano, y de sus numerosas publicaciones nacionales e 
internacionales, la investigación en el ámbito jurídico que se desarrolla en la Universidad Miguel Hernández 
ha tenido  un claro exponente en  los  estudios de doctorado para licenciados en Derecho que  vienen 
impartiéndose desde el curso académico 1997/1998. Así, cabe destacar los programas de doctorado 
"Derechos Fundamentales", "El Derecho y la Justicia", y "Derecho, Política y Justicia", éste último vigente en 
estos momentos, impartidos por el Departamento de Arte, Humanidades y Ciencias Sociales y Jurídicas, y el 
programa de doctorado "Dirección y Tributación de la Empresa", impartido por el Departamento de 
Estudios Económicos y Financieros. Todos estos programas han tenido desde su implantación un notable 
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número de alumnos matriculados, muchos de los cuales han tenido la posibilidad de incorporarse como 
personal docente e investigador a la Universidad Miguel Hernández de Elche en el campo de las Ciencias 
Jurídicas, con la consecuente generación de producción científica y coadyuvando de esta manera a su 
desarrollo. Dicha labor investigadora  ha quedado plasmada en la materialización de diversas tesis 
doctorales y numerosas publicaciones científicas. 


 
Junto a lo anterior, desde la Universidad también se ha incentivado el interés de los/as alumnos/as por 
completar sus estudios en el ámbito de las Ciencias Jurídicas, posibilitando que los estudiantes puedan 
ampliar su formación como juristas. En la actualidad la Universidad Miguel Hernández tiene aprobados dos 
Masteres Oficiales de Postgrado adaptados a las exigencias del Espacio Europeo de Educación Superior el 
"Master en Interpretación y Práctica jurídica" y el "Master en Asesoría Fiscal" y dos Programas de 
Doctorado relacionados, de manera directa, con las materias jurídicas. El Master en "Interpretación y 
Práctica Jurídica" todavía no ha comenzado a impartirse, pero el "Master en Asesoría Fiscal" en su primer 
curso ha cubierto las previsiones máximas de alumnos matriculados. 
 
También es necesario indicar que la actividad investigadora se ha realizado en el marco de diversos 
convenios de colaboración firmados con empresas privadas y administraciones públicas. En este sentido, se 
han formalizado acuerdos con empresas de los principales sectores productivos de la economía alicantina, 
como son la industria del calzado e industrias conexas, el sector agrícola, el sector de la construcción, etc., 
permitiendo que se materializara en la práctica la previsión contenida en el citado artículo 1.2, letra c), de la 
Ley Orgánica 1/2006. 
 
Toda esta labor investigadora ha posibilitado que los estudiantes de la Licenciatura en Derecho hayan 
adquirido una formación científica adecuada en los aspectos básicos y aplicativos del Derecho; formación 
que ha tenido como finalidad la capacitación de los mismos para el desarrollo del ejercicio libre de la 
abogacía y la procura, la preparación de oposiciones a los distintos cuerpos de funcionarios públicos, la 
elaboración de informes jurídicos, y la iniciación en la carrera docente e investigadora. 


 
La investigación en el ámbito del Derecho en la Universidad Miguel Hernández justifica la presencia de un 
Grado en Derecho desde una perspectiva científica, ya que esta es la mejor manera de hacer posible la 
mutua interacción entre docencia e investigación y cumplir con los objetivos establecidos en la ley de 
Universidades. 


 
 


2.1.3. Interés  profesional 
 


A la hora de justificar académicamente el título propuesto, se ha destacado el potencial demográfico de la 
sociedad alicantina en general, y de la ilicitana en particular. Una sociedad que cuenta con cada vez más 
habitantes demanda todo tipo de profesionales, y entre ellos profesionales del mundo del Derecho 
plenamente familiarizados con el entorno socioeconómico en el que deben desarrollar su actividad 
profesional. A este respecto debe destacarse que en el entorno geográfico de la Universidad Miguel 
Hernández se cuenta con numerosos colegios profesionales relacionados con el mundo del Derecho, a saber, 
Colegio de Abogados de Alicante, Colegio de Abogados de Elche, Colegio de Abogados de Orihuela, Colegio 
de Procuradores de Alicante, Colegio de Procuradores de Elche, Colegio de Gestores Administrativos de 
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Alicante, Colegio de Graduados Sociales de Alicante, y Asociación de Graduados Sociales de Elche. La 
presencia de este numeroso elenco de colegios profesionales relacionados con el mundo del Derecho, así 
como el importante número de juzgados radicados  en la provincia de Alicante, ponen de manifiesto la 
demanda social de profesionales del Derecho y justifican el interés profesional del Grado en Derecho. 
 
El Grado en Derecho de la Universidad Miguel Hernández, si bien tiene una orientación propia hacia el 
sector empresarial, presenta un carácter generalista que es lo propio de los estudios de Grado, tal como 
pone de relieve el art. 9.1 del R.D. 1393/2007: "Las enseñanzas de Grado tienen como finalidad la obtención 
por parte del estudiante de una formación general, en una o varias disciplinas, orientada a la preparación 
para el ejercicio de actividades de carácter profesional". Los/as egresados/as del Grado en Derecho de la 
Universidad Miguel Hernández tienen abiertas todas las posibles salidas profesionales del ámbito jurídico, 
para cuya completa incorporación a alguna de ellas, con casi absoluta seguridad, será necesario que con 
posterioridad a los estudios de Grado cursen un master oficial y/o superen una oposición. 
 
Finalmente, creemos  que es importante destacar que la Universidad  Miguel Hernández en su afán de 
estrechar los lazos con la sociedad y de favorecer la incorporación de sus egresados al mercado laboral, ha 
adoptado diferentes iniciativas para estrechar las relaciones con los diferentes colegios profesionales. En 
este sentido, con relación al campo del Derecho, la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Elche creó el 
Aula Profesional, con sede en el edificio La Galia del Campus de Elche de la Universidad Miguel Hernández, 
que constituye un marco permanente de colaboración entre diferentes colegios profesionales (Colegio de 
Abogados de Orihuela, Colegio de Procuradores de Elche, Colegio de Graduados Sociales de Alicante y 
Colegio de Economistas de Alicante) y la citada Facultad. Además, durante el pasado curso académico la 
Universidad Miguel Hernández firmó con el Colegio de Abogados de Elche un convenio de colaboración del 
cual se beneficiarán en el futuro los alumnos del Grado en Derecho con la puesta en marcha de un master 
oficial en el que participen ambas instituciones y que posibilitará el acceso a las profesiones de Abogado y 
Procurador. En cualquier caso, estas estrechas relaciones entre la Universidad Miguel Hernández, 
concretamente su Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas, y los colegios profesionales ponen de relieve el 
interés que desde una perspectiva profesional suscita la existencia de un Grado en Derecho. 
 
Los representantes de los colegios profesionales de abogados y procuradores han estado presentes, y han 
sido parte activa, en todo el proceso de elaboración de la memoria del Grado en Derecho. Así, han formado 
parte de la CEMI los Sres. Don Lorenzo Christian Ruiz Martínez y Don Antonio V. Serrano Selva. Estimaron 
que la orientación del Grado que se proponía era la adecuada, valorando muy positivamente en todo 
momento la propuesta. Refrendaron, igualmente, la ordenación de las materias jurídicas básicas que se 
propuso en el primer curso de acuerdo con las directrices marcadas por la comisión de la rama de Ciencias 
Sociales y Jurídicas de la Universidad Miguel Hernández. 
 


2.2. Referentes  externos 
 
Libros Blancos del Programa de Convergencia Europea de la ANECA (www.aneca.es, sección libros blancos): 
http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_derecho_def.pdf 
 
 
Planes de estudio de universidades españolas, europeas e internacionales de calidad o interés contrastado: 
Se han tenido en cuenta los títulos de Graduado en Derecho de la Universidad de Alcalá de Henares, de la 
Universidad Carlos III de Madrid, y de la Universidad Europea de Madrid. 
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Otros, con la justificación de su calidad o interés académico: 
Se han tenido en cuenta las conclusiones de la XIII Conferencia de Decanos de Derecho de Universidades 
españolas sobre el Grado en Derecho. 
 
 
 


2.3. Descripción procedimientos de consulta internos 
 


El procedimiento de trasformación y adaptación de la titulación en Derecho al proceso de Bolonia ha sido 
coordinado por los distintos equipos decanales en colaboración con el Vicerrectorado de Ordenación 
Académica y Estudios de la Universidad Miguel Hernández de Elche (UMH), y articulado desde la Junta de 
Facultad como órgano representativo de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Elche de la UMH. Así 
mismo, el proceso ha sido abierto a toda la comunidad universitaria a través de distintos ámbitos de trabajo. 
 
La UMH constituye el 19 de junio de 2007 la Comisión de Orientación Estratégica cuyos componentes son, 
por parte de la UMH: el Rector, el Vicerrector de Ordenación Académica y Estudios, el Vicerrector de 
Asuntos Económicos, Empleo y Relación con la Empresa y el Director del Observatorio Ocupacional. Por 
parte del Consejo Social de la UMH: el Presidente y el Vicepresidente. Por parte de las asociaciones 
empresariales: el Presidente de COEPA y los Presidentes de las Cámaras de Comercio de Alicante, Alcoy y 
Orihuela. Y por parte de las asociaciones sindicales: el Secretario autonómico de UGT, de CSIF y de CCOO. 
 
Dicha Comisión de Orientación Estratégica contaba entre sus cometidos con la tarea de definir las áreas 
estratégicas en las que debían enmarcarse los títulos de grado de la UMH. La Comisión de Orientación 
Estratégica propuso las siguientes áreas estratégicas en las cuales debían de integrarse los futuros títulos de 
grado de la UMH: Artes Aplicadas, Ciencias, Ciencias Biosanitarias, Ciencias del Comportamiento Humano, 
Ciencias Jurídicas y Sociales orientadas a la empresa e Ingeniería. Estas áreas estratégicas fueron aprobadas 
por el Consejo de Gobierno de fecha 4 de julio de 2007. 
 
Con anterioridad a 2007, cuando se pone oficialmente en marcha el proceso de elaboración de la Memoria 
de Implantación del Grado en Derecho, los distintos equipos decanales de la Facultad de Ciencias Sociales y 
Jurídicas de Elche de la UMH habían participado en las discusiones que han tenido lugar en el seno de la 
Conferencia de Decanos de Ciencias Sociales y Jurídicas del Estado Español, participando en la elaboración 
del Libro Blanco (ANECA, 2005) y en los procesos posteriores de trabajo sobre la adaptación al EEES y 
llevando las distintas fases de discusión al seno de la Junta de Facultad. 
 
La primera fase del proceso de la implantación de los nuevos Títulos de Grado se puso en marcha 
oficialmente con la aprobación, el 6 de junio de 2007 por parte del Consejo de Gobierno de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche, del Procedimiento para la implantación de un título de grado en la UMH, que 
establecía el marco general y el calendario de aplicación de la convergencia con el EEES. La propuesta de 
implantación del título de Grado en Derecho fue aprobada finalmente por el Consejo de Gobierno de la 
UMH el 7 de noviembre de 2007 dentro de la propuesta de oferta de Títulos de Grado de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche. 
 
El proceso de convergencia al EEES entra en una segunda fase de elaboración en la Universidad Miguel 
Hernández con la aprobación por parte del Consejo de Gobierno de la UMH de dos documentos: por una 
parte el "Acuerdo de aprobación del procedimiento para la implantación de Títulos de Grado en la 
Universidad Miguel Hernández de Elche", de 30 de enero de 2008, donde se establece el procedimiento 
específico del proceso, y por otra el "Acuerdo de aprobación del encargo de la elaboración de Memorias de 
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Solicitud de Verificación de Títulos de Grado", de 6 de febrero de 2008, donde se señalan los distintos grados 
a implantar por la UMH. En el caso de la Rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Jurídicas, la Facultad 
de Ciencias Sociales y Jurídicas de Elche recibe el encargo de elaborar la Memoria de implantación del Grado 
en Derecho. 
 
Desde ese momento el proceso de elaboración se ha realizado en cuatro distintos ámbitos de trabajo: 
 
La COMISIÓN DE DIRECTRICES PROPIAS DE LA RAMA DE CONOCIMIENTO (CDPRC), se encargó de concretar 
las directrices comunes de cada rama de conocimiento, así como la coordinación de los planes de estudios 
propios de los títulos de grado pertenecientes a dicha rama. La CDPRC de Ciencias Sociales y Jurídicas fue 
nombrada el 19 de febrero de 2008 mediante resolución Rectoral 179/08, y posteriormente modificada con 
la RR 0036/09 del 15 de enero. La propuesta de directrices propias para la rama fue aprobada por el Consejo 
de Gobierno de la UMH el 11 de junio de 2008. 
 
La COMISIÓN DE ELABORACIÓN DE MEMORIA DE IMPLANTACION (CEMI) DE GRADO EN DERECHO 
quedó compuesta por el Decano, Vicedecano con competencias funcionales sobre el título a transformar, 
profesores, delegación de alumnos y por profesionales ajenos a la universidad, con el fin de integrar el 
mundo profesional en la elaboración de los grados. La CEMI del grado de Derecho fue nombrada mediante la 
Resolución Rectoral nº 598/08 del 23 de mayo de 2008 y modificada por resolución Rectoral 0034/09 de 
fecha 15 de enero de 2009. El día 3 de julio, mediante convocatoria enviada por el Decano de la Facultad de 
Ciencias Sociales y Jurídicas de Elche se convoca su primera reunión. 
 
Desde entonces se han llevado a cabo 4 reuniones de dicha Comisión hasta el 20 de enero de 2009. En todas 
ellas el contacto con estudiantes y/o profesionales ha sido constante, positivo y muy alentador, dado que 
hemos conseguido aunar e integrar las necesidades y los requerimientos para el nuevo Grado, tanto a nivel 
del profesorado, del alumnado y de los profesionales relacionados. 
 
En tercer lugar, la JUNTA DE LA FACULTAD DE Ciencias Sociales y Jurídicas de Elche, órgano representativo 
del centro, que ha realizado las propuestas y acuerdos de referencia en todo el proceso de elaboración de la 
propuesta de grado, para lo cual ha mantenido reuniones constantes a lo largo de todo el proceso. 
 
En cuarto lugar, el EQUIPO DECANAL que ha recabado la información necesaria en las reuniones, sesiones 
informativas y talleres organizados desde el Vicerrectorado de Ordenación Académica y Estudios de la UMH, 
que ha acudido a la Conferencia de Decanos para contrastar el proceso llevado a cabo en la UMH con otros 
realizados por otras Facultades españolas, que ha realizado reuniones informativas con todo el PDI y el PAS 
de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Elche sobre el proceso de convergencia europea e 
informando de los distintos pasos seguidos, y que, en definitiva, ha coordinado las distintas acciones del 
proceso. 
 
Una vez elaborada la estructura académica del título se han solicitado informes a los departamentos. La 
Comisión de Directrices Propias de Rama de Conocimiento de Ciencias Sociales y Jurídicas ha analizado la 
propuesta de la Comisión de Elaboración de la Memoria de Implantación y dichos informes para emitir el 
informe final. 
 
El Consejo de Gobierno de la UMH aprobó en su sesión de 6 de abril de 2009 la estructura académica del 
Grado en Derecho. Esto permitió avanzar en la finalización de la Memoria de Solicitud de Verificación de 
este título. El documento final fue remitido a evaluadores externos para su análisis. 
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Por otra parte, también es reseñable la labor que, desde las instituciones de la Universidad Miguel 
Hernández, se ha llevado a cabo en torno a la realización de actuaciones de asistencia a las diferentes 
Comisiones a la hora de elaborar los nuevos Grados. A este respecto, podría citarse: 
 
- El 10 de abril de 2008 "Ruta hacia el Espacio Europeo de Educación Superior (EEES)". Jornada de 


trabajo organizada por el Vicerrectorado de Ordenación Académica y Estudios, y que se enmarca en 
las acciones de convergencia. En ella se trataron las novedades introducidas por la normativa 
recientemente aprobada (RD 1393/2007) y las acciones a realizar para adecuar nuestras titulaciones a las 
nuevas exigencias europeas. 


 
- El 7 de marzo de 2008 tuvo lugar un taller de trabajo con los miembros de la Comisión de Ordenación 


Académica titulado "Marco, enfoque y calendario hacia el Espacio Europeo de Educación Superior" en 
el que se explicó a fondo el Real Decreto 1393/2007 dando a conocer las elementos clave para la 
verificación de los títulos. 


 
- El 26 de septiembre de 2008 se realizó el Seminario "Experiencias Internacionales del Proceso de 


Bolonia", organizado por el Vicerrectorado de Ordenación Académica y Estudios en el marco del 
programa de acciones de dinamización de la convergencia europea y la innovación educativa. 


 
En lo referente a las relaciones con otras áreas y departamentos, es necesario mencionar el proceso de 
información y consulta que se ha llevado a cabo desde el Decanato de la Facultad al conjunto de 
departamentos implicados en la docencia de dicha titulación. A todos ellos se les envió una memoria con 
información acerca del diseño del Grado, con los módulos y materias contemplados en el mismo, para que 
pudieran efectuar las alegaciones y propuestas que estimaran convenientes. 
 
Una vez finalizada la memoria fue remitida a todos los/as profesores/as, personal de administración y 
servicios y a los/as delegados/as de titulación, a través de la Delegación de estudiantes. Las sugerencias 
recibidas fueron tratadas en la Comisión de Ordenación Académica. 
 
 


2.4. Descripción procedimientos de consulta externos 
 


La UMH ha contado con profesionales de reconocido prestigio en las Comisiones de Elaboración de las 
Memorias de Implantación de los títulos de grado. Una vez finalizadas han sido evaluadas por expertos 
ajenos a la universidad, con amplia experiencia nacional e internacional en materia de evaluación de la 
calidad en educación superior, y se han solicitado informes a los colegios o asociaciones profesionales y a 
empresas con las que la universidad tiene convenio. 
 
En particular en la CEMI del título de Grado en Derecho han participado representantes del Ilustre Colegio 
de Abogados de Elche y del Ilustre Colegio de Procuradores de Elche. Además la Comisión ha venido 
recabando la opinión de todos los Colegios Profesionales integrados en el Aula Profesional de la Facultad de 
Ciencias Sociales y Jurídicas de Elche, así como del Colegio de Abogados de Elche. Asimismo, en todo 
momento se han tenido en cuenta los trabajos de la conferencia de Decanos de las Facultades de Derecho 
de las Universidades españolas. 
 
Tal y como se recoge en el actual Plan Estratégico de la UMH, forma parte de su visión ser una universidad 
que promueva y estimule la participación de todos los miembros de la comunidad universitaria, y de la 
sociedad misma, para la adecuada consecución de sus fines. Es por ello, que se ha considerado fundamental 
la participación del mayor número de empresas en la discusión de las memorias de solicitud de verificación. 
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Aunque inicialmente se pensó remitirlas sólo a aquellas empresas directamente vinculadas con el título, se 
optó finalmente por remitir todas nuestras propuestas a las empresas, instituciones, colegios o asociaciones 
profesionales con las que la UMH tiene firmado un convenio de prácticas de estudiantes. 
 
Todos los informes recibidos han sido considerados y presentados al Consejo de Gobierno. 


UNIVERSIDAD MIGUEL HERNÁNDEZ DE ELCHE  
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5. Planificación de la enseñanzas   
 


 
Explicación general de la planificación del plan de estudios 


 


La estructura académica del Grado en Derecho ha sido diseñada con el fin de alcanzar los  objetivos 
generales y específicos, así como las competencias generales y específicas referidas en la presente memoria. 


 
 


El Grado cuenta con un total de 240 créditos ECTS ordenados en cuatro cursos de 60 créditos ECTS, cada 
uno de los cuales se distribuye en dos semestres de 30 créditos. El crédito ECTS, en la Universidad Miguel 
Hernández ha sido definido como equivalente a 25 horas de trabajo del estudiante, de las cuales el 40% se 
consideran presénciales y el 60% se distribuyen entre tareas compartidas y autónomas dependiendo de la 
materia concreta, distribución que se detalla en las correspondientes fichas recogidas en el punto 5.3 de esta 
memoria. 


 
En su diseño se ha prestado especial atención al libro blanco de la ANECA en sus consideraciones a la hora 
de fijar la división del Grado en módulos, si bien se ha introducido también un módulo específico coherente 
con la orientación propia del Grado en Derecho de la Universidad Miguel Hernández de Elche. Asimismo, se 
han tenido en cuenta las conclusiones de la XIII Conferencia de Decanos de Facultades de Derecho de 
Universidades españolas en lo que respecta a los contenidos formativos comunes del Grado en Derecho. 
Sobre la base de estas premisas, el Grado en Derecho que se propone se divide en seis grandes módulos: 


 
Módulo A. Formación básica (60 créditos ECTS) 
Módulo B. Derecho Privado (45 créditos ECTS) 
Módulo C. Derecho Público I (36 créditos ECTS) 
Módulo D. Derecho Público II (48 créditos ECTS) 
Módulo E. Empresa, Comunicación y Deontología (21 créditos ECTS) 
Módulo F. Competencias Transversales y Profesionales (24 créditos ECTS) 


 
Los cuatro primeros módulos coinciden con la propuesta del libro blanco del Grado en Derecho, y responden 
tanto en la denominación como en las materias que abarcan. En cuanto al contenido de créditos por módulo, 
también se ha respetado el reparto de créditos por módulo que propone dicho libro blanco. 


 
El quinto modulo está relacionado con los objetivos específicos del Grado en Derecho de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche, y con la intención de potenciar la adquisición de determinadas competencias 
especialmente destacadas en el libro blanco. 


 
En el diseño del Grado se ha observado escrupulosamente la propuesta de distribución que se realiza en el 
libro blanco relativa a los contenidos mínimos de materias de contenido jurídico. Concretamente, el libro 
blanco considera que al menos el 65% de las materias que obligatoriamente debe cursar el estudiante del 
Grado en Derecho deben ser de contenido jurídico (156 créditos ECTS), el plan de estudios que se propone 
cuenta con un total de 175.5 créditos ECTS de materias de esta naturaleza. 


 
 


Cabe señalar, además, que el diseño del Grado ha respetado los contenidos formativos comunes que figuran 
en el documento de conclusiones de la Conferencia de Decanos de Derecho de las Universidades españolas, 
si bien no siempre se otorga el mismo número de créditos que recomienda dicha la Conferencia, debido a la 
orientación propia del Grado en Derecho de la Universidad Miguel Hernández de Elche. Así, por ejemplo, 
materias como Derecho Mercantil y Derecho Financiero, dada su importancia en el sector empresarial, cuenta 
con un mayor peso en el Grado. 


 
 


En este contexto, pasamos a exponer y explicar el contenido de los distintos módulos que comprenden el plan 
de estudios. 


 
El módulo de Formación Básica pretende, por una parte, ofrecer una enseñanza básica y común a los 
distintos Grados de la Universidad Miguel Hernández de Elche adscritos a la rama de conocimiento de 
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Ciencias Sociales y Jurídicas pertenecientes a los ámbitos jurídico y empresarial. A este fin obedecen los 18 créditos 
ECTS destinados a impartir las materias de Empresa y Economía. El resto de los créditos de este módulo, por otra 
parte, tienen como finalidad complementar la formación básica de un jurista. Cabe señalar que en la materia 
Derecho se ha introducido la asignatura "Igualdad, Derechos y Garantías Constitucionales" con el ánimo de ofrecer 
enseñanzas que profundicen en los valores del respeto a los derechos humanos, la cultura de la paz y la igualdad de 
oportunidades, dando cumplimiento a lo establecido en el art. 3.5 del R.D. 1393/2007 y sentando, así, las bases para 
un posterior desarrollo de los mismos en otras materias de carácter obligatorio. 


 
 
En los módulos de Derecho Privado, Derecho Público I y Derecho Público II se imparten materias jurídicas que 
permitirán a los estudiantes del Grado en Derecho adquirir buena parte de las competencias específicas del Grado. 


 
Debe destacarse que en el módulo de Derecho Privado se ha otorgado especial peso a la materia de Derecho 
Mercantil por considerar que ello es coherente en la orientación del Grado hacia el sector privado y empresarial. Por 
esta misma razón, en el módulo de Derecho Público II tiene un peso considerable la materia de Derecho Financiero y 
Tributario. 


 
El módulo Empresa, Comunicación y Deontología pretende, por una parte, que el estudiante adquiera competencias 
específicas en materia de contabilidad, lo cual es complemento imprescindible para poder desarrollar con éxito 
labores de asesoramiento jurídico en el terreno empresarial. Por otra parte, el resto de materias que recoge este 
modulo responde a la necesidad de desarrollar en nuestros estudiantes dos competencias especialmente 
destacadas en el libro blanco del Grado en Derecho: el compromiso ético y la capacidad de comunicación. 


 
Finalmente, el módulo Competencias Transversales y Profesionales, recoge, como decíamos, las materias de carácter 
optativo y permite al estudiante diseñar la parte final de su curriculum e intensificar las competencias adquiridas, 
escogiendo entre: 


 
El segundo semestre del 4º curso comprende, además del Trabajo fin de Grado y Estancias, el módulo Competencias 
Transversales y Profesionales, que recoge la optatividad y permite al estudiante diseñar la parte final de su curriculum 
e intensificar las competencias adquiridas, escogiendo entre lo expuesto seguidamente y aquellas otras acciones y 
consideraciones que la universidad considere susceptible de reconocimiento de créditos de carácter optativo y quede 
recogida en la Normativa  de Reconocimiento de Competencias Transversales y Profesionales: 
 
1. Las diversas materias optativas ofrecidas por el Centro. Esta oferta será superior a los créditos optativos que debe 
cursar el/la estudiante y sus contenidos pueden variar a propuesta del Centro con el fin de ajustarlos a las 
necesidades, profundizando en uno o varios de los perfiles profesionales, al objeto de adquirir un conocimiento más 
orientado que podrá continuar con un postgrado. No obstante, la propuesta de optativas prevista para el momento de 
la implantación del grado se detalla en el punto 5.3 en la tabla correspondiente a la Materia: Optatividad del Centro. 
En dicha tabla se hace constar el título de la asignatura, una breve descripción de la misma, los créditos ECTS y la 
organización temporal. No se han explicitado las actividades formativas, las metodologías de enseñanza 
aprendizaje y los sistemas de evaluación debido a la heterogeneidad de la materia Optatividad del Centro y 
por estar condicionada a una oferta que puede variar curso tras curso; si bien, se seguirán las indicaciones 
generales sobre las modalidades y metodologías de enseñanza-aprendizaje a aplicar en este Grado que se 
exponen en este mismo apartado. Asimismo, cabe superar asignaturas optativas de otros planes de 
estudios de títulos de grado que pertenezcan a la misma rama de conocimiento o bien asignaturas 
obligatorias de otros planes de estudios de títulos de grado que pertenezcan a la misma rama de 
conocimiento que sean complementos de formación de planes de estudios de máster universitario (La 
propuesta de asignaturas optativas ofertadas a otros títulos de grado será elaborada por cada centro y 
aprobada por el Consejo de Gobierno de la UMH). 


 
2. La realización de prácticas en empresas e instituciones convenidas con la UMH de manera adicional a 
las prácticas de carácter obligatorio (http://observatorio.umh.es/). 
 
3. Acreditación de conocimientos de idiomas. 


 
4. Actividades que curse o desarrolle el estudiante desplazado a otra universidad con motivo de un 
programa de intercambio para estudios oficiales fuera del contrato firmado. 


 
5. Participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, 
solidarias y de cooperación (art.12.8 del RD 1393/2007). 
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La regulación  de estas  aportaciones  está recogida  en la  Normativa  de Reconocimiento  de  Competencias 
Transversales y Profesionales que se puede consultar en la página web: http://www.umh.es/boumh/ 
 
Asimismo, se ha de indicar que las competencias se concreten en resultados de aprendizaje en todas las materias se 
acuerda comunicar a la ANECA que las competencias se plasman en resultados de aprendizaje en cada una de las 
asignaturas publicadas en la web. 
 
En relación al reconocimiento de créditos mediante la acreditación de conocimiento de idiomas se debe indicar que no se 
establece ninguna competencia ya que no es obligatoria dicha acreditación para los estudiantes. Asimismo, las 
competencias CG9 y CG2 se pueden asociar al conocimiento de idiomas. 


 


En cuanto a la organización temporal, las diferentes materias que integran los módulos comentados están 
distribuidas por semestres a lo largo de los cuatro años de duración del título de tal forma que el estudiante aborde 
cada una de ellas con los conocimientos imprescindibles para su asimilación y superación. Así, en el 1º curso se 
ofertan todas las materias básicas (60 créditos) con el propósito de que el/la estudiante consiga la formación necesaria 
para emprender con garantías las materias obligatorias del Grado (150 créditos), que se imparten entre el 2º curso y 
el primer semestre de 4º curso, siguiendo una distribución acorde con este principio de formación previa. 


 
En el segundo semestre del 4º curso el/la estudiante deberá cursar 24 créditos de optatividad y realizar el Trabajo 
Fin de Grado (6 créditos). No obstante, este último podrá iniciarse con anterioridad siempre y cuando se tengan 
superados 180 créditos del plan de estudios. Del mismo modo, y en el caso de que el/la estudiante escogiese cursar 
los créditos optativos a través de prácticas en empresas e instituciones, éstas podrán llevarse a cabo una vez 
superados 120 créditos. 


 
INDICACIONES GENERALES SOBRE MODALIDADES Y MÉTODOLOGÍAS DE ENSEÑANZA- APRENDIZAJE 
PARA EL GRADO EN DERECHO 


 
En función del perfil profesional que vamos a formar en el Grado en Derecho y de acuerdo a las competencias que 
definen este perfil y que hemos definido en apartados anteriores, consideramos que las diferentes modalidades 
de enseñanza, es decir las diferentes maneras de organizar y llevar a cabo los procesos de enseñanza-
aprendizaje, son: 


 
. Clases Teóricas: La clase teórica es un instrumento esencial de la docencia y una pieza imprescindible en el proceso 
de aprendizaje. Consistirán en sesiones explicativas de cuestiones teóricas por parte del profesor de la materia 
relacionadas con las diversas disciplinas jurídicas y de otra índole presentes en el Grado en Derecho. 


 
. Seminarios-Talleres: En muchas ocasiones, la complejidad de un determinado tema hace conveniente un 
tratamiento específico y especializado que no permite ser desarrollado adecuadamente en el marco de una clase 
teórica. Los seminarios tienen como función profundizar en el estudio de estos temas especialmente complejos con 
el fin de facilitar el aprendizaje del alumno. Los seminarios son dirigidos por el profesor de la materia o por un 
profesor o experto invitado. Éste hace la presentación de la cuestión, plantea los problemas centrales y los alumnos, 
que previamente han estudiado el problema con la bibliografía que se les ha facilitado, intervienen aportando 
sus puntos de vista y buscando aclaraciones respecto a todo aquello que no comprenden. 


 
. Clases Prácticas: El Derecho es un saber práctico. Por esta razón es fundamental que todas las explicaciones 
teóricas se vean acompañadas de casos prácticos que no sólo permiten comprender mejor la teoría, sino que 
además hacen que el alumno perciba dimensiones y puntos de vista que en las clases teóricas a veces pueden 
permanecer ocultos. Estas clases prácticas, que habitualmente siguen el método del caso, se desarrollan en el aula y 
requieren una disposición participativa por parte de los estudiantes que a su vez el profesor debe estimular. 


 
. Tutorías: Las anteriores modalidades de enseñanza-aprendizaje deben ser completadas con una atención 
personalizada a los estudiantes a través de tutorías. En ellas el alumno tiene ocasión de plantear al problemas las 
principales dificultades que halla en el proceso de aprendizaje, y al mismo tiempo el profesor puede ofrecerle 
consejos personalizados que ayuden al alumno a superar sus dificultades. 


 
. Estudio y trabajo individual: La labor de aprendizaje exige un esfuerzo personal del alumno con el fin de asentar 
debidamente las enseñanzas recibidas en las clases teóricas y prácticas, así como en las sesiones de seminario. Este 
trabajo individual consistirá tanto en el estudio detenido de la bibliografía recomendada por el profesor,  así  como  de  
bibliografía  adicional,  y  en  la  adecuada  preparación  de  las  clases  prácticas,especialmente las que se 
desarrollan según el método del caso. Habitualmente el trabajo será individual, pues es fundamental que cada 
alumno alcance por sí mismo sus propios puntos de vista para posteriormente ponerlos en común y discutir en 
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seminarios y clases prácticas. 
 
Una vez establecida la distribución de trabajo del estudiante, según las modalidades de enseñanza de este grado 
universitario, vamos a determinar la metodología de trabajo a utilizar en cada modalidad especificando las tareas a 
realizar por el profesor y por el estudiante, en función siempre del perfil de estudiante que vamos a formar y de las 
competencias. 


 
- Método expositivo/ Lección magistral participativa: La lección magistral es la metodología de enseñanza- 
aprendizaje básica en el desarrollo de las clases teóricas. En ellas el profesor desarrolla un tema sobre el que habrá 
proporcionado al alumno una bibliografía básica. La exposición se acompaña de ejemplos que faciliten la  
comprensión  y  de  una  resolución  de  dudas,  que  puede  desarrollarse  al  final  de  la  explicación  o 
simultáneamente.  La lección magistral irá acompañada habitualmente de instrumentos gráficos (diapositivas de 
power point, esquema en la pizarra) con el fin de facilitar el seguimiento de la lección y su asimilación por parte del 
alumno. 


 
- Estudio de casos. Las sesiones de método del caso se dedican a analizar sentencias reales o casos 
hipotéticos propuestos por el profesor. El profesor presenta el problema y a partir de ahí los estudiantes, bajo la 
moderación del profesor, toman la palabra para resolver las siguientes cuestiones del caso (especialmente en el caso 
de sentencias reales): 


-Reconstrucción de los hechos. 
-Planteamientos de los principales problemas jurídicos suscitados. 
-Reconstrucción de las líneas argumentales empleadas por las diversas posiciones (las partes, la opinión 


mayoritaria  del Tribunal, los votos particulares en su caso). 
-Crítica de esas líneas argumentales y de la solución del caso. 


-Relación  del  caso  con  otros  problemas  semejantes,  y  con  la jurisprudencia  anterior  del  Tribunal 
respectivo. 


 
Tras el debate, la sesión finaliza con un resumen del profesor, que ofrece su propio punto de vista. 


MECANISMOS DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS ENSEÑANZAS 


Por otra parte, la adaptación de las enseñanzas al EEES de manera que se garantice el proceso de aprendizaje 
y sea posible la evaluación del logro de las competencias definidas requiere la coordinación entre profesores que 
imparten docencia en un mismo grado. 


 
Si bien la responsabilidad de la organización de la docencia en el Grado recaerá sobre el/la Decano/a de la 
Facultad junto con el/la Vicedecano/a responsable del Grado, la UMH ha establecido como mecanismos de 
coordinación los Consejos de Curso y el Consejo de Grado (el Sistema de Garantía Interna de la Calidad de la 
Facultad contempla estos mecanismos de coordinación, cuya explicación más detallada se recoge en el punto 
9.1 de esta memoria). No obstante, a continuación se expone, a grandes rasgos, la composición y principales 
funciones de estos órganos de coordinación. 


 
Los Consejos de Curso están integrados por el/la Vicedecano/a responsable del Grado,  los profesores 
responsables de las asignaturas del curso y los representantes de estudiantes. 


 
El Consejo de Grado está compuesto por el/la Vicedecano/a responsable del Grado, los profesores de todas las 
asignaturas del grado y los representantes de estudiantes. 


 
El Consejo de Grado, presidido por el/la Vicedecano/a responsable del Grado, es el órgano encargado, entre otras 
cuestiones, de coordinar los contenidos, actividades formativas y sistemas de evaluación entre las diferentes 
materias y módulos que integran el título en aras a garantizar el adecuado proceso de enseñanza- aprendizaje y la 
adquisición de las competencias generales y específicas del mismo. 


 
Cada uno de los Consejos de Curso, a un nivel más operativo, tiene la misión de coordinar los contenidos, 
actividades formativas y sistemas de evaluación entre las diferentes materias que integran el curso. 


 


En cuanto a las enseñanzas y evaluación por competencias, la UMH publicó en el curso 2007/2008 la guía 
docente que regirá los nuevos estudios de grado. Durante el curso 08/09 se ha intensificado la realización de 
cursos de formación del profesorado sobre estos aspectos, de tal forma que el estudiante pueda disponer, en 
la página web al comienzo del curso 2010/11, de todas las guías docentes de las asignaturas que componen 
las materias del grado. En dichas guías docentes se establece, entre otros aspectos, las metodologías, 
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actividades formativas y sistemas de evaluación. Los Consejos de Curso y el Consejo de Grado, tal y como se 
ha indicado, son los órganos encargados de velar por la adecuada adquisición de las competencias. 
 
Las memorias verificadas de la UMH no gradúan las competencias por niveles. Toda la información 
pormenorizada por resultados de aprendizaje se encuentra disponible en cada una de las guías docentes de las 
asignaturas que están públicas en la página web de la Universidad. Además, los equipos docentes de cada uno 
de los títulos trabajan de forma conjunta la metodología y la evaluación por competencias de sus títulos. 
 
Como órgano colegiado responsable del Sistema de Garantía Interna de Calidad  en este Grado se cuenta con 
la Junta de Gobierno de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Elche, presidida por el Decano de la 
Facultad. Entre las funciones que competen a la Junta en materia de calidad (ver Anexo I) se incluye la 
discusión y aprobación de los resultados de indicadores de calidad así como de la aprobación de los Planes de 
Mejora y el Informe de Revisión de Resultados, además de la revisión del sistema de calidad de forma 
periódica.  
 
El Consejo de Grado en Derecho, presidido por el/la Vicedecano/a de Derecho, como órgano colegiado tiene 
entre sus funciones:  
 
- Coordinar los contenidos, actividades formativas y sistemas de evaluación entre las diferentes materias que 
integran el título en aras a garantizar el adecuado proceso de enseñanza-aprendizaje y la adquisición de las 
competencias generales y específicas del mismo.  
- Realizar la revisión y seguimiento de los indicadores de calidad del grado  
- Revisar e integrar las propuestas de acciones de mejora de los consejos de curso con el fin de elaborar el 
Plan de Mejora del Título.  
- Realizar el seguimiento de los Planes de Mejora del Título.  
- Colaborar con el Vicedecano/Subdirector de Grado en la elaboración y discusión del Informe de Revisión de 
Resultados.  
 
El/la Vicedecano/a de Derecho es la persona responsable de llevar a cabo la  ejecución y el seguimiento de los 
Planes de Mejora y el seguimiento de los resultados, elevando al Consejo de Grado para su análisis y 
discusión. Además de sus funciones (ver Anexo I) realiza el seguimiento, como mínimo con una periodicidad 
trimestral, de los factores implicados en el desarrollo óptimo del Grado, mediante una herramienta informática 
llamada “Acreditación de Grado” explicada en el siguiente punto.  
La Junta de Gobierno de la Facultad está constituida por los siguientes miembros de la Facultad:  
 
- El Decano de la Facultad 
- La Secretaria 
-Los Vicedecanos 
- Directores de departamento  
- Los representantes de los profesores interinos, asociados, visitantes, los ayudantes y los becarios de 
investigación   
- Representantes estudiantiles  
- Un representante del personal de Administración y Servicios. 
 
El Consejo de Grado está constituido por los siguientes miembros del Grado:  
- Vicedecano/a de Grado  
- Profesores/as del Grado  
- Delegado/a de estudiantes del título  
- Delegados/as de estudiantes de cada curso 
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5.1. Estructura académica de los estudios 
 


Distribución del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia. 
 


TIPO DE MATERIA CRÉDITOS 
 


Básica 
 


60 


Obligatoria 150 


Optativa 24 


Prácticas externas/tuteladas 0 


Trabajo fin de grado 6 


TOTAL: 240 


Materia Curso Carácter Cr.ects Org. temporal 
 


 
 


 
 
 


 


 
 
 


 


 
 


 
  EMPRESA 1 BAS 6 Primer Semestre 


FILOSOFÍA 1 BAS 6 Primer Semestre 


HISTORIA 1 BAS 6 Primer Semestre 


DERECHO 1 BAS 18 Segundo Semestre 


ECONOMÍA 1 BAS 6 Segundo Semestre 


EMPRESA 1 BAS 6 Segundo Semestre 


DERECHO ADMINISTRATIVO 2 OBL 4,5 Primer Semestre 


DERECHO CIVIL 2 OBL 7,5 Primer Semestre 


DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 2 OBL 6 Primer Semestre 


DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y DE LA UNIÓN EUROPEA 2 OBL 6 Primer Semestre 


DERECHO PENAL 2 OBL 6 Primer Semestre 


COMUNICACIÓN 2 OBL 4,5 Segundo Semestre 


DERECHO DEL TRABAJO 2 OBL 6 Segundo Semestre 


DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 2 OBL 7,5 Segundo Semestre 


DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y DE LA UNIÓN EUROPEA 2 OBL 6 Segundo Semestre 


DERECHO MERCANTIL 2 OBL 6 Segundo Semestre 


CONTABILIDAD 3 OBL 6 Primer Semestre 


DERECHO CIVIL 3 OBL 6 Primer Semestre 


DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 3 OBL 6 Primer Semestre 


DERECHO MERCANTIL 3 OBL 4,5 Primer Semestre 


DERECHO PENAL 3 OBL 7,5 Primer Semestre 


DERECHO ADMINISTRATIVO 3 OBL 4,5 Segundo Semestre 


DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 3 OBL 4,5 Segundo Semestre 


DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 3 OBL 7,5 Segundo Semestre 


DERECHO MERCANTIL 3 OBL 6 Segundo Semestre 
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Materia Curso Carácter Cr.ects Org. temporal 


DERECHO PROCESAL 3 OBL 7,5 Segundo Semestre 
CONTABILIDAD 4 OBL 6 Primer Semestre 


DERECHO DEL TRABAJO 4 OBL 4,5 Primer Semestre 


DERECHO MERCANTIL 4 OBL 7,5 Primer Semestre 


DERECHO PROCESAL 4 OBL 7,5 Primer Semestre 


FILOSOFÍA DEL DERECHO 4 OBL 4,5 Primer Semestre 


OPTATIVIDAD DEL CENTRO 4 OPT 48 Segundo Semestre 


TRABAJO FIN DE GRADO 4 TFG 6 Segundo Semestre 
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Módulo Materia 


COMPETENCIAS TRASVERSALES Y 
PROFESIONALES 


OPTATIVIDAD DEL CENTRO 


 intensificación de competencias transversales y 
profesionales 


Módulo Materia 
DERECHO PRIVADO DERECHO CIVIL 


este módulo se presta atención a instituciones 
jurídicas, nacionales e internacionales y ramas 
del ordenamiento que afectan principalmente a 


DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 


DERECHO MERCANTIL 


las relaciones entre particulares en posición de 
igualdad. 


Módulo Materia 
DERECHO PÚBLICO I DERECHO ADMINISTRATIVO 


instituciones  y  ramas  del  ordenamiento  que 
tienen  al  poder  público  como  sujeto  de  la 
relación jurídica. funcionamiento de la 


DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y DE LA UNIÓN EUROPEA 


DERECHO PROCESAL 


administración de justicia. organización política 
y administrativa del estado, y las relaciones 
internacionales del mismo. 


Módulo Materia 
DERECHO PÚBLICO II DERECHO DEL TRABAJO 


ius  puniendi  estatal.  organización  y  contenido 
de la actividad jurídico-financiera de los entes 
públicos.    régimen    de    funcionamiento    del 


DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 
DERECHO PENAL 


ordenamiento jurídico-laboral y de la seguridad 
social. 


Módulo Materia 
EMPRESA, COMUNICACIÓN Y DEONTOLOGÍA COMUNICACIÓN 


en   este   módulo   se   pretende   potenciar   la 
orientación propia del grado y reforzar algunas 
competencias generales y específicas 


CONTABILIDAD 


FILOSOFÍA DEL DERECHO 


especialmente destacadas en el libro blanco de 
derecho. sus contenidos básicos son la 
contabilidad financiera y planificación contable; 
estudio teórico-práctico de la psicología de la 
comunicación; filosofía del derecho y 
deontología básica de las profesiones jurídicas. 


Módulo Materia 
FORMACIÓN BÁSICA DERECHO 


este   módulo   pretende   que   los   estudiantes 
adquieran competencias generales  y 
específicas básicas para cursar con éxito el 
resto de las asignaturas del grado. 


ECONOMÍA 


EMPRESA 


FILOSOFÍA 


HISTORIA 


 
Módulo Materia 


TRABAJO FIN DE GRADO TRABAJO FIN DE GRADO 


trabajo fin de grado. 
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 X 
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 X  
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 X  
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X 
X 
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Competencias Generales 


 


 CG 
1 


CG 
2 


CG 
3 


CG 
4 


CG 
5 


CG 
6 


CG 
7 


CG 
8 


CG 
9 


CG 
10 


CG 
11 


CG 
12 


CG 
13 


CG 
14 


COMUNICACIÓN x x   X  x X X  x x x X 
CONTABILIDAD X X  X X  x x x  x  xx x 
DERECHO X X X X X  X x x   x  x 
DERECHO ADMINISTRATIVO x x X X X  x x x  x x  x 
DERECHO CIVIL X X x x X  x x x  x x  x 
DERECHO DEL TRABAJO X X X x X  x x x  x   x 
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO X X X X X  X X x  x   x 
DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO X x x  X  x x x  x   x 
DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y 
DE LA UNIÓN EUROPEA 


X X X x x  x x x  x  x x 
DERECHO MERCANTIL X X X X X X x x x  x x  x 
DERECHO PENAL X X X x X  X x x  x x  x 
DERECHO PROCESAL X x X x X  x x X  x x  x 
ECONOMÍA X x  X x X x x x  x x  x 
EMPRESA X x X X X X x x x X x x x x 
FILOSOFÍA X X   X  X  x  x x X X 
FILOSOFÍA DEL DERECHO X X  X x  X X x  x x X X 
HISTORIA X X X  x  X  x  X  X x 
OPTATIVIDAD DEL CENTRO  X X X X X X X X X X X x X 
TRABAJO FIN DE GRADO X X  x X x X X X  X x X X 


 
 


Clave Competencia 


CG1 Capacidad de identificación, interpretación, formulación y resolución de problemas y situaciones. 


CG2 Capacidad para la utilización de las herramientas e instrumentos necesarios para observar adecuadamente los 
 sistemas objeto de estudio. 


CG3 Conocimiento adecuado de las administraciones, empresas, instituciones, organismos públicos y organizaciones en 
 general, reglamentaciones y procedimientos necesarios para la realización de trabajos y otras actividades. 


CG4 Capacidad para la planificación, organización, dirección y control de los sistemas y procesos, en un marco que 
 garantice el respeto a los valores, derechos y principios básicos del ordenamiento jurídico, la competitividad 
 empresarial, la protección y conservación del medio ambiente, y el desarrollo sostenible. 


CG5 Habilidad para la aplicación eficiente de herramientas conducentes a la solución de problemas. 


CG6 Capacidad para el desarrollo de nuevas líneas, procesos, proyectos y productos. 
CG7 Capacidad crítica y analítica. 


CG8 Capacidad para la evaluación, optimización y confrontación de criterios para la toma de decisiones. 
CG9 Capacidad de comunicación en lenguajes formales, gráficos y simbólicos y mediante la expresión oral y escrita. 


CG10 Capacidad de dirección y coordinación de personas. 
CG11 Capacidad de trabajo en equipos multidisciplinares y multiculturales. 


CG12 Capacidad de actualización de los conocimientos. 
CG13 Capacidad de consolidación, ampliación e integración de los conocimientos. 


CG14 Disposición de metodologías y destrezas de autoaprendizaje eficiente para la adaptación y actualización de nuevos 
 conocimientos y avances científicos, así como de la evolución de las necesidades, para adoptar una aptitud de 
 innovación y creatividad en el ejercicio de la profesión. 


cs
v:


 1
52


34
62


33
48


14
62


58
20


58
18


1







X X X X 
X X X X 
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X X X 
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X 
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X 
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COMUNICACIÓN 
CONTABILIDAD 
DERECHO 


DERECHO ADMINISTRATIVO 
DERECHO CIVIL 


DERECHO DEL TRABAJO 


DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 
DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 
DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y 


CE 
21 


CE 
22 


CE 
23 


CE 
24 


CE 
25 


CE 
26 


    X  
X  X X  X 


      
      
      


X    X  
X     X 


      
      


 DERECHO MERCANTIL 
DERECHO PENAL 
DERECHO PROCESAL 
ECONOMÍA 


EMPRESA 
FILOSOFÍA 


FILOSOFÍA DEL DERECHO 
HISTORIA 


OPTATIVIDAD DEL CENTRO 
TRABAJO FIN DE GRADO 


X     X 
      
      
  X X   


X X  X X  
      
      
      


X X X X X X 
      


 
 


 
Competencias Específicas 


 
 


COMUNICACIÓN 
CONTABILIDAD 


 
 


CE   CE 
1 2 


 
 


CE   CE 
3 4 


 
 


CE   CE 
5 6 


X 


 
 


CE   CE 
7 8 


 
 


CE   CE 
9 10 


 
 


CE   CE 
11    12 


 
 


CE   CE 
13    14 


 
 


CE   CE 
15    16 


 
 


CE   CE 
17    18 


 
 


CE   CE 
19    20 


DERECHO 


DERECHO ADMINISTRATIVO 
DERECHO CIVIL 


DERECHO DEL TRABAJO 


DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 
DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 


DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y 
DE LA UNIÓN EUROPEA 
DERECHO MERCANTIL 


X X X X X X X X 
X X X X X  X X 


X X  X X X 
X X X X X X X 
X X X X  X X 


X X  X X X 
X X X X X X 


 


X X X 
DERECHO PENAL 
DERECHO PROCESAL 
ECONOMÍA 


EMPRESA 
FILOSOFÍA 


FILOSOFÍA DEL DERECHO 


X 
X 


 
 
 


X X X X X X 
X X X X X X X X 


X X X 
X X X 


HISTORIA 


OPTATIVIDAD DEL CENTRO 
TRABAJO FIN DE GRADO 


X X X X X 
X X X X   X X X X X X X X X X X X X X 
X X  X X X X X  X 


 


Competencias Específicas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


DE LA UNIÓN EUROPEA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Clave Competencia 
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Clave Competencia 
CE1 Tomar conciencia de la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales. 


CE2 Conseguir la percepción del carácter unitario del ordenamiento jurídico y de la necesaria visión interdisciplinar de los 
 problemas jurídicos. 


CE3 Interpretar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en la aplicación del ordenamiento 
 jurídico, interno, comunitario e internacional. 


CE4 Manejar fuentes jurídicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales). 


CE5 Utilizar las habilidades de comunicación para expresarse apropiadamente ante un auditorio especializado. 
CE6 Leer e interpretar textos jurídicos. 


CE7 Redactar escritos jurídicos 
CE8 Adquirir una conciencia crítica en el análisis del ordenamiento jurídico. 


CE9 Comprender y aplicar los principios deontológico básicos ligados a las profesiones jurídicas. 
CE10 Comprender y aplicar los principios básicos de argumentación jurídica. 


CE11 Utilizar las técnicas informáticas para la obtención de la información jurídica (bases de datos de legislación, 
 jurisprudencia, bibliografía). 


CE12 Comprender el carácter histórico del derecho y conocer el origen y la evolución de los ordenamientos jurídicos. 


CE13 Comprender y conocer el funcionamiento de las diversas administraciones públicas y saber relacionarse 
 adecuadamente con ellas. 


CE14 Dominar el sistema institucional y la forma compleja de producción del derecho en sus diferentes niveles: local, 
 autonómico, estatal, europeo e internacional. 


CE15 Desarrollar  y estructurar normativas 


CE16 Comprender la posición jurídica de los ciudadanos en sus relaciones con las administraciones públicas y en general 
 con los poderes públicos. 


CE17 Conocer las principales instituciones jurídico-públicas. 
CE18 Conocer las principales instituciones jurídico-privadas. 


CE19 Actuar ante los diversos órdenes jurisdiccionales internos, comunitarios e internacionales. 
CE20 Gestionar y asesorar desde el punto de vista jurídico a las empresas, asociaciones y demás entidades 


CE21 Comprender y conocer cómo funciona la empresa como sistema, sus principales áreas funcionales y la incidencia 
 del ordenamiento mercantil, laboral y tributario en su creación y desarrollo. 


CE22 Conocer el proceso de administración, los roles que desempeña la dirección, y las fases en el proceso de creación 
 de empresas. 


CE23 Adquirir los conocimientos básicos de las principales teorías y herramientas de la ciencia económica y capacidad 
 para razonar en términos económicos. 


CE24 Ser capaz de localizar y gestionar información de carácter económico 


CE25 Dominar los procesos de mediación y negociación 


CE26 Interpretar la información contable adecuadamente y comprender las relaciones entre la contabilidad y las diversas 
 parcelas del ordenamiento jurídico. 
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La revisión de la coherencia de las actividades formativas de cada materia se ha realizado teniendo en cuenta el 
número de créditos asignado a cada una de las asignaturas que la conforman en el plan de estudios.  
 
La experiencia de estos años nos permite estimar conveniente, como regla general, que la distribución de las 
actividades formativas sea idéntica para las asignaturas de igual número de créditos. Se evita así el dislate, 
evidenciado por la ANECA, de que para 9 ECTS se asignen 45 horas de tutoría,  para 13,5 ECTS se asignen 40 
horas de tutoría; o que, por ejemplo,  para 30 ECTS básicos de la materia Derecho sean 77 horas, mientras que para 
6 ECTS de la materia Economía sean 26 horas de tutoría.  
La distribución en número de horas asignada ahora a las tareas dirigidas (40%), tareas compartidas (20%) y 
autónomas (40%) respeta los porcentajes establecidos previamente en la memoria ya aprobada por la ANECA. 
Estos porcentajes se ajustaban, y se ajustan, a la adecuada relación entre la estructura de los estudios de Derecho 
en la UMH y la capacidad del profesor para diseñar el trabajo del estudiante (necesario éste para la superación de 
los objetivos de la materia de estudio). 
La modificación, por tanto -y siguiendo las recomendaciones efectuadas por la ANECA-, se refiere a la coherencia 
del número de horas asignado a cada actividad en las tareas compartidas y autónomas del estudiante.  
 
Se ha considerado idóneo, en este sentido, realizar un reajuste del número de horas asignado a seminarios y 
tutorías dentro del porcentaje del 20% de las tareas compartidas. Se sitúan ahora en límites más razonables y 
adecuados a la naturaleza de ambas actividades formativas. Se justifica este reajuste recomendado por la ANECA, 
además, por las razones que se pasan a exponer. 
 
El número de horas de seminarios se fija en 5 horas por semestre para cada asignatura. Esta asignación responde a 
la puesta en marcha de un seminario permanente de actualidad jurídica en la UMH en el que ponentes de 
reconocido prestigio, en distintas sesiones, disertan sobre aspectos previamente seleccionados para cada curso 
académico por el coordinador correspondiente. El número de horas se ajusta también a las actividades de este tipo 
que, durante los años de implantación, han venido organizando cada una de las áreas responsables en atención a 
las necesidades formativas.  
El número de horas de tutorías por semestre para cada asignatura se fija en 15 horas (para las asignaturas de 4’5 
créditos), 22’5 (para las asignaturas de 6 créditos) y 30 horas (para las asignaturas de 7’5 créditos) [lo que equivale a 
1 hora, 1’5 horas y 2 horas por semana respectivamente para cada asignatura]. Esta asignación responde a las 
necesidades evidenciadas en los años de implantación del título.  
 
Se reservan, finalmente, un total de 2’5 horas para otras actividades de las tareas compartidas.  
La distribución de las actividades formativas, por asignatura de igual número de créditos, será la siguiente: 
 
 


ASIGNATURA DE 4,5 CRÉDITOS 
ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Horas 


Tareas dirigidas: (40 %) 
Clases teóricas 
Clases prácticas 


 
30 
15 


Tareas compartidas: (20 %) 
- Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 
- Tutorías: 
- Otras actividades: 


 
5 
 
15 
2,5 


Tareas autónomas del estudiante: (40 %) 
- Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 
- Estudio exámenes: 


 
30 
15 
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ASIGNATURA DE  6 CRÉDITOS 
ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Horas 


Tareas dirigidas: (40 %) 
Clases teóricas 
Clases prácticas 


 
30 
30 


Tareas compartidas: (20 %) 
- Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 
- Tutorías: 
- Otras actividades: 


 
5 
 
22,5 
2,5 


Tareas autónomas del estudiante: (40 %) 
- Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 
- Estudio exámenes: 


 
30 
30 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En cuanto al sistema de calificaciones previsto para las distintas materias se acuerda precisar, en aquellas que no 
dispongan del mismo, se especifica la ponderación de los diversos factores a considerar para la calificación final. 
 
 Para la materia Derecho 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen final 
 


0.0 75 


Participación clases 
prácticas 


0.0 15 


Asistencia a 
seminarios 


0.0 10 


 
Para la materia Economía 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen final 
 


0.0 60 


Actividades prácticas 
individuales 


0.0 20 


Actividades prácticas 
colectivas 


0.0 20 


 
  


ASIGNATURA DE 7,5 CRÉDITOS 
ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Horas 


Tareas dirigidas: (40 %) 
Clases teóricas 
Clases prácticas 


 
45 
30 


Tareas compartidas: (20 %) 
- Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 
- Tutorías: 
- Otras actividades: 


 
5 
 
30 
2,5 


Tareas autónomas del estudiante: (40 %) 
- Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 
- Estudio exámenes: 


 
45 
30 
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Para la materia Empresa 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen final 0.0 85 
Actividades prácticas 
individuales 


0.0 15 


 
Para la materia Filosofía 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen final 
 


0.0 80 


Participación clases 
prácticas 


0.0 20 


 
Para la materia Historia 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen final 
 


0.0 75 


Participación clases 
prácticas 


0.0 15 


Asistencia a 
seminarios 


0.0 10 


 
Para la materia Comunicación 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen final 
 


0.0 60 


Evaluación continua 0.0 35 
Seguimiento tutorías 
de los estudiantes 


0.0  5 


 


cs
v:


 1
52


34
62


33
48


14
62


58
20


58
18


1







Para la materia Derecho Administrativo 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Prueba de 
conocimientos 
teóricos 
 


0.0 95 


Evaluación de casos 
prácticos y 
actividades 
planteadas en clase 


0.0 5 


 
Para la materia Derecho Civil 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen final 
Cuestiones teóricas 


0.0 70 


Examen final 
Resolución casos 
prácticos 


0.0 30 


 
Para la materia Derecho del Trabajo 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen final 
 


0.0 75 


Participación clases 
prácticas 


0.0 15 


Asistencia a 
seminarios 


0.0 10 


 
Para la materia Derecho Financiero y Tributario 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Evaluación Continua 0.0 30 
Prueba Presencial 0.0 70 
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Para la materia Derecho Internacional Público y de la Unión Europea 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen final 
 


0.0 50 


Evaluación continua 0.0 50 
 
Para la materia Derecho Mercantil 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen Final 0.0 100 
Sistema de 
Evaluación continua 


0.0  100 


 


Para la materia Derecho Penal 


SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen final 


  


0.0 95 


Participación clases 
prácticas 


0.0 5 


  
Para la materia Contabilidad 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen final 0.0 50 
Evaluación continua 0.0 25 
Prácticas tutorizadas 
(Voluntarias) 


0.0 25 
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Para la materia Derecho Internacional Privado 
 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Prueba final 
 


0.0 80 


Reflexiones escritas 
y participación activa 
en clase 


0.0 20 


 
Para la materia Derecho Procesal 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Examen final 0.0 80 
Evaluación continua 0.0 20 
 
 
Para la materia Filosofía del Derecho 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Prueba final 
Cuestiones teóricas 


0.0 70 


Prueba final 
Resolución casos 
prácticos 


0.0 30 


 
Trabajo Fin de Grado 
SISTEMA  
EVALUACIÓN 


PONDERACIÓN 
MÍNIMA 


PONDERACIÓN 
MÁXIMA 


Calificación del Tutor 
Memoria escrita 
elaborada por el 
estudiante 


40 40 


Evaluación Tribunal 
Defensa pública oral 


60 60 
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5.2. Movilidad. Procedimiento acumulación y reconocimiento de créditos ECTS 
 


Dentro de la línea estratégica de internacionalización de la UMH, está el mejorar el plan de movilidad de toda 
la comunidad universitaria. Para conseguir este propósito la UMH tiene definidas las siguientes funciones en 
el ámbito de las relaciones internacionales e institucionales: 


 
- Promover la movilidad de estudiantes mediante la colaboración y la celebración de convenios con otras 
Universidades e Instituciones. 
- Establecer programas internacionales de intercambio. 
- Fomentar la presencia de la UMH en foros internacionales. 
- Desarrollar la planificación y ejecución de programas internacionales. 
- Gestionar programas de cooperación interuniversitaria. 


 
Por lo tanto, la movilidad de estudiantes es uno de los objetivos prioritarios de la UMH ya que esta aporta un 
valor añadido a la formación integral de los/las estudiantes y mejora sus expectativas de empleabilidad. Esta 
movilidad está encaminada a fomentar: su desarrollo personal, académico y profesional en un ámbito 
multicultural, su mejor adaptación a situaciones nuevas y el aprendizaje y/o mejora de otras lenguas, cada vez 
más necesarias en un mundo globalizado. 


 
En este contexto, la movilidad de los/las estudiantes de la UMH se realiza a través de los siguientes 
programas de intercambio: 


 
- ERASMUS: para la movilidad entre los países del espacio europeo 


- Modalidad de estudios 
- Modalidad de prácticas en empresas 


- SICUE-SENECA: para la movilidad en el territorio nacional. 
- VULCANUS: con Japón 
- DESTINO: para el resto del mundo 


 
Y otros programas ad-hoc que surgen a lo largo del curso académico. 


 
Además, la UMH apoya a aquellos/as alumnos/as que solicitan becas de formación para cursar estudios en 
Universidades o para realizar prácticas en empresas en el extranjero que sean de su interés y con las que no 
existen convenios previamente establecidos, realizando los acuerdos pertinentes y las gestiones académicas 
y de incorporación necesarios. 


 
Asimismo, la UMH contribuye a la financiación de la movilidad con fondos que incrementan las becas del 
programa Erasmus de la OAPEE, del programa DESTINO en colaboración de BANCAJA, y otros programas 
que puedan surgir y que se consideren útiles para el estudiante. 


 
Los/las estudiantes disponen de la oferta de todos los programas de intercambio, convocatorias y novedades 
a través de su acceso personalizado en la página http://movilidad.umh.es/ 


 
Para facilitar la coordinación de los distintas oficinas implicadas y proporcionar una mejor información a los/as 
alumnos/as, se han elaborado unos protocolos de actuación interna que indican en cada momento los pasos a 
seguir, tanto para los estudiantes propios como para los estudiantes extranjeros (ver Anexo) 


 
 


La Oficina de Movilidad junto con el/la responsable de movilidad del Centro, presta apoyo al estudiante, tanto 
propio como de acogida, en todos los temas relacionados con la movilidad y durante todo el proceso de 
selección y realización de la estancia. 


 
Por lo que se refiere al reconocimiento de créditos, éste se recoge en el acuerdo de aprendizaje Learning 
Agreement que especifica las asignaturas de la UMH que se van a cursar y sus equivalentes en la universidad 
de destino. Los Learning Agreement pueden contener un máximo de créditos equivalente a un curso completo 
de la titulación de origen según el plan de estudios de la UMH más un 10%. 
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El reconocimiento se realiza teniendo en cuenta el número de créditos de la materia y las competencias 
asociadas a la misma. 


 
El/la estudiante propone las materias que desea realizar en la Universidad de destino y junto con el 
responsable de movilidad elaborarán el Learning Agreement, que será firmado por ambas partes y remitido a 
la Oficina de Movilidad para la firma del Vicerrector/a con competencias en temas de movilidad. Dicho learning 
agreement es enviado al coordinador/a de la Universidad extranjera para su aprobación. 


 
Debido a que la información que se puede obtener de los distintos títulos en otras universidades no siempre 
esta al día, los/as alumnos/as disponen de un mes desde su incorporación a la Universidad de destino para 
poder realizar cambios en su Learning Agreement. Estas modificaciones serán enviadas al responsable de 
movilidad del grado y una vez aprobadas serán comunicadas al coordinador de la universidad de destino para 
su incorporación al expediente académico del estudiante. 


 
Al finalizar la estancia, las calificaciones obtenidas en la universidad de destino son incorporadas al 
expediente académico de la UMH que figuran en el Learning Agreement. En este sentido, el Consejo de 
Gobierno de la UMH en su sesión del 7 de noviembre de 2007, acordó aprobar la Normativa de calificaciones 
para materias cursadas en el marco de un programa de movilidad internacional http://www.umh.es/boumh 


 
La Oficina de movilidad en coordinación con el/la responsable de movilidad del Centro y el apoyo del 
Vicerrectorado de Estudiantes y Extensión Universitaria con su servicio de atención al estudiante extranjero, 
que ya ha sido comentado en el punto 4.3 de esta memoria, son los responsables de la gestión de los 
expedientes y procedimientos de orientación, información y acogida de los estudiantes incoming. 


 
Asimismo, el Centro, dentro de su sistema de garantía interna de calidad, dispone de un procedimiento para la 
gestión y revisión de la movilidad de los estudiantes. El objetivo de este procedimiento es establecer cómo el 
Centro garantiza y mejora la calidad de las estancias de sus estudiantes para realizar estudios o prácticas 
fuera de la propia Universidad, así como de aquellas estancias de alumnos/as de otras universidades en dicho 
Centro (ver punto 9.3 de esta memoria) 


 
En este sentido, el seguimiento de los diferentes programas de movilidad es llevado a cabo por el/la 
Vicedecano/a responsable del Grado y para ello cuenta con la ayuda de la aplicación informática - 
Acreditación de Grado-. Además, dicho Vicedecano/a responsable del Grado y el Consejo de Grado analizan 
de forma anual la información recopilada y suministrada acerca de la movilidad de los estudiantes facilitada 
por la Oficina de Movilidad (OM) y realizan el análisis de los resultados de los indicadores y de las encuestas 
con la información suministrada por la OM. 


 
El principal objetivo de movilidad del Grado en Derecho se centra en proporcionar a los estudiantes la 
posibilidad de conocer otros ordenamientos y otras culturas jurídicas que enriquezcan su visión de la realidad 
urídica, y les ayuden a desarrollar un pensamiento crítico e innovador. Además de ello, la movilidad tiene 
como objetivo posibilitar a los estudiantes la adquisición de competencias específicas que se proporcionan en 
las Universidades de destino y que permiten, con la supervisión del coordinador académico, enriquecer su 
formación y orientar su currículum de acuerdo con los intereses del estudiante, potenciando así su capacidad 
de aprendizaje autónomo. 


 
Este Centro cuenta actualmente con diversos convenios bilaterales que permitirán la movilidad de los 
estudiantes del Grado, tanto a nivel nacional como internacional, cuyo detalle se recoge en el Anexo. 


 
No obstante, con la implantación del nuevo Grado estructurado en función del Sistema de Crédito Europeo 
(ECTS), la UMH espera dar un nuevo impulso a la movilidad de sus estudiantes, en cuanto que es previsible 
que el nuevo marco académico facilite la firma de convenios bilaterales y el reconocimiento de los créditos 
superados en otras Universidades 
 
Asimismo, la UMH dispone de las siguientes normativas: Normativa reguladora de gestión de expedientes en 
el marco de programas de movilidad (Aprobado por Consejo de Gobierno, en sesión de 07/10/2004. Última 
modificación aprobada por Consejo de Gobierno, en sesión de 27/07/2009) y la normativa de calificaciones 
para asignaturas cursadas en el marco de un programa de movilidad internacional (Aprobada por Consejo de 
Gobierno en sesión de 7 de noviembre de 2007 y acuerdo del Consejo de Gobierno de aprobación de la 
modificación de esta normativa a instancias del Vicerrector de Relaciones Internacionales en sesión de 28 de 
marzo de 2012). Dichas normativas se pueden consultar en el boletín oficial de la universidad: 
http://universite.umh.es/boumh/ 
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5.3. Descripción del Plan de Estudios 
 


Asignaturas básicas 
 


Materia 
 


Cód. Asignatura 
 


Curso 
Cred. 
ECTS 


Organización 
Temporal 


DERECHO 3152 DERECHO CONSTITUCIONAL 1 6 Primer Semestre 


DERECHO 3175 DERECHO ROMANO 1 6 Primer Semestre 


EMPRESA 3168 FUNDAMENTOS DE ECONOMÍA DE LA EMPRESA 1 6 Primer Semestre 


FILOSOFÍA 3133 TEORÍA DEL DERECHO 1 6 Primer Semestre 


HISTORIA 3136 HISTORIA DEL DERECHO 1 6 Primer Semestre 


DERECHO 3155 DERECHO ADMINISTRATIVO I 1 6 Segundo Semestre 


DERECHO 3164 DERECHO CIVIL I 1 6 Segundo Semestre 


DERECHO 3134 IGUALDAD, DERECHOS Y GARANTÍAS CONSTITUCIONALES 1 6 Segundo Semestre 


ECONOMÍA 3150 INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 1 6 Segundo Semestre 


EMPRESA 3138 ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 1 6 Segundo Semestre 
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Modalidad semipresencial 
 
 
 
 


Se tiene especial interés en señalar que la estructura académica del Grado en Derecho y, en definitiva, la planificación y 
descripción del Plan de Estudios (apartado 5 de la memoria verificada) se mantiene ahora en su totalidad en lo esencial. El Plan 
de Estudios aprobado en su día -y evaluado positivamente por ANECA- constituye una propuesta de formación, diseñada de 
forma coherente y coordinada, que tomó en consideración la dedicación de los estudiantes en un período temporal 
determinado y las competencias a adquirir en el Grado en su modalidad de enseñanza presencial. Estas competencias, no 
obstante, no se verán afectadas en modo alguno: podrán adquirirse independientemente de la modalidad de enseñanza- 
aprendizaje, puesto que las actividades formativas y el sistema de evaluación de las asignaturas que figura en la memoria 
tienen perfecto encaje, con algún lógico matiz relativo  al modo en que se desarrollarán, en la modalidad de enseñanza 
semipresencial que se propone. La opción por la modalidad semipresencial, por lo tanto y en atención a las razones expuestas 
en el punto 2 al justificar la nueva oferta formativa, es pertinente para la adquisición de las competencias planteadas en el 
Título. A estas razones nos remitimos para evitar una reiteración innecesaria. 


 
Sí consideramos procedente, en cualquier caso, aclarar determinados extremos relativos al Grado en Derecho en la modalidad 
de enseñanza semipresencial. 


 
Actividades formativas en modalidad semipresencial 


 
 
 
 


El Grado en Derecho, impartido ahora también en la modalidad semipresencial, no comportará un cambio en las actividades 
formativas (tareas dirigidas, tareas compartidas y tareas autónomas) de las asignaturas que integran el Plan de Estudios, ni en 
la asignación fundamental de horas realizada en la memoria para cada una de estas actividades. Esto salvo lo que se detallará 
más adelante. Es evidente, siendo así y por el propio carácter de la modificación propuesta, que se asume el sistema de 
creditaje ECTS en el que 1 crédito equivale a 25 horas de dedicación del estudiante. 


 
No obviamos, sin embargo, que se requiere una capacitación y dedicación específica del profesorado. También se exige una 
infraestructura añadida de la que la Universidad Miguel Hernández de Elche dispone y de la que se dará detallada cuenta en el 
apartado correspondiente sobre Recursos materiales y servicios. 


 
Nuestra Universidad, siguiendo las recomendaciones habituales al respecto de la semipresencialidad, considera que en todas 
las asignaturas es necesaria la interacción entre profesorado y estudiantes en actividades dirigidas y compartidas, bien sea en 
espacios físicos o a través de herramientas online y virtuales; así como con trabajo de carácter autónomo por parte del 
estudiante, bien de forma individual o grupal, y sin interacción con el docente. 


 
Queremos decir, por lo tanto, que manteniendo en lo esencial las actividades formativas y la asignación de horas realizada en el 
Grado se procederá a disminuir la presencia física del estudiante en el centro de impartición del Título. Razones pedagógicas, 
vinculadas a la modalidad de enseñanza semipresencial y al deber de garantizar la adquisición por los estudiantes de las 
competencias definidas en el Título, determinan que se haga del siguiente modo: 


 
1) Tareas dirigidas. Esta disminución se aplicará en un 50% a las tareas dirigidas. Las horas resultantes de la aplicación de este 
porcentaje se desarrollarán de un modo no presencial; esto es, a través de herramientas online y virtuales. 
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2) Tareas compartidas. Esta disminución se aplicará en un 50% a las tareas compartidas. Las horas resultantes de la aplicación 
de este porcentaje se desarrollarán de un modo no presencial; esto es, a través de herramientas online y virtuales. 


 
3) Tareas autónomas. Estas tareas, por propia definición, están destinadas a desarrollar la capacidad de autoaprendizaje y no 
exigen la interacción con el docente. Comoquiera, no obstante, que la enseñanza semipresencial comporta también combinar 
la presencia física del estudiante en el centro de impartición del título con un mayor trabajo autónomo del estudiante al propio 
de la enseñanza presencial, se procederá ahora en algún caso a incrementar el número de horas asignado a estas tareas. Este 
incremento, para algunas asignaturas, será el resultado de aumentar el número de horas asignadas al concepto o voz de Otras 
actividades en estas tareas autónomas. Estas horas añadidas se restarán del total de horas asignadas en la memoria al igual 
concepto o voz (Otras actividades) existente en las Tareas compartidas de las asignaturas correspondientes. 


 
4) La semipresencialidad se aplicará a todas las asignaturas que conforman las materias del plan de estudios, de modo que no 
hay ninguna que sea totalmente presencial o no-presencial. Se ha estimado adecuado, igualmente, que los porcentajes de 
disminución de la presencialidad referidos anteriormente se apliquen por igual a todas las asignaturas y, en concreto, a la 
asignación de horas de cada una de las actividades formativas que aparece en la memoria. Esta opción garantizará que no haya 
disfunción alguna con la debida adquisición por los estudiantes de las competencias ya definidas en el Título.   


 


Las actividades formativas son, en consecuencia, las siguientes: 
 
• Tareas dirigidas, en las que el profesor interactúa directamente con todos los estudiantes a través de clases teóricas o 
clases prácticas. Podrán ser presenciales (en espacios físicos) o no presenciales (herramientas online y virtuales –aula virtual-). 


 
• Tareas compartidas, en las que el profesor interactúa con algunos alumnos de modo síncrono o asíncrono, como 
tutorías, talleres y seminarios, etc. Podrán ser presenciales (en espacios físicos) o no presenciales (herramientas online y 
virtuales –aula virtual-). 


 
• Tareas autónomas del estudiante, que puede ser individual, en grupo, orientado al estudio y asimilación de contenidos 
teóricos y prácticos, incluyendo la elaboración de trabajos, la preparación de tutorías, la autoevaluación y los exámenes. No 
exigen la interacción con el docente. 


 
Estas actividades formativas se desarrollarán en la modalidad de enseñanza semipresencial teniendo en cuenta que: 


 
Las clases teóricas y prácticas, la preparación y estudio de materiales teóricos y prácticos, el estudio de casos, el trabajo en 
grupo y la resolución de problemas y proyectos en su caso, podrán ayudarse de los medios materiales con que cuenta la UMH, 
como Google-Apps y videoconferencia (con el sistema de Adobe Connect), descritos más adelante, y puestos a disposición por 
el Vicerrectorado de Estudios. Estas actividades se podrán coordinar de manera no presencial a través de foros de discusión en 
los que participan estudiantes y profesores, así como utilizando documentos colaborativos en red (wikis). Estos foros y debates, 
en particular, se podrán realizar mediante el empleo de foros y chats o videoconferencias a las que se deberá acceder 
mediante acceso identificado. 


 
Además se contará con el material didáctico elaborado por el profesorado responsable de las asignaturas, que abarcará desde 
la confección de documentos de estudio en formato digital (pdf, Word, diapositivas,…) hasta la distribución de materiales 
audiovisuales asíncronos referidos a las unidades didácticas. 


 
Las tutorías no presenciales se coordinarán a través de los foros web o del correo electrónico con el profesor. También se 
podrán realizar a través de videoconferencia o chat, ambos recursos disponibles en la UMH. cs
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Sin perjuicio de mayores precisiones, que se detallarán en el apartado correspondiente (punto 7 sobre Recursos materiales y 
servicios), la UMH cuenta con un sistema eficiente para la realización de este tipo de actividades, a través de ADOBE CONNECT. 
Sin necesidad de instalación de software por parte del usuario, el profesor puede organizar videoconferencias con sus 
estudiantes para realizar sesiones online de clase o tutorización, a través de un simple enlace web. Contamos además en la 
UMH con un sistema de reserva automatizada de reserva web de salas virtuales Connect para la realización de 
videoconferencias (www.umh.es/horarios). Más información se puede encontrar en http://innovacion- 
docente.umh.es/recursos-web-para-la-docencia/adobe-connect/. 


 
Adicionalmente, profesores y estudiantes cuentan con los recursos de Google-Apps: 


 
• Grupos de Google, para organizar foros y debates online, además de otras actividades de interacción como dudas y 
consultas. 


 
• Google Docs, para compartir documentos y colaborar online. 


 
• Sites de Google, para organizar la información con los estudiantes a través de una web completa y sencilla que 
fácilmente puede gestionar el docente. 


 
• Gmail, un correo electrónico con chat integrado para la tutorización online. 


 
• Video, un espacio para la compartición de vídeos con el estudiante. 


 
• Hangouts o quedadas, para realizar videoconferencias que permiten además la compartición del escritorio, 
presentaciones o aplicaciones, para grupos de 15 usuarios en simultáneo, emisión en directo  a través de YouTube para 
cualquiera que quiera unirse a la misma y grabaciones directas en YouTube. 


 
Identificación de estudiantes 


 
Todo el acceso a los recursos web docentes se realiza a través de un acceso identificado, tanto para estudiantes como para 
profesores. El acceso identificado va vinculado al DNI y cuenta de correo electrónico del estudiante, que ha de utilizarlo en 
conjunción con un password proporcionado para la matriculación, y susceptible de ser modificado por éste en cualquier 
momento desde un ordenador en dominio umh.es. El acceso identificado del profesor también va vinculado a su cuenta de 
usuario umh y su password personal. 


 
Para participar Online en cualquier actividad, tarea, o acceder a recursos que puedan ser objeto de evaluación, se requiere la 
autenticación del estudiante, y todas las entregas quedan identificadas por el nombre del estudiante, DNI y número  de 
expediente. Asimismo, la evaluación-calificación del profesor queda vinculada a dichos datos. 


 
Todas las asignaturas propuestas, por otra parte, cuentan con un componente de evaluación presencial que responde a la 
figura de un examen en un aula. En estos casos, se requerirá la identificación de los estudiantes mediante presentación de DNI 
o documentación oficial acreditativa equivalente. 
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Movilidad de los estudiantes 
 


Los estudiantes del Grado en Derecho en su modalidad de enseñanza semipresencial podrán acogerse a los mismos programas 
de movilidad que los estudiantes matriculados en la modalidad presencial. Deberán adaptarse, en su caso, a la modalidad de 
enseñanza ofrecida por la universidad de destino. Igual criterio habrá de aplicarse a los estudiantes de acogida. Aquellos que, 
en virtud de un programa de movilidad, deseen matricularse en la Universidad Miguel Hernández podrán optar entre el Grado 
en Derecho en su modalidad presencial o en su modalidad semipresencial. El sistema del Crédito ECTS facilita 
extraordinariamente la posibilidad de intercambio independientemente de la modalidad de enseñanza. 


 


 
 
 


Sistema de evaluación 
 


Para el Grado en Derecho en su modalidad de enseñanza semipresencial se considera oportuno unificar el sistema de 
evaluación en todas las materias. Este sistema se aplicará también a las asignaturas con carácter optativo. Aunque las 
actividades formativas no varían según la modalidad de enseñanza, sí lo hace, en cambio, el método (recursos disponibles) a 
través del cual se desarrolla. Estimamos esencial, en este sentido, la realización en todo caso de una prueba presencial final, 
oral o escrita, que con un peso específico de suficiente entidad (y que situamos en el 50% de la calificación final) se convierta en 
garantía de la debida adquisición por el estudiante de las competencias definidas en el Título. Igualmente estimamos ineludible, 
por la metodología inherente a la semipresencialidad, un sistema de evaluación continua que preceda a la referida prueba 
presencial final (y que supondrá el 50% restante de la calificación). 


 
El tenor del sistema de evaluación que se propone, por esta razón, es el siguiente: 


La calificación final de la asignatura dependerá de dos componentes básicos: 


A) Realización de prácticas y demás actividades planteadas en régimen de evaluación continua (50%). 
 


B) Prueba presencial final, oral o escrita, en la que se evaluará el nivel de comprensión de los conocimientos adquiridos, 
competencias y habilidades desarrolladas (50%). 


 
La descripción de las materias y asignaturas, sus competencias y distribución prevista de actividades formativas y número de 
horas asignadas se encuentra en las tablas correspondientes a cada una de las mismas que se contienen en la memoria, con las 
adaptaciones que se indican a continuación: 
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Denominación de la materia: DERECHO 
Número de créditos: 30 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas: 
Clases teóricas 
Clases prácticas 


 
80 
70 


  
80 
70 


Tareas compartidas: 
- Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 
- Tutorías: 
- Otras actividades: 


 
20 
0 


38.5 
0 


  
20 
0 


38.5 
0 


Tareas autónomas del estudiante: 
- Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 
- Estudio exámenes: 
-Otras actividades: 


  
123 
130 
40 
40 


 


Denominación de la materia: ECONOMÍA 
Número de créditos: 6 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas: 
Clases teóricas 
Clases prácticas 


 
15 
15 


  
15 
15 


Tareas compartidas: 
- Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 
- Tutorías: 
- Otras actividades: 


 
0 
0 


13 
0 


  
0 
0 


13 
0 


Tareas autónomas del estudiante: 
- Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 
- Estudio exámenes: 
-Otras actividades: 


  
25 
25 
7 
7 


 


Denominación de la materia: EMPRESA 
Número de créditos: 12 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas: 
Clases teóricas 
Clases prácticas 


 
30 
30 


  
30 
30 


Tareas compartidas: 
- Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 
- Tutorías: 
- Otras actividades: 


 
0 
0 
6 
0 


  
0 
0 
6 
0 cs


v:
 1


52
34


62
33


48
14


62
58


20
58


18
1







Tareas autónomas del estudiante: 
- Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 


  
70 
70 


 


cs
v:


 1
52


34
62


33
48


14
62


58
20


58
18


1







cs
v:


 1
00


13
03


14
29


42
00


58
22


61
31


8 


 


- Estudio exámenes: 14 
-Otras actividades: 14 
Denominación de la materia: FILOSOFÍA 
Número de créditos: 6 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
15 


 
15 Clases teóricas 


Clases prácticas 15 15 
Tareas compartidas:  


10 
 


10 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 5 5 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


30 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 20 
- Estudio exámenes: 5 
-Otras actividades: 5 
Denominación de la materia: HISTORIA 
Número de créditos: 6 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
15 


 
15 Clases teóricas 


Clases prácticas 15 15 
Tareas compartidas:  


7.5 
 


7.5 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 7.5 7.5 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


25 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 25 
- Estudio exámenes: 5 
-Otras actividades: 5 
Denominación de la materia: COMUNICACIÓN 
Número de créditos: 4.5 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
15 


 
15 Clases teóricas 


Clases prácticas 7.5 7.5 
Tareas compartidas:  


1 
 


1 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 2 2 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  
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- Preparación clases teoría: 45 
- Preparación clases prácticas: 11 
- Estudio exámenes: 2,75 
-Otras actividades: 2,75 
Denominación de la materia: CONTABILIDAD 
Número de créditos: 12 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
30 


 
30 Clases teóricas 


Clases prácticas 30 30 
Tareas compartidas:  


0 
 


0 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 10 10 
- Tutorías: 18 18 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


30 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 50 
- Estudio exámenes: 20 
-Otras actividades: 24 
Denominación de la materia: DERECHO ADMINISTRATIVO 
Número de créditos: 9 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
30 


 
30 Clases teóricas 


Clases prácticas 15 15 
Tareas compartidas:  


0 
 


0 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 22 23 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


40 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 20 
- Estudio exámenes: 10 
-Otras actividades: 10 
Denominación de la materia: DERECHO CIVIL 
Número de créditos: 13.5 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
37.5 


 
37.5 Clases teóricas 


Clases prácticas 30 30 
Tareas compartidas:  


15 
 


15 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 10 10 
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- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


92.5 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 40 
- Estudio exámenes: 10 
-Otras actividades: 10 
Denominación de la materia: DERECHO DEL TRABAJO 
Número de créditos: 10.5 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
30 


 
30 Clases teóricas 


Clases prácticas 22.5 22.5 
Tareas compartidas:  


15 
 


15 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 11 11.5 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


50 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 35 
- Estudio exámenes: 10 
-Otras actividades: 10 
Denominación de la materia: DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 
Número de créditos: 24 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
67.5 


 
67.5 Clases teóricas 


Clases prácticas 52.5 52.5 
Tareas compartidas:  


35.5 
 


36.5 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 12 12 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


135 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 80 
- Estudio exámenes: 24,5 
-Otras actividades: 24,5 
Denominación de la materia: DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 
Número de créditos: 7.5 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
22.5 


 
22.5 Clases teóricas 


Clases prácticas 15 15 
Tareas compartidas: 
- Seminarios: 


 
12.5 


 
12.5 
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- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 6 6.5 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


30 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 30 
- Estudio exámenes: 7,5 
-Otras actividades: 7,5 
Denominación de la materia: DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y DE LA UNIÓN 
EUROPEA 
Número de créditos: 12 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
30 


 
30 Clases teóricas 


Clases prácticas 30 30 
Tareas compartidas:  


15 
 


15 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 15 15 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


30 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 50 
- Estudio exámenes: 20 
- Otras actividades: 20 
Denominación de la materia: DERECHO MERCANTIL 
Número de créditos: 24 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
67.5 


 
67.5 Clases teóricas 


Clases prácticas 52.5 52.5 
Tareas compartidas:  


30 
 


30.5 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 29.5 29.5 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


120 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 85 
- Estudio exámenes: 22,75 
- Otras actividades: 22,75 
Denominación de la materia: DERECHO PENAL 
Número de créditos: 13.5 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas: 
Clases teóricas 


 
35 


 
35 
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Clases prácticas 16.5 16.5 
Tareas compartidas:  


17.5 
 


17.5 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 20 20 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


55 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 57 
- Estudio exámenes: 7,75 
- Otras actividades: 7,75 
Denominación de la materia: DERECHO PROCESAL 
Número de créditos: 15 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
45 


 
45 Clases teóricas 


Clases prácticas 30 30 
Tareas compartidas:  


0 
 


0 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 37 38 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


80 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 40 
- Estudio exámenes: 15 
- Otras actividades: 15 
Denominación de la materia: FILOSOFÍA DEL DERECHO 
Número de créditos: 15 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 


Tareas dirigidas:  
15 


 
15 Clases teóricas 


Clases prácticas 7.5 7.5 
Tareas compartidas:  


7.5 
 


7.5 - Seminarios: 
- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 3.5 4 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


25 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 10 
- Estudio exámenes: 5 
- Otras actividades: 5 
Denominación de la materia: TRABAJO FIN DE GRADO 
Número de créditos: 6 créditos 
ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no 


presenciales 
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Tareas dirigidas: 
Clases teóricas 
Clases prácticas 


 
0 
0 


 
0 
0 


Tareas compartidas:  
0 


 
0 - Seminarios: 


- Trabajos en grupo: 0 0 
- Tutorías: 10 10 
- Otras actividades: 0 0 
Tareas autónomas del estudiante:  


0 - Preparación clases teoría: 
- Preparación clases prácticas: 80 
- Estudio exámenes: 25 
- Otras actividades: 25 
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		5. Planificación de la enseñanzas

		5.1. Estructura académica de los estudios

		Competencias Generales

		X

		X X X X X X X X X X X X X  X X X X  X X X

		X X X X X X

		X X X X X

		5.2. Movilidad. Procedimiento acumulación y reconocimiento de créditos ECTS

		5.3. Descripción del Plan de Estudios

		Se tiene especial interés en señalar que la estructura académica del Grado en Derecho y, en definitiva, la planificación y descripción del Plan de Estudios (apartado 5 de la memoria verificada) se mantiene ahora en su totalidad en lo esencial. El Plan...

		Nuestra Universidad, siguiendo las recomendaciones habituales al respecto de la semipresencialidad, considera que en todas las asignaturas es necesaria la interacción entre profesorado y estudiantes en actividades dirigidas y compartidas, bien sea en ...

		Las clases teóricas y prácticas, la preparación y estudio de materiales teóricos y prácticos, el estudio de casos, el trabajo en grupo y la resolución de problemas y proyectos en su caso, podrán ayudarse de los medios materiales con que cuenta la UMH,...

		Todas las asignaturas propuestas, por otra parte, cuentan con un componente de evaluación presencial que responde a la figura de un examen en un aula. En estos casos, se requerirá la identificación de los estudiantes mediante presentación de DNI o doc...

		La descripción de las materias y asignaturas, sus competencias y distribución prevista de actividades formativas y número de horas asignadas se encuentra en las tablas correspondientes a cada una de las mismas que se contienen en la memoria, con las a...

		- Seminarios:
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4. Acceso y admisión de estudiantes  
 
4.1. Sistemas de información previa 


Los sistemas de información previos a la matriculación para el Grado en Derecho en su modalidad de 
enseñanza semipresencial son los mismos que constan en la memoria de verificación para el Grado en 
Derecho en su modalidad presencial. Estos sistemas aclararán al estudiante las particularidades del proceso 
de admisión y matriculación, así como el proceso de enseñanza semipresencial: el modo de aprendizaje, los 
medios utilizados en la enseñanza, materiales docentes y los puntos de atención y apoyo al estudiante. En la 
información se destacará de un modo especial la necesidad de la presencia física del estudiante en el centro 
de impartición del Título en relación a las actividades formativas así previstas en el Plan de Estudios, sin 
perjuicio del mayor trabajo autónomo del estudiante que comporta el Grado en Derecho en su modalidad de 
enseñanza semipresencial. Está previsto igualmente, y por la novedad de su implantación, la información y 
difusión de estos aspectos y de la oferta académica completa del programa mediante la edición de folletos y 
guías. 


 
La Universidad Miguel Hernández de Elche, a través del Vicerrectorado de Estudiantes y Extensión 
Universitaria, dispone de varios programas y actuaciones que tienen por objeto facilitar la información 
necesaria para que la elección de los estudios universitarios por parte del futuro estudiante se realice con 
todas las consideraciones necesarias previas a dicha elección. 


 
En este sentido, uno de los canales más importantes y efectivos en el día de hoy para transmitir toda la 
información así como los servicios ofertados por la UMH es la página web de esta Universidad. 
Concretamente, la dirección web desde la que se puede acceder a toda esta información es: 
www.umh.es/estudiantes 


 
Esta página se encuentra estructurada en 5 categorías principales que corresponden a las distintas 
necesidades de información que pueden tener los futuros estudiantes, estudiantes de la UMH y estudiantes 
que finalizan estudios en esta Universidad. 


 
Dichas categorías son las siguientes: 
-Conócenos.- Englobamos en este apartado todas aquellas actividades encaminadas a dar a conocer todos 
los servicios que nuestra Universidad ofrece a la sociedad. 


 
-Trámites de admisión primer curso.- Desde esta apartado obtendremos toda aquella información que pueda 
resultar de interés para un futuro alumno que desee iniciar estudios en esta Universidad. 


 
-Trámites de admisión otros cursos.- Información sobre distintas formas de acceder a estudios en la UMH a 
distintos cursos y modalidades. 


 
-Atención y orientación al estudiante.- Toda la información que la UMH dispone sobre diversos servicios 
ofertados al colectivo de estudiantes. 


 
-Trámites título y Antiguos alumnos.- Toda la información sobre el procedimiento a seguir para solicitar el  
titulo una vez concluidos los estudios conducentes al mismo. Información sobre las diversas actividades y 
ventajas que disponen los antiguos alumnos de la Universidad Miguel Hernández de Elche. 


 
Desde la página principal de la Universidad (www.umh.es) también se puede obtener información de interés 
dependiendo del perfil seleccionado: Perfil Estudiante: (acceso identificado) o Perfil Futuro Estudiante. En este 
último caso, la información se encuentra estructurada en varios apartados: Ventajas UMH,  Titulaciones, 
Títulos Propios, Acceso a la Universidad, Becas e intercambios, Carnet inteligente, Cultura y Extensión 
Universitaria, Deportes y Novedades. 


 
Con el fin de proporcionar la mayor información y de la mayor calidad posible a todo futuro estudiante 
universitario, la Universidad Miguel Hernández de Elche cuenta con la Unidad de Atención al Estudiante que 
depende de la Unidad de Acceso, Becas y Títulos, perteneciente al Vicerrectorado de Estudiantes y Extensión 
Universitaria. 


Pu
ed


e 
va


lid
ar


 e
st


e 
do


cu
m


en
to


 e
n 


la
 S


ed
e 


El
ec


tro
ni


ca
 d


e 
es


te
 M


in
is


te
rio


 o
 e


n 
su


 C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


.
C


SV
: 2


79
08


51
23


21
08


65
84


36
57


15
8



http://www.umh.es/estudiantes





Grado en Derecho por la Universidad Miguel Hernández de Elche 


UNIVERSIDAD MIGUEL HERNÁNDEZ DE ELCHE 


 


 


Dicha Unidad brinda toda su ayuda de manera personal desde sus instalaciones en el Campus de Elche 
(Edificio Hélike) y los servicios que presta, entre otros, el de ofrecer información sobre la vinculación de las 
vías de bachillerato y ciclos formativos de grado superior con los estudios universitarios; notas de corte;  
planes de estudio UMH, salidas profesionales de las titulaciones UMH, continuación con otros estudios;  
becas; orientación vocacional y trámites administrativos a través de los siguientes canales: 


 
- Orientación y Tutoría para Bachilleratos y Ciclos Formativos 
- Visitas y charlas informativas a Centros de Educación Secundaria 
- Visitas a los Campus 
- Charlas Informativas a las Asociaciones de Madres y Padres de Estudiantes de Secundaria 
- Asistencia a Ferias Educativas 
- Punto informativo en Selectividad 
- Punto informativo en El Corte Inglés 
- Publicaciones de carácter informativo y divulgativo 


 
Junto a estas acciones de carácter informativo, el Vicerrectorado de Estudiantes y Extensión Universitaria 
también lleva a cabo otras actividades de orientación a futuros estudiantes, tales como: 


 
- Orienta25 y curso PAU25 (Pruebas de Acceso a la Universidad para Mayores de 25 Años) encaminada a 
orientar y ayudar a personas mayores de 25 años que no estén en posesión del título de bachiller o 
equivalentes y quieran obtener una preparación previa a las pruebas de acceso necesarias para ingresar en la 
universidad. 


 
- Estudia un día en la UMH que tiene como objetivo de ofrecer a los estudiantes de bachillerato la posibilidad 
de realizar en las instalaciones de la UMH experiencias formativas en el ámbito de sus materias de estudio. 


 
- FutureLife UMH tiene como finalidad lograr que los estudiantes de 2º de bachillerato puedan entrar en 
contacto con el ámbito laboral hacia el que quieren dirigir sus estudios universitarios, ofreciéndoles la 
posibilidad de ser tutorizados durante una jornada de trabajo por un experto en la materia elegida en una 
empresa o institución. 
 


 
En cuanto al perfil de ingreso indicar que no se exige ninguna formación previa específica, para el ingreso en 
el Grado en Derecho. Precisamente, uno de los atractivos y fortalezas de esta Titulación es estar abierta a 
estudiantes procedentes de las distintas ramas de bachillerato, si bien, la formación del alumnado más 
adecuada será la del perfil de Humanidades y Ciencias Sociales. Las cualidades deseables del futuro 
estudiante del Grado en Derecho de nuestra Universidad deben ser, entre otras, el interés por aspectos 
relacionados con el mundo jurídico, la comprensión y análisis de textos, la buena expresión oral y escrita, la 
capacidad de síntesis y argumentación, la habilidad para la resolución de problemas y la toma de decisiones, 
la disposición para el trabajo en equipo, la constancia y responsabilidad en el trabajo y la capacidad de 
concentración y atención. Todo ello para poder reflexionar y ayudar a resolver los problemas jurídicos que en 
la sociedad actual se plantean. 
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