
Universidad Miguel Herndndez de Elche

En respuesta al escrito de fecha 30 de enero de 2015, por el que se nos comunica la
evaluacion realizada de forma colegiada por la Comisién de Evaluacion de ANECA de la
solicitud de modificacion del plan de estudios oficial del Grado en Derecho, le informo en
los siguientes términos:

ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se propone el reconocimiento de 30 créditos desde Ensefianzas Superiores Oficiales no
Universitarias y 36 créditos por Experiencia Laboral y Profesional sin haberlo solicitado.
Se debe solicitar indicandolo en la plantilla oficial.

Por otra parte se debe aportar y reflejar en la memoria las siguientes cuestiones
relacionadas con la propuesta de reconocimiento de 36 créditos por experiencia
profesional o laboral: 1) parte del plan de estudios afectada por el reconocimiento, 2)
definicion del tipo de experiencia profesional que podrd ser reconocida y 3) justificar
dicho reconocimiento en términos de competencias ya que el perfil de egresados ha de
ser el mismo.

En relacién con el reconocimiento propuesto de créditos procedentes de ensefianzas
superiores no universitarias que en este Grado se ha establecido con un minimo 0 y un
maximo 30, se debe aportar una tabla comparativa correspondiente a las materias de al
menos un titulo de ensefianza superior no universitaria cuyas competencias podrian ser
reconocidas en este Grado. En concreto, se deben aportar las materias de dichas
ensefanzas que podrian ser objeto de reconocimiento en el Grado en Comunicacion y
Relaciones Publicas para valorar la adecuaciéon de las competencias, conocimientos y
resultados de aprendizaje entre las materias del titulo de Grado y los médulos o materias
del correspondiente titulo de Ensefianza Superiores no universitarias.

Respuesta

Se ha hecho expresa la inclusidon del reconocimiento de créditos minimos y maximos en
el apartado correspondiente.

El reconocimiento de la experiencia profesional estard supeditada a la acreditacion
rigurosa de su relacion con el contenido del titulo. En este sentido sera reconocible la
experiencia en empresas, instituciones y/o departamentos, asi como cualquier otra
actividad en la que se desarrollen funciones relacionadas con la practica del Derecho y
que se relacionen directamente con las competencias del Grado. A titulo ejemplificativo
puede sefialarse el trabajo desarrollado en la administraciéon, el area comercial de
determinadas empresas y las funciones de asesoria desarrolladas en el departamento
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legal de las empresas.

El reconocimiento de créditos, como se ha indicado y con caracter general, se realizara
respecto a la materia “Optatividad del centro”.

Este reconocimiento debera estar justificado por concurrir en la actividad realizada la
adquisicion de alguna de las competencias que se mencionan:

Competencias generales:

= Conocimiento adecuado de las administraciones, empresas, instituciones, organismos
publicos y organizaciones en general, reglamentaciones y procedimientos necesarios
para la realizacion de trabajos y otras actividades.

= (Capacidad para la planificacidn, organizacion, direccion y control de los sistemas y
procesos, en un marco que garantice el respeto a los valores, derechos y principios
basicos del ordenamiento juridico, la competitividad empresarial, la proteccion y
conservacion del medio ambiente, y el desarrollo sostenible.

= Habilidad para la aplicacion eficiente de herramientas conducentes a la solucién de
problemas.

Competencias especificas:

=  Comprendery aplicar los principios deontoldgico basicos ligados a las profesiones
juridicas.

=  Comprender el cardcter histdrico del derecho y conocer el origen y la evolucién de los
ordenamientos juridicos.

=  Dominar el sistema institucional y la forma compleja de produccién del derecho en
sus diferentes niveles: local, autondmico, estatal, europeo e internacional.

= Conocer las principales instituciones juridico-publicas.

= Gestionar y asesorar desde el punto de vista juridico a las empresas, asociaciones y
demas entidades

= Dominar los procesos de mediacidn y negociacion

=  Comprendery conocer cdmo funciona la empresa como sistema, sus principales
areas funcionales y la incidencia del ordenamiento mercantil, laboral y tributario en
su creacion y desarrollo.

= Adquirir los conocimientos basicos de las principales teorias y herramientas de la
ciencia econdmica y capacidad para razonar en términos econémicos.

=  Ser capaz de localizar y gestionar informacién de caracter econémico
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= |nterpretar la informacién contable adecuadamente y comprender las relaciones
entre la contabilidad y las diversas parcelas del ordenamiento juridico.

= Comprendery aplicar los principios deontoldgico basicos ligados a las profesiones
juridicas.

=  Comprender el cardcter histdrico del derecho y conocer el origen y la evolucién de los
ordenamientos juridicos.

=  Dominar el sistema institucional y la forma compleja de produccién del derecho en
sus diferentes niveles: local, autondmico, estatal, europeo e internacional.

= Actuar ante los diversos érdenes jurisdiccionales internos, comunitarios e
internacionales.

= Tomar conciencia de la importancia del Derecho como sistema regulador de las
relaciones sociales.

=  Conseguir la percepcién del caracter unitario del ordenamiento juridico y de la
necesaria visién interdisciplinar de los problemas juridicos.

= Interpretar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en
la aplicacién del ordenamiento juridico, interno, comunitario e internacional.

= Manejar fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

= |Leer e interpretar textos juridicos.

= Redactar escritos juridicos

= Adquirir una conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico.

= Utilizar las técnicas informaticas para la obtencién de la informacién juridica (bases
de datos de legislacidn, jurisprudencia, bibliografia).

= Comprendery conocer el funcionamiento de las diversas administraciones publicas y
saber relacionarse adecuadamente con ellas.

= Desarrollar y estructurar normativas

= Comprender la posicidn juridica de los ciudadanos en sus relaciones con las
administraciones publicas y en general con los poderes publicos.

=  Adquirir una conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico.

=  Comprender el cardcter historico del derecho y conocer el origen y la evolucién de los
ordenamientos juridicos.

= Comprendery aplicar los principios basicos de argumentacion juridica.

= Utilizar las técnicas informaticas para la obtencién de la informacién juridica (bases
de datos de legislacidn, jurisprudencia, bibliografia).

=  Comprender la posicion juridica de los ciudadanos en sus relaciones con las
administraciones publicas y en general con los poderes publicos.

En relacion a la propuesta de reconocimiento de créditos cursados en Ensefianzas
Superiores Oficiales no Universitarias, y en cumplimiento del Real Decreto 1618/2011 de
14 de noviembre, el procedimiento de reconocimiento de créditos se atendra a lo
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establecido en la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la UMH.

Para complementar la informacién se indica seguidamente, y a modo de ejemplo del
reconocimiento de créditos de Ciclos Formativos de Grado Superior, la correspondencia
entre el Técnico Superior en Administracion y Finanzas y el Grado en Derecho:

competencias
transversales

CICLO ASIGNATURA CICLO ASIGNATURAS ECTS| EN EL
FORMATIVO FORMATIVO RECONOCIDAS GRADO
UMH
CODIGO ASIGNATURA
Gestion de 1189|Fundamentos de
aprovisionamiento economia de la 6
empresa
Gestion financiera
Recursos Humanos
Gestidn comercial y
Administracidn y|servicio de atencion al
. . Derecho
Finanzas cliente
Gestion financiera 1446(Contabilidad 6
financiera
Contabilidad y fiscalidad
Créditos por 0

Elche, 11 de febrero de 2015

Fdo.: Maria José Alarcon Garcia
Vicerrectora de Estudios
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Elche, 4 de noviembre de 2014

Justificacion de la solicitud de incremento de plazas de nuevo ingreso:
Grupo presencial: de 100 a 120 plazas.
Grupo semipresencial: de 75 a 90 plazas.

Antecedentes:

Con fecha 04/06/2013 se autorizd por la ANECA la implantacion de un grupo semipresencial
en el Grado en Derecho y el incremento del nimero de plazas de nuevo ingreso.

Justificacion:
1.- Volumen extraordinario de demanda y caracteres que presenta.

Referiamos en la solicitud presentada en su dia, evaluada positivamente por la ANECA, que
el numero de alumnos de nuevo ingreso durante los Ultimos aifos era un dato determinante
de la oportunidad, y de la necesidad, de esta nueva oferta formativa. Esta evolucién
creciente es reveladora del acierto en la prevision, que en la memoria del Grado
efectudbamos, sobre el aumento de la demanda de formacion universitaria y, en particular,
de los estudios en Derecho en un plazo de tiempo relativamente corto.

En la actualidad hay un niumero muy considerable de personas que, habiéndose preinscrito
en el Grado en Derecho, quedan en lista de espera para cursar los estudios
correspondientes. Asi lo ponen de manifiesto los “Datos sobre demanda del Grado en
Derecho” que vienen reiterandose estos afios. Obsérvense los datos referidos a la ultima
preinscripcién 2014/2015 y a la preinscripcidn de los cursos 2013/2014 y 2012/2013.

Datos preinscripcién 2014/2015:

- N2 de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (Todas
las preferencias): 842 (768 cupo general + 74 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor
de 25 y personas con discapacidad).
- N2 de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (En 12 y
22 preferencia): 317 (272 cupo general + 45 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor
de 25 y personas con discapacidad).

Datos preinscripcion 2013/2014:

- N2 de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (Todas
las preferencias): 740 (645 cupo general + 95 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor
de 25 y personas con discapacidad)
- N2 de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (En 12 y
22 preferencia): 280 (228 cupo general + 52 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor
de 25 y personas con discapacidad)
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Datos preinscripcién 2012/13:

- N2 de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (Todas
las preferencias): 645 ( 589 cupo general + 56 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor
de 25 y personas con discapacidad)
- N2 de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (En 12 y
22 preferencia): 248 (223 cupo general + 25 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor
de 25 y personas con discapacidad)

Todas las plazas son cubiertas en la convocatoria de Junio y no se ofertan plazas en
septiembre.

La tasa de oferta demanda, de este modo, se sitla los ultimos afios en un porcentaje
altisimo: el 366% en 2012/2013 y 305% en 2011/2012. En 2013/2014 se ha incrementado el
nimero de plazas de nuevo ingreso con motivo de la apertura del nuevo grupo
semipresencial aprobado por la ANECA. Pero la tasa de oferta demanda, no obstante, sigue
en un 140%.

La experiencia adquirida estos anos, tanto de la Licenciatura en Derecho en extincion como
del nuevo Grado en Derecho, nos permitia constatar que la Titulacion de Derecho es una
carrera muy demandada por estudiantes que compaginan el trabajo con los estudios
(especialmente, ademas, en el entorno socioecondmico de la provincia de Alicante vy, en
particular, de Elche y de las poblaciones del Vinalopd y sur de la provincia). Estos
estudiantes, por esta razon, se encuentran en muchos casos con dificultades para el
seguimiento del curso académico en su modalidad de ensefianza presencial, ya que ésta
requiere, como sabemos, que el estudiante asista de forma regular y continuada durante
todos los cursos a actividades formativas regladas en el centro de imparticion del Titulo.

La experiencia diaria desde hace afios nos permitia confirmar este perfil del alumnado en el
Grado en Derecho (La Universidad, de hecho, habia venido ofreciendo estos anos un
servicio, denominado el estudiante asesor, sufragado con fondos de calidad de la Facultad.
Estaba destinado a permitir un seguimiento de las clases — a través de la prestacion del
servicio correspondiente por parte del alumno asesor— a aquellos alumnos que acreditasen
simultanear los estudios con el trabajo originandose una incompatibilidad horaria. La
demanda del servicio ha venido siendo muy considerable estos afios). El primer afio de
implantacion del grupo semipresencial ha permitido confirmar la extraordinaria demanda
existente de esta modalidad de ensefianza semipresencial.

2.-.Profesorado:

Ya se estimo por ANECA, ante las numerosas evidencias aportadas por esta parte (a las que

nos remitimos ahora), que estaba garantizada suficientemente la cualificacién vy

preparacion del profesorado tanto para la modalidad de ensefanza presencial como

semipresencial. La Universidad Miguel Hernandez sigue desarrollando con rigor, y con éxito,

el plan estratégico sobre innovacién y mejora docente del que se dio en su dia debidamente
2
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cuenta a la ANECA. Este plan tiene una incidencia directa en la formacién del profesorado
del Grado en Derecho

El personal docente estd asegurado puesto que atendiendo al indice de saturacion docente
de cada area de conocimiento ( resultado de dividir los créditos docentes correspondientes
a las asignaturas impartidas en las titulaciones donde tiene docencia entre los créditos
docentes reconocidos al personal contratado en cada drea de conocimiento) se pone de
manifiesto que todas las areas involucradas en el curso de adaptacion pueden asumir la
docencia con el personal académico actual, sin necesidad de ser incrementado. Esta
informacidn se obtiene del Plan de Aplicacion de Recursos Docentes, de Investigacion y de
Transferencia Tecnoldgica que anualmente es elaborado por la Universidad Miguel
Hernandez.

La plantilla de profesorado, ademas y en todo caso, se ha reforzado en la dultima
convocatoria de plazas de PDI con la incorporacion de nuevos profesores a tiempo

completo. Lo que supone un incremento del profesorado en nuestra Facultad.

3.- Recursos materiales:

Se detallé minuciosamente en la memoria todo el sistema de recursos WEB disponibles y
de docencia en red, asi como el personal de apoyo técnico para su uso. Los pormenores
qgque se facilitaron responden, evidentemente, a una realidad coincidente con la
capacitacion formativa de su profesorado.

Las infraestructuras a disposiciéon de la parte presencial del Grado en Derecho son las
propias de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de la Universidad Miguel Hernandez
de Elche, localizada en el campus de Elche, ademas de todas las que la Universidad Miguel
Hernandez tiene a disposicion de sus estudiantes y de toda la comunidad universitaria
(bibliotecas, hemerotecas, aulas de informatica, instalaciones deportivas, etc.).

La Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Elche dispondra de dos aulas de 140 plazas,
y pone a disposicion las dos aulas de informatica de que dispone, la biblioteca y las dos
salas de estudio. El aula para la docencia presencial, al igual que el resto de aulas de la
Facultad, esta equipadas con equipos multimedia, y conexidn a internet. Una de las aulas
de informatica es para el acceso libre de los alumnos. En todo el campus se puede
acceder a internet a través de conexion wifi.

Estamos, consecuentemente, en condiciones de asumir el aumento de plazas sin ningun
tipo de perjuicio para el desarrollo docente del Grado en Derecho.
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En respuesta al escrito de fecha 5 de marzo de 2013, por el que se nos comunica
la evaluacion realizada de forma colegiada por la Comision de Evaluacion de ANECA
de la solicitud de modificacién del plan de estudios oficial del Grado en Derecho, le
informo en los siguientes términos:

ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

En referencia la cualificacién del profesorado, la informacion disponible en la memoria
se limita a sefialar que éste dispone de experiencia en la materia o que desde hace
anos la titulacion cuenta con medios o procesos vinculados a las tecnologias
empleadas en la ensefianza a distancia. Los datos aportados son tan escasos o
inexistentes que no permiten confirmar que el profesorado que concretamente vaya
a desempeifiar su docencia en la modalidad no presencial disponga de la cualificacion
y preparacion necesarias, ni aun siquiera de la experiencia suficiente en la misma;
circunstancia que en la memoria se predica de forma genérica de todo el personal
docente. Se debe por tanto aportar informacion suficiente que garantice este aspecto.

Respue
sta

En relacién a la cualificacion del profesorado para impartir un grupo en la modalidad
semipresencial del Grado en Derecho interesa ahora a esta parte poner de manifiesto
dos consideraciones. Estan destinadas, siguiendo las indicaciones de referencia de la
ANECA, a aportar informacidon que, a nuestro juicio, garantiza suficientemente la
cualificacion y preparacion del profesorado para esta modalidad de ensefianza. Las
consideraciones son las siguientes:

Primero.- Sin perjuicio de insistir después — con las aclaraciones pertinentes —, en la
consistencia de la informacion aportada en su dia en la solicitud previa, queremos
referir actividades concretas que la UMH ha desarrollado ya, se encuentra
desarrollando o tiene previsto efectuar de un modo inmediato, con el debido rigor y
exacta delimitacidn, en su planificacion.

El Vicerrectorado de Estudios — como viene haciendo desde hace afios — ha
procedido este curso, con el objeto de implicar a todos los profesores UMH en
acciones relacionadas con la innovaciéon y la mejora docente, a realizar la
Convocatoria anual de Proyectos de Innovacion y Mejora Docente. La
Convocatoria se articula en cuatro planes, tres de los cuales tienen una incidencia
directa en la semipresencialidad del Grado en Derecho que se pretende ofertar.
Estos planes, de hecho y en consonancia con el compromiso adquirido para
elevar a la ANECA la peticion de apertura del grupo semipresencial, han tenido una
acogida extraordinaria por el profesorado del Grado en Derecho. Es el caso del Plan de
4

csv: 162692036905365740618098





Universidad Miguel Herndndez de Elche

Lanzamiento y Estimulo al aprendizaje (PLE) — para la autograbacion de clases —, el Plan
DIVULGA —destinado a la grabacion de seminarios y jornadas de excelencia académica,
investigadora y/o profesional a realizar en la UMH- y el Plan INNOVA —destinado a la
promocién de la innovacidon docente metodoldgica para la mejora del aprendizaje—.

El primero de estos planes, en particular el plan PLE, cuenta con una dotacién presupuestaria
de 250.000€. Este Plan esta destinado a promover la autogeneracion por parte del profesor
de recursos audiovisuales para estimular el aprendizaje de los alumnos de la UMH cursando
estudios de grado o master oficiales, asi como en la utilizaciéon de recursos web para la
proyeccidn (o lanzamiento) y facilitacidon del aprendizaje en red. Los profesores de la UMH
responsables de la imparticion del Grado en Derecho, de modo individual, se han
comprometido (y ya lo estdn llevando a cabo durante el segundo semestre de este curso
2012-2013) a:

1. Formacién o autoformacion referida a los recursos tecnoldgicos especificos a
utilizar (10 horas, en formato presencial y online)

2. Creacion, configuracion y dotacion de contenido académico de un blog
corporativo para las asignaturas.

3. Creaciony gestion de una cuenta de Twitter vinculada a las asignaturas.

4. Autogeneracion de material audiovisual para una serie de sesiones lectivas en
las asignaturasy su integracidn en el blog correspondiente.

Esta previsto igualmente por parte del Vicerrectorado de Estudios de |Ia
Universidad, y al margen de la entidad de la evidencia descrita, la realizacién de un
curso ad hoc sobre docencia-aprendizaje no-presencial y semipresencial destinado
a los docentes que asumiran la responsabilidad de las asignaturas integrantes de
este curso. Este curso serd de caracter aplicado y concreto para cada una de las
asignaturas integrantes del Plan de Estudios y seran empleadas en el mismo las
herramientas de que dispone la Universidad para la no- presencialidad vy
semipresencialidad, ya expresadas en la modificacion cursada. Desde |la
Universidad, adicionalmente, se dispone de un servicio de apoyo y asesoramiento
al profesorado y a los estudiantes durante el desarrollo del curso. El profesorado de la
Universidad Miguel Herndndez de Elche tendra garantizada la formacién especifica
en aquellas herramientas que se empleen para laimparticion de asignaturas en
grados, con grupos semipresenciales, mediante un sistema de formacion ad hoc
destinado a asegurar destrezas en el manejo de tales herramientas, para su futuro
empleo en tales grupos semipresenciales. EI docente deberd ir superando una serie de
cursos, jornadas y/o talleres durante los meses anteriores al comienzo de su docencia. Tal
formaciéon incluird el manejo de herramientas de plataformas semdnticas de publicacidn
de contenidos - WordPress-, herramientas sociales de microblogging y foros —Twitter y
Google Groups-, herramientas de tutorias y clases virtuales -Google Hangouts-, asi como
herramientas colaborativas en la nube como Google Drive.
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Segundo.- En la solicitud tramitada en su dia, por lo demds, se aportaron también
evidencias relativas a la capacidad del profesorado para asumir con éxito la nueva
modalidad de ensefianza semipresencial. Se hace necesario reiterar, porque no es una
afirmacién vana vy realizada gratuitamente, que «La UMH es una Universidad moderna
tanto en su concepcion como en su desarrollo posterior. Esto le ha permitido situarse a
la vanguardia del panorama universitario espafiol en muchos aspectos. Su profesorado
crece profesionalmente vinculado a las nuevas tecnologias y, en particular, en la
aplicacion de éstas a la ensefianza. El marco normativo actual para el desarrollo de la
carrera académica del nuevo profesorado ha establecido como imperativo (evaluable)
su formacién continua en esta materia. El legislador se ha preocupado
extraordinariamente en procurar la aptitud pedagogica universitaria. Y el profesorado
de la UMH, y la misma Universidad, se ha integrado naturalmente en ese proceso».
Por esta razdn, obviamente, se detalld minuciosamente en la memoria todo el sistema
de recursos WEB disponibles y de docencia en red, asi como el personal de apoyo
técnico para su uso. Los pormenores que se facilitaron responden, evidentemente, a
una realidad coincidente con la capacitaciéon formativa de su profesorado (por lo
demas, y en cualquier caso, lo suficientemente joven como para suponer su aptitud al
afrontar una modalidad de ensefianza semipresencial). El profesorado de la UMH,
ademas, tiene (como se indicd) una experiencia adicional importantisima en ensefanza
semipresencial. Desde el afio 2001 se aplica esta modalidad de ensefanza, por ejemplo,
para los segundos ciclos de la Licenciatura en Administracion y Direccién de Empresas y
la Licenciatura de Ciencias Politicas y de la Administracién. Los profesores del
Departamento de Ciencia Juridica tienen una participacién significativa en estos ciclos
formativos.

Insistimos, no obstante, en que la capacidad de asumir con la debida capacitacion la
nueva carga estd garantizada, como se indicé, por el compromiso expreso de las
respectivas areas de conocimiento responsables de la docencia con la Facultad de
Ciencias Sociales y Juridicas de Elche. Se ha incorporado a la solicitud, ademas, una
referencia al personal de apoyo disponible durante el curso. El personal de apoyo
técnico para el uso de los recursos web desarrollados por la UMH forma parte de la
plantilla de Servicios Informaticos y su experiencia viene avalada por la misma
trayectoria de este Servicio, desarrollando y manteniendo herramientas informaticas
web y asistiendo a todos los usuarios de la UMH desde el inicio de esta Universidad.
El personal de apoyo técnico al uso de recursos de Google-Apps forma parte de la
plantilla del Servicio de Gestion Académica y viene financiado directamente por el
Vicerrectorado de Estudios. Dicho personal esta constituido por tres técnicos de
plantilla y un numero de becarios. Los técnicos son personal especializado en
estos recursos, y vienen asistiendo a profesores y estudiantes desde el ano 2010.
Los estudiantes de la modalidad semipresencial contaran con las secciones de ayuda

de la propia web de la Universidad, en la que se detallan los sistemas habilitados para
6
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la docencia no-presencial y semipresencial. Actualmente, con la integracion de

Google-Apps en nuestra Universidad, todo usuario cuenta con un portal de entrada a
GoUmbh, que es el nombre del dominio de Google-Apps en la UMH, donde disponen de
la informaciéon basica sobre la utilizaciéon de estos recursos, asi como de un acceso
directo a los tutoriales desarrollados al efecto de acompaiiarlo en un correcto uso de
los recursos tutoriales.goumbh.es. Este dominio otorga igualmente un servicio de apoyo
técnico y asistencia a incidencias, gestionado desde el Vicerrectorado de Estudios y a
través de una cuenta de correo para incidencias, info@goumh.es, y un teléfono de
incidencias. El apoyo técnico y mantenimiento de todos los recursos web
desarrollados por la Universidad, y en particular por los Servicios Informaticos, corre a
cargo de este servicio, que también proporciona un correo,
incidencias.informaticas@umh.es y un teléfono de atencion. Todas las herramientas
desarrolladas por este Servicio disponen de tutoriales que las acompafian, accesibles
desde la web de acceso a cada una de las herramientas.

RECOMENDACIONES
CRITERIO 1. DESCRIPCION DEL TiTULO

Se despliegan los elementos informativos necesarios para la identificacion de la
modificacidn propuesta; aunque se observa que el nimero de créditos de matricula
reflejado tanto a tiempo completo como parcial es el mismo en sus respectivos
minimos y maximos. Es aconsejable explicar esta proporcion.

Respuesta

Se ha constatado un error en la memoria. Se ha procedido a su actualizacién.

CRITERIO 2. JUSTIFICACION

Es recomendable que se aporten algunos datos sobre los caracteres de la poblacién
volumen estimado de demanda y caracteres que presenta.

Respuesta

Referiamos en la solicitud que el nimero de alumnos de nuevo ingreso durante los
ultimos afios era otro dato determinante de la oportunidad, y de la necesidad, de esta
nueva oferta formativa. Afirmdbamos, ademds, que la evolucidon creciente es
reveladora del acierto en la prevision, que en la memoria efectudbamos, sobre el
aumento de la demanda de formacién universitaria y, en particular, de los estudios en
Derecho en un plazo de tiempo relativamente corto. Lo cierto es que hay un nimero
considerable de personas que, habiéndose preinscrito en el Grado en Derecho,
guedan en lista de espera para cursar los estudios correspondientes.

Asi lo ponen de manifiesto los “Datos sobre demanda del Grado en Derecho” que
vienen reiterandose estos afios. Obsérvense los datos referidos a la ultima
preinscripcion.
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Datos preinscripcién 2012/13:

N2 de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio
(Todas las preferencias): 589 cupo general + 56 resto de cupos (titulados, mayor de
40, mayor de 25 y personas con discapacidad)

N2 de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de

Junio (En 12 y 22 preferencia): 223 cupo general + 25 resto de cupos (titulados, mayor
de 40, mayor de 25 y personas con discapacidad)

Todas las plazas son cubiertas en la convocatoria de Junio de 2012 y no se ofertan plazas
en septiembre.

La tasa de oferta demanda, de este modo, se sitla en un porcentaje altisimo: el 366%
en 2012/2013 y 305% en 2011/2012.

Sefialabamos igualmente en la solicitud presentada que la experiencia adquirida estos
anos, tanto de la Licenciatura en Derecho en extincion como del nuevo Grado en
Derecho, nos permitia constatar que la Titulacion de Derecho es una carrera muy
demandada por estudiantes que compaginan el trabajo con los estudios
(especialmente, ademas, en el entorno socioeconémico de la provincia de Alicante y, en
particular, de Elche y de las poblaciones del Vinalopd y sur de la provincia). Estos
estudiantes, por esta razdn, se encuentran en muchos casos con dificultades para el
seguimiento del curso académico en su modalidad de ensefianza presencial, ya que
ésta requiere, como sabemos, que el estudiante asista de forma regular y continuada
durante todos los cursos a actividades formativas regladas en el centro de imparticién
del Titulo.

La experiencia diaria permite afirmar este perfil del alumnado en el Grado en Derecho.
La Universidad, de hecho, ha venido ofreciendo estos afos un servicio, denominado el
estudiante asesor, sufragado con fondos de calidad de la Facultad. Estd destinado a
permitir un seguimiento de las clases — a través de la prestacion del servicio
correspondiente por parte del alumno asesor— a aquellos alumnos que acrediten
simultanear los estudios con el trabajo origindandose una incompatibilidad horaria. La
demanda del servicio ha venido siendo muy considerable.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En la distribucidn horaria de las asignaturas, ya que se contempla el examen final,
es recomendable asignar alguna proporcién horaria para el estudio de los mismos.

Respuesta

Para el Grado en Derecho en su modalidad de ensefianza semipresencial, ciertamente,
se considerd oportuno unificar el sistema de evaluacién en todas las materias.
Estimabamos esencial, en este sentido, la realizacidon en todo caso de una prueba
presencial final, oral o escrita, que con un peso especifico de suficiente entidad (y

8
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gue situamos en el 50% de la calificacién final) se convierta en garantia de la debida
adquisicidon por el estudiante de las competencias definidas en el Titulo. Igualmente
estimamos ineludible, por la metodologia inherente a la semipresencialidad, un
sistema de evaluacion continua que preceda a la referida prueba presencial final (y que
supondra el 50% restante de la calificacion). La calificacién final de la asignatura serad el
resultado, por tanto, de estos dos componentes basicos. Nos parece acertada, y
acogemos con agrado, la recomendacion efectuada. En la distribucién horaria de las
asignaturas, por tanto, se procedera a asignar alguna proporcién horaria para la
preparacion de exdmenes. Se estima iddneo, en concreto, aplicar en todas las
asignaturas —a la voz estudio exdmenes de Tareas autdonomas— el porcentaje del 50%
sobre el asignado, preferentemente, a la voz de otras actividades de estas Tareas
auténomas del estudiante.

Elche, 15 de marzo de 2013

Fdo.: Maria José Alarcon Garcia
Vicerrectora de Estudios
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2. Justificacion del Titulo de Grado

Referiamos en la solicitud que el nimero de alumnos de nuevo ingreso durante los ultimos afios era
otro dato determinante de la oportunidad, y de la necesidad, de esta nueva oferta formativa.
Afirmabamos, ademas, que la evolucidon creciente es reveladora del acierto en la prevision, que en la
memoria efectudbamos, sobre el aumento de la demanda de formacidn universitaria y, en particular, de

los estudios en Derecho en un plazo de tiempo relativamente corto. Lo cierto es que hay un nimero
considerable de personas que, habiéndose preinscrito en el Grado en Derecho, quedan en lista de espera
para cursar los estudios correspondientes.

Asi lo ponen de manifiesto los “Datos sobre demanda del Grado en Derecho” que vienen
reiterandose estos afos. Obsérvense los datos referidos a la ultima preinscripcidén. Datos preinscripcion
2012/13:

= N2 de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (Todas las
preferencias): 589 cupo general + 56 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor de 25 vy
personas con discapacidad).

= N2 de alumnos que piden estudiar Grado en Derecho en la convocatoria de Junio (En 12 y 22
preferencia): 223 cupo general + 25 resto de cupos (titulados, mayor de 40, mayor de 25 y personas
con discapacidad).

Todas las plazas son cubiertas en la convocatoria de Junio de 2012 y no se ofertan plazas en septiembre.

La tasa de oferta demanda, de este modo, se sitla en un porcentaje altisimo: el 366% en 2012/2013 y 305%
en 2011/2012.

Sefialdbamos igualmente en la solicitud presentada que la experiencia adquirida estos afos, tanto de la
Licenciatura en Derecho en extincion como del nuevo Grado en Derecho, nos permitia constatar que la
Titulacién de Derecho es una carrera muy demandada por estudiantes que compaginan el trabajo con los
estudios (especialmente, ademas, en el entorno socioecondmico de la provincia de Alicante y, en particular,
de Elche y de las poblaciones del Vinalopd y sur de la provincia). Estos estudiantes, por esta razon, se
encuentran en muchos casos con dificultades para el seguimiento del curso académico en su modalidad de
ensefianza presencial, ya que ésta requiere, como sabemos, que el estudiante asista de forma regular y
continuada durante todos los cursos a actividades formativas regladas en el centro de imparticion del
Titulo.

La experiencia diaria permite afirmar este perfil del alumnado en el Grado en Derecho. La Universidad, de
hecho, ha venido ofreciendo estos afios un servicio, denominado el estudiante asesor, sufragado con
fondos de calidad de la Facultad. Esta destinado a permitir un seguimiento de las clases — a través de la
prestacion del servicio correspondiente por parte del alumno asesor— a aquellos alumnos que acrediten

simultanear los estudios con el trabajo origindandose unaincompatibilidad horaria. La demanda del
servicio ha venido siendo muy considerable.
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE
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Las ensefianzas conducentes al Titulo se impartiran en su totalidad tanto en la modalidad presencial como
en la semipresencial.

Del total de plazas de nuevo ingreso ofertadas por curso la distribucidn para cada una de las modalidades
de ensefianza sera la siguiente:

Modalidad
presencial:

1

2

0

Modalidad
semipresencial:
9

0

La opcidn por la modalidad semipresencial es pertinente para la adquisicién de las competencias
planteadas en el Titulo.

La experiencia docente ha permitido constatar que las competencias pueden adquirirse
independientemente de la modalidad de ensefanza-aprendizaje. Es razonable que sea asi en tanto que las
actividades formativas y el sistema de evaluacion de las asignaturas pueden desarrollarse por el
profesorado, con el natural ajuste en alguin caso, en la modalidad semipresencial.

La oportunidad de la metodologia semipresencial permite al profesor adaptar de un modo flexible la
asignatura alcanzando el alumno las competencias necesarias para la obtencion del grado en Derecho.
Concretamente facilita la adecuacion a:

- Las necesidades del alumno, lo que permite una personalizacion mayor de contenidos y formatos
dependiendo de las fortalezas y necesidades especificas de cada alumno o grupo.

- El tiempo del alumno, proporcionando una mayor flexibilidad y rendimiento, y mas oportunidades para
profundizar, estudiar y participar en actividades académicas relevantes para su formacion.

La metodologia semipresencial también permite adaptar el trabajo y el ritmo de estudio de manera
eficiente para la adquisicion de las competencias planteadas en el Titulo:

Se consiguen mas oportunidades para profundizar en las materias, interactuar con otros alumnos y con
el profesor.

Se facilita repasar y ampliar contenidos de las materias ya ensefiadas o disponibles.

Se puede adaptar mejor el horario personal de estudio y de practicas.

La metodologia semipresencial, ademas, no significa ensefanza a distancia. Los motivos son:
La formacion semipresencial no sustituye a nada, sino que es parte integral de las metodologias de
ensefianza de la UMH.

UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE
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La formacién semipresencial se combina con otras metodologias educativas a nivel presencial. Este

sistema asegura que el aprendizaje sea flexible, practico e integrador y, en Ultima instancia, idoneo
para adquirir las competencias del Grado en Derecho propuesto.

Justificaciobn de la nueva oferta
formativa.

La experiencia adquirida estos afios, tanto de la Licenciatura en Derecho en extincion como del nuevo
Grado en Derecho, nos ha permitido constatar que la Titulacion de Derecho es una carrera muy demandada
por estudiantes que compaginan el trabajo con los estudios (especialmente, ademas, en el entorno
socioeconémico de la provincia de Alicante y, en particular, de Elche y de las poblaciones del Vinalopd y sur
de la provincia). Estos estudiantes, por esta razén, se encuentran en muchos casos con dificultades para el
seguimiento del curso académico en su modalidad de ensefianza presencial, ya que ésta requiere, como
sabemos, que el estudiante asista de forma regular y continuada durante todos los cursos a actividades
formativas regladas en el centro de imparticion del Titulo.

La posibilidad de ofrecer a nuestros potenciales estudiantes el mismo Grado en Derecho, pero ahora
también en una modalidad semipresencial, se ha convertido en una prioridad de la Universidad Miguel
Hernandez derivada de su propia vocacion original: servir al desarrollo de la sociedad mediante una
docencia, una investigacidon y unos servicios de calidad. Esta Universidad tiene el deber de responder a la
demanda del tipo de titulacién que los estudiantes solicitan. La ensefanza semipresencial, de este modo,
permitiria que la planificacion de las actividades formativas ya previstas en el Plan de Estudios combinase la
presencia fisica del estudiante en el centro de imparticion con un mayor trabajo auténomo del estudiante.
Esta modalidad de ensefianza semipresencial se ha demostrado igualmente apta y atractiva para
estudiantes que, habiendo ya obtenido una titulacion anteriormente, desean cursar otras titulaciones
universitarias complementarias.

El nimero de alumnos de nuevo ingreso durante los Ultimos afos es otro dato determinante de la
oportunidad, y de la necesidad, de esta nueva oferta formativa. La evolucion creciente es reveladora del
acierto en la previsidn, que en la memoria efectuabamos, sobre el aumento de la demanda de formacion
universitaria y, en particular, de los estudios en Derecho en un plazo de tiempo relativamente corto. A esto
debemos afiadir que ha habido un ndmero considerable de personas que, habiéndose preinscrito en el
Grado en Derecho, quedaron en lista de espera para cursar los estudios correspondientes.

Una ultima observacién es conveniente. La ubicacion temporal de las sesiones presenciales, por la propia
naturaleza de esta modalidad de ensefianza, se adaptara mejor a la posible situacidn profesional o laboral
de los estudiantes de este Grado en Derecho semipresencial (previsiblemente en un alto porcentaje
mayores de 25 anos). Esto facilitara considerablemente la asistencia a tales sesiones. La experiencia y las
avanzadas herramientas de que dispone la UMH para la docencia no-presencial, por lo demas, hacen de
esta combinacion la modalidad mas eficiente e idonea para un determinado perfil de estudiante.

UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

csv: 162692036905365740618098





Grado en Derecho por la Universidad Miguel Hernandez de Elche

UNIVERSITAS

Miguel Hermiindez

2.1. Interés del Titulo

2.1.1. Interésacadémico

La Universidad Miguel Hernandez de Elche viene impartiendo la licenciatura en Derecho desde su creacién.
Los primeros alumnos llegaron a las aulas en el curso académico 1996/1997 y desde entonces hasta la
actualidad siete promociones de Licenciados en Derecho por la Universidad Miguel Hernandez han
accedido al mercado laboral con un altisimo indice de insercién laboral. Merece destacarse, ademas, que el
numero de estudiantes matriculados en la Licenciatura en Derecho nunca ha descendido de los 75 alumnos
de nuevo ingreso, numero de plazas que esta licenciatura viene ofertando en los ultimos cursos
académicos, lo cual hace suponer que la demanda de estos estudios supera la oferta de plazas. Estos datos
ponen de relieve la buena acogida que la Licenciatura en Derecho de la Universidad Miguel Hernandez ha
tenido en la sociedad y supone el principal aval para justificar que en este proceso de adaptacion al Espacio
Europeo de Educacién Superior la Universidad Miguel Hernandez pretenda implantar el titulo de Graduado
en Derecho.

Las razones de esta buena acogida de la Licenciatura en Derecho hay que buscarlas en la orientacidn de sus
estudios, que responden fielmente a los objetivos que se trazoé la Universidad Miguel Hernandez desde su
creacion. La Universidad Miguel Hernandez nacid con la firme vocacion de servir al desarrollo de la sociedad
mediante una docencia, una investigacién y unos servicios de calidad. En la ley de creacién de la
Universidad se hace referencia a la evolucion socioecondmica experimentada por la Comunidad Valenciana,
y en particular por las Comarcas del sur de la misma, y a la "fuerte insatisfaccion de la demanda del tipo de
titulacion que los estudiantes solicitan, y al mismo tiempo, de la demanda del tipo de titulados que los
sectores socioecondmicos necesitan, para aumentar sus niveles de competitividad".

En el entorno socioecondmico de la provincia de Alicante y, en especial, de Elche y de las poblaciones del
Vinalopd y del sur de la provincia, destaca el importante papel del sector industrial y del sector servicios.
Elche, tercera ciudad de la Comunidad Valenciana, es una ciudad industrial por excelencia (al respecto, cfr.
http://economiaelche.com/vision/28/una-industria-lider-en-espana ). A la industria del calzado, motor del
desarrollo de la economia ilicitana desde mediados del siglo pasado, hay que sumar el desarrollo industrial
en otros sectores, destacando por su importancia la creacién de Elche Parque Industrial. Junto a la
industria, el turismo ha experimentado un importante impulso en la ultima década. A ello ha contribuido
sin duda la declaracion por la UNESCO como Patrimonio de la Humanidad del Misteri y del Palmeral de
Elche. Finalmente, el sector de la construccion, pese a la crisis que padece actualmente, no ha sido ajeno al
notable crecimiento que ha experimentado en toda Espafia. Todos estos datos ponen de relieve el
dinamismo de la economia ilicitana, que es fiel reflejo del caracter emprendedor de sus habitantes, y que
diferencia la provincia de Alicante y la Comunidad Valenciana de otras regiones espafolas.

La empresa es el motor de la economia valenciana, caracteristica que se acentua en la ciudad de Elche y en
las comarcas del Vinalopd. La Universidad Miguel Hernandez ha orientado su actividad teniendo muy
presente esta realidad, y en coherencia con ello la Licenciatura en Derecho se marcé como objetivo la
formacidn de juristas capaces de desarrollar con éxito su profesion en cualquier ambito del Derecho, pero

en especial en el relacionado con la empresa. Por ello se disefidé un plan de estudios en el que se potencid la
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE
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formacién en materias juridicas de especial importancia para la empresa, e incluyd materias que

permitieran a sus alumnos un notable conocimiento del entorno empresarial. El titulo de Graduado en
Derecho adaptado al Espacio Europeo de Educacion Superior se mantiene fiel a esta orientacién y a estos
objetivos generales, como se verd al explicar la estructura académica de los estudios.

Esta atencidon especial a la empresa, ademas de ser coherente con el contexto socioecondmico de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, responde al objetivo de lograr la plena insercion laboral de sus
egresados. En este sentido, los datos de insercidn laboral de los egresados en Derecho de la Universidad
Miguel Hernandez son muy positivos, ya que el pasado curso académico se alcanzé un porcentaje de
insercion del 97.8%, segun datos del Observatorio Ocupacional de la Universidad, lo cual pone de relieve el
acierto de esta orientacion que se ha dado a los estudios. Ademas, cabe sefialar que en el libro Blanco de
Derecho de la Aneca, uno de los referentes externos que se han utilizado al elaborar esta memoria, al
analizar la insercion laboral de lo/as titulado/as en Derecho, se presenta un estudio que pone de relieve
que el 25% de los licenciados presta sus servicios en instituciones financieras, el 20,45% en servicios a
empresas, el 25% en la administracion publica, el 6,82% en educacidn-investigacion, y el resto se reparte
en los sectores de agricultura, produccién alimentaria, tecnologia, comunicaciones, etc. En cuanto a la
tipologia de la empresa, el 65% trabaja en el sector privado y el 35% en el sector publico. Por otra parte, el
libro Blanco de Derecho también ofrece otro dato significativo: aquellos/as licenciados/as en Derecho que
cuentan con estudios relacionados con la empresa tienen muchos mejores indices de insercién laboral.

Hay razones adicionales que justifican académicamente el presente titulo de Graduado en Derecho. En
nuestra sociedad es cada vez mas importante la formaciéon, siendo cada vez mas frecuente que los
estudiantes cursen varias titulaciones universitarias. En este contexto, el Grado en Derecho es coherente
con el propdsito de contar en la Universidad Miguel Hernandez con unas titulaciones complementarias que
posibiliten una formacion sdlida en una rama de conocimiento, en este caso en las ciencias sociales y
juridicas.

Finalmente, cabe destacar que la sociedad alicantina, y la ilicitana en particular, estan experimentando un
aumento demografico considerable, en buena medida, aunque no sélo, debido a la inmigracién. Este
fenédmeno hace previsible un aumento de la demanda de formacién universitaria y, en particular, de los
estudios en Derecho en un plazo de tiempo relativamente corto. La ley de creaciéon de la Universidad
Miguel Hernadndez ya aludia en 1996 a la previsible expansion demografica del sur de la provincia de
Alicante. Las previsiones se han visto desbordadas. Si en el afno 1996 la provincia de Alicante contaba con
una poblacién de 1.379.762, en las cifras del padrén de 2008 publicadas por el INE la provincia de Alicante
ha superado a la de Sevilla y con una poblacién de 1.891.477 se ha colocado como la cuarta provincia con
mayor poblacion de toda Espafia. Siguiendo la misma tendencia, la Comunidad Valenciana ha aumentado
en el mismo periodo su poblacidon en un milléon de habitantes hasta alcanzar los 5.029.601. Por lo que
respecta a los datos de Elche, ciudad en la que se encuentra la sede principal de la Universidad Miguel
Hernandez, el aumento poblacional ha sido de mas de treinta mil personas (al respecto, cfr.
http://economiaelche.com/vision/20/mas-de-200000- habitantes), y en la actualidad Elche cuenta con una
poblacién de 228.348 habitantes. Estos datos pueden contribuir a explicar por qué la matricula de

estudiantes de la licenciatura en Derecho ha aumentado a lo largo de los Ultimos nueve cursos académicos.
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE
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Pero, ademads, no debe olvidarse que segln los datos del INE se prevé que hasta el afio 2018 la poblacién de

la Comunidad Valenciana se eleve hasta alcanzar los 5.596.332 habitantes, y el mismo estudio prevé que la
provincia de Alicante supere los dos millones hasta llegar a los
2.151.362 habitantes.

2.1.2. Interéscientifico

El Derecho es un saber eminentemente practico, pero la perfeccion de esta praxis demanda légicamente
una aproximacion cientifica a su estudio. La ciencia juridica constituye uno de los campos del conocimiento
cientifico mas arraigados en la tradicion universitaria, lo cual se justifica sobradamente por la importancia
gue el nivel de la ciencia juridica tiene para el progreso social, especialmente en una sociedad moderna y
avanzada. El Grado en Derecho de la Universidad Miguel Hernandez pretende profundizar en el
conocimiento cientifico del Derecho para lograr una praxis cada vez mas depurada y de mayor calidad. Por
tanto, con independencia de cualquier otra finalidad, contar con un Grado en Derecho se justifica por la
relevancia cientifica y social que tienen estos estudios.

Desde sus inicios, la Universidad Miguel Herndandez ha querido otorgar un alto grado de importancia a los
aspectos de investigacion vy cientificos relativos a las titulaciones impartidas por la misma, conectando, de
esta manera, con lo establecido expresamente en el articulo 1.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, al establecer que son funciones de la Universidad al servicio de la sociedad:

a. Lacreacion, desarrollo, transmision y critica de la ciencia, de la técnica y de la cultura.
La preparacién para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacién de conocimientos y
métodos cientificos y para la creacidn artistica.

c. La difusidn, la valorizacién y la transferencia del conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad de
la vida, y del desarrollo econdmico.

d. La difusién del conocimiento vy la cultura a través de la extension universitaria y la formacién a lo largo
de toda la vida.

En coherencia con este mandato normativo, y con la importancia que la investigacion tiene para la mejora
de la docencia, como destaca el art. 35 de la citada ley, desde la Universidad Miguel Herndndez se ha
potenciado la investigacion en el ambito juridico. La Universidad Miguel Hernandez cuenta con un nutrido
grupo de doctores, tanto profesores funcionarios como profesores contratados a tiempo completo, que
desarrollan su labor investigadora en este campo cientifico. Al margen de los proyectos de investigacion en
los que participan, jornadas, seminarios, cursos de verano, y de sus numerosas publicaciones nacionales e
internacionales, la investigacion en el ambito juridico que se desarrolla en la Universidad Miguel Hernandez
ha tenido un claro exponente en los estudios de doctorado para licenciados en Derecho que vienen
impartiéndose desde el curso académico 1997/1998. Asi, cabe destacar los programas de doctorado
"Derechos Fundamentales", "El Derecho y la Justicia", y "Derecho, Politica y Justicia", éste ultimo vigente en
estos momentos, impartidos por el Departamento de Arte, Humanidades y Ciencias Sociales y Juridicas, y el
programa de doctorado "Direccion y Tributacion de la Empresa", impartido por el Departamento de
Estudios Econdmicos y Financieros. Todos estos programas han tenido desde su implantacién un notable
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numero de alumnos matriculados, muchos de los cuales han tenido la posibilidad de incorporarse como

personal docente e investigador a la Universidad Miguel Hernandez de Elche en el campo de las Ciencias
Juridicas, con la consecuente generacién de produccion cientifica y coadyuvando de esta manera a su
desarrollo. Dicha labor investigadora ha quedado plasmada en la materializaciéon de diversas tesis
doctorales y numerosas publicaciones cientificas.

Junto a lo anterior, desde la Universidad también se ha incentivado el interés de los/as alumnos/as por
completar sus estudios en el ambito de las Ciencias Juridicas, posibilitando que los estudiantes puedan
ampliar su formacidon como juristas. En la actualidad la Universidad Miguel Hernandez tiene aprobados dos
Masteres Oficiales de Postgrado adaptados a las exigencias del Espacio Europeo de Educacion Superior el
"Master en Interpretacién y Prdctica juridica" y el "Master en Asesoria Fiscal" y dos Programas de
Doctorado relacionados, de manera directa, con las materias juridicas. EIl Master en "Interpretacion vy
Practica Juridica" todavia no ha comenzado a impartirse, pero el "Master en Asesoria Fiscal" en su primer
curso ha cubierto las previsiones maximas de alumnos matriculados.

También es necesario indicar que la actividad investigadora se ha realizado en el marco de diversos
convenios de colaboracion firmados con empresas privadas y administraciones publicas. En este sentido, se
han formalizado acuerdos con empresas de los principales sectores productivos de la economia alicantina,
como son la industria del calzado e industrias conexas, el sector agricola, el sector de la construccion, etc.,
permitiendo que se materializara en la practica la prevision contenida en el citado articulo 1.2, letra c), de la
Ley Organica 1/2006.

Toda esta labor investigadora ha posibilitado que los estudiantes de la Licenciatura en Derecho hayan
adquirido una formacion cientifica adecuada en los aspectos basicos y aplicativos del Derecho; formacion
que ha tenido como finalidad la capacitaciéon de los mismos para el desarrollo del ejercicio libre de la
abogacia y la procura, la preparacion de oposiciones a los distintos cuerpos de funcionarios publicos, la
elaboracion de informes juridicos, y la iniciacion en la carrera docente e investigadora.

La investigacion en el ambito del Derecho en la Universidad Miguel Hernandez justifica la presencia de un
Grado en Derecho desde una perspectiva cientifica, ya que esta es la mejor manera de hacer posible la
mutua interaccidn entre docencia e investigacién y cumplir con los objetivos establecidos en la ley de
Universidades.

2.1.3. Interés profesional

A la hora de justificar académicamente el titulo propuesto, se ha destacado el potencial demografico de la
sociedad alicantina en general, y de la ilicitana en particular. Una sociedad que cuenta con cada vez mas
habitantes demanda todo tipo de profesionales, y entre ellos profesionales del mundo del Derecho
plenamente familiarizados con el entorno socioeconémico en el que deben desarrollar su actividad
profesional. A este respecto debe destacarse que en el entorno geografico de la Universidad Miguel
Hernandez se cuenta con numerosos colegios profesionales relacionados con el mundo del Derecho, a saber,
Colegio de Abogados de Alicante, Colegio de Abogados de Elche, Colegio de Abogados de Orihuela, Colegio
de Procuradores de Alicante, Colegio de Procuradores de Elche, Colegio de Gestores Administrativos de
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Alicante, Colegio de Graduados Sociales de Alicante, y Asociacidn de Graduados Sociales de Elche. La

presencia de este numeroso elenco de colegios profesionales relacionados con el mundo del Derecho, asi
como el importante ndmero de juzgados radicados en la provincia de Alicante, ponen de manifiesto la
demanda social de profesionales del Derecho y justifican el interés profesional del Grado en Derecho.

El Grado en Derecho de la Universidad Miguel Herndndez, si bien tiene una orientacidon propia hacia el
sector empresarial, presenta un caracter generalista que es lo propio de los estudios de Grado, tal como
pone de relieve el art. 9.1 del R.D. 1393/2007: "Las ensefianzas de Grado tienen como finalidad la obtencién
por parte del estudiante de una formacion general, en una o varias disciplinas, orientada a la preparacion
para el ejercicio de actividades de caracter profesional". Los/as egresados/as del Grado en Derecho de la
Universidad Miguel Hernandez tienen abiertas todas las posibles salidas profesionales del ambito juridico,
para cuya completa incorporacién a alguna de ellas, con casi absoluta seguridad, serd necesario que con
posterioridad a los estudios de Grado cursen un master oficial y/o superen una oposicion.

Finalmente, creemos que es importante destacar que la Universidad Miguel Hernandez en su afan de
estrechar los lazos con la sociedad y de favorecer la incorporacion de sus egresados al mercado laboral, ha
adoptado diferentes iniciativas para estrechar las relaciones con los diferentes colegios profesionales. En
este sentido, con relacion al campo del Derecho, la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Elche cred el
Aula Profesional, con sede en el edificio La Galia del Campus de Elche de la Universidad Miguel Hernandez,
gue constituye un marco permanente de colaboracién entre diferentes colegios profesionales (Colegio de
Abogados de Orihuela, Colegio de Procuradores de Elche, Colegio de Graduados Sociales de Alicante y
Colegio de Economistas de Alicante) y la citada Facultad. Ademas, durante el pasado curso académico la
Universidad Miguel Hernandez firmdé con el Colegio de Abogados de Elche un convenio de colaboracién del
cual se beneficiaran en el futuro los alumnos del Grado en Derecho con la puesta en marcha de un master
oficial en el que participen ambas instituciones y que posibilitard el acceso a las profesiones de Abogado y
Procurador. En cualquier caso, estas estrechas relaciones entre la Universidad Miguel Hernandez,
concretamente su Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas, y los colegios profesionales ponen de relieve el
interés que desde una perspectiva profesional suscita la existencia de un Grado en Derecho.

Los representantes de los colegios profesionales de abogados y procuradores han estado presentes, y han
sido parte activa, en todo el proceso de elaboracién de la memoria del Grado en Derecho. Asi, han formado
parte de la CEMI los Sres. Don Lorenzo Christian Ruiz Martinez y Don Antonio V. Serrano Selva. Estimaron
que la orientacién del Grado que se proponia era la adecuada, valorando muy positivamente en todo
momento la propuesta. Refrendaron, igualmente, la ordenacién de las materias juridicas basicas que se
propuso en el primer curso de acuerdo con las directrices marcadas por la comisién de la rama de Ciencias
Sociales y Juridicas de la Universidad Miguel Hernandez.

2.2. Referentes externos

Libros Blancos del Programa de Convergencia Europea de la ANECA (www.aneca.es, seccion libros blancos):
http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_derecho_def.pdf

Planes de estudio de universidades espafiolas, europeas e internacionales de calidad o interés contrastado:
Se han tenido en cuenta los titulos de Graduado en Derecho de la Universidad de Alcald de Henares, de la
Universidad Carlos Ill de Madrid, y de la Universidad Europea de Madrid.
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Otros, con la justificacidn de su calidad o interés académico:

Se han tenido en cuenta las conclusiones de la Xlll Conferencia de Decanos de Derecho de Universidades
espafiolas sobre el Grado en Derecho.

2.3. Descripcién procedimientos deconsultainternos

El procedimiento de trasformacion y adaptacién de la titulacion en Derecho al proceso de Bolonia ha sido
coordinado por los distintos equipos decanales en colaboracidon con el Vicerrectorado de Ordenacién
Académica y Estudios de la Universidad Miguel Hernandez de Elche (UMH), y articulado desde la Junta de
Facultad como érgano representativo de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Elche de la UMH. Asi
mismo, el proceso ha sido abierto a toda la comunidad universitaria a través de distintos dmbitos de trabajo.

La UMH constituye el 19 de junio de 2007 la Comisidon de Orientacién Estratégica cuyos componentes son,
por parte de la UMH: el Rector, el Vicerrector de Ordenaciéon Académica y Estudios, el Vicerrector de
Asuntos Econdmicos, Empleo y Relacién con la Empresa y el Director del Observatorio Ocupacional. Por
parte del Consejo Social de la UMH: el Presidente y el Vicepresidente. Por parte de las asociaciones
empresariales: el Presidente de COEPA y los Presidentes de las Cdmaras de Comercio de Alicante, Alcoy y
Orihuela. Y por parte de las asociaciones sindicales: el Secretario autondmico de UGT, de CSIF y de CCOO.

Dicha Comisién de Orientacion Estratégica contaba entre sus cometidos con la tarea de definir las areas
estratégicas en las que debian enmarcarse los titulos de grado de la UMH. La Comisién de Orientacién
Estratégica propuso las siguientes areas estratégicas en las cuales debian de integrarse los futuros titulos de
grado de la UMH: Artes Aplicadas, Ciencias, Ciencias Biosanitarias, Ciencias del Comportamiento Humano,
Ciencias Juridicas y Sociales orientadas a la empresa e Ingenieria. Estas areas estratégicas fueron aprobadas
por el Consejo de Gobierno de fecha 4 de julio de 2007.

Con anterioridad a 2007, cuando se pone oficialmente en marcha el proceso de elaboracién de la Memoria
de Implantacién del Grado en Derecho, los distintos equipos decanales de la Facultad de Ciencias Sociales y
Juridicas de Elche de la UMH habian participado en las discusiones que han tenido lugar en el seno de la
Conferencia de Decanos de Ciencias Sociales y Juridicas del Estado Espafiol, participando en la elaboracién
del Libro Blanco (ANECA, 2005) y en los procesos posteriores de trabajo sobre la adaptacién al EEES y
llevando las distintas fases de discusion al seno de la Junta de Facultad.

La primera fase del proceso de la implantacién de los nuevos Titulos de Grado se puso en marcha
oficialmente con la aprobacién, el 6 de junio de 2007 por parte del Consejo de Gobierno de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, del Procedimiento para la implantacion de un titulo de grado en la UMH, que
establecia el marco general y el calendario de aplicacion de la convergencia con el EEES. La propuesta de
implantacion del titulo de Grado en Derecho fue aprobada finalmente por el Consejo de Gobierno de la
UMH el 7 de noviembre de 2007 dentro de la propuesta de oferta de Titulos de Grado de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

El proceso de convergencia al EEES entra en una segunda fase de elaboracion en la Universidad Miguel
Hernandez con la aprobacién por parte del Consejo de Gobierno de la UMH de dos documentos: por una
parte el "Acuerdo de aprobacidon del procedimiento para la implantacién de Titulos de Grado en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche", de 30 de enero de 2008, donde se establece el procedimiento
especifico del proceso, y por otra el "Acuerdo de aprobacién del encargo de la elaboracién de Memorias de
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Solicitud de Verificacion de Titulos de Grado", de 6 de febrero de 2008, donde se sefalan los distintos grados

a implantar por la UMH. En el caso de la Rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas, la Facultad
de Ciencias Sociales y Juridicas de Elche recibe el encargo de elaborar la Memoria de implantacién del Grado
en Derecho.

Desde ese momento el proceso de elaboracién se ha realizado en cuatro distintos ambitos de trabajo:

La COMISION DE DIRECTRICES PROPIAS DE LA RAMA DE CONOCIMIENTO (CDPRC), se encargd de concretar
las directrices comunes de cada rama de conocimiento, asi como la coordinacion de los planes de estudios
propios de los titulos de grado pertenecientes a dicha rama. La CDPRC de Ciencias Sociales y Juridicas fue
nombrada el 19 de febrero de 2008 mediante resolucidén Rectoral 179/08, y posteriormente modificada con
la RR 0036/09 del 15 de enero. La propuesta de directrices propias para la rama fue aprobada por el Consejo
de Gobierno de la UMH el 11 de junio de 2008.

La COMISION DE ELABORACION DE MEMORIA DE IMPLANTACION (CEMI) DE GRADO EN DERECHO

quedd compuesta por el Decano, Vicedecano con competencias funcionales sobre el titulo a transformar,
profesores, delegacién de alumnos y por profesionales ajenos a la universidad, con el fin de integrar el
mundo profesional en la elaboracidn de los grados. La CEMI del grado de Derecho fue nombrada mediante la
Resolucién Rectoral n2 598/08 del 23 de mayo de 2008 y modificada por resolucidon Rectoral 0034/09 de
fecha 15 de enero de 2009. El dia 3 de julio, mediante convocatoria enviada por el Decano de la Facultad de
Ciencias Sociales y Juridicas de Elche se convoca su primera reunidn.

Desde entonces se han llevado a cabo 4 reuniones de dicha Comision hasta el 20 de enero de 2009. En todas
ellas el contacto con estudiantes y/o profesionales ha sido constante, positivo y muy alentador, dado que
hemos conseguido aunar e integrar las necesidades y los requerimientos para el nuevo Grado, tanto a nivel
del profesorado, del alumnado y de los profesionales relacionados.

En tercer lugar, la JUNTA DE LA FACULTAD DE Ciencias Sociales y Juridicas de Elche, érgano representativo
del centro, que ha realizado las propuestas y acuerdos de referencia en todo el proceso de elaboracién de la
propuesta de grado, para lo cual ha mantenido reuniones constantes a lo largo de todo el proceso.

En cuarto lugar, el EQUIPO DECANAL que ha recabado la informacién necesaria en las reuniones, sesiones
informativas y talleres organizados desde el Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Estudios de la UMH,
gue ha acudido a la Conferencia de Decanos para contrastar el proceso llevado a cabo en la UMH con otros
realizados por otras Facultades espafiolas, que ha realizado reuniones informativas con todo el PDI y el PAS
de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Elche sobre el proceso de convergencia europea e
informando de los distintos pasos seguidos, y que, en definitiva, ha coordinado las distintas acciones del
proceso.

Una vez elaborada la estructura académica del titulo se han solicitado informes a los departamentos. La
Comisidn de Directrices Propias de Rama de Conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas ha analizado la
propuesta de la Comisidn de Elaboracion de la Memoria de Implantacién y dichos informes para emitir el
informe final.

El Consejo de Gobierno de la UMH aprobd en su sesidn de 6 de abril de 2009 la estructura académica del
Grado en Derecho. Esto permitié avanzar en la finalizacion de la Memoria de Solicitud de Verificacion de
este titulo. El documento final fue remitido a evaluadores externos para su analisis.
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Por otra parte, también es resenable la labor que, desde las instituciones de la Universidad Miguel
Hernandez, se ha llevado a cabo en torno a la realizacion de actuaciones de asistencia a las diferentes
Comisiones a la hora de elaborar los nuevos Grados. A este respecto, podria citarse:

- El 10 de abril de 2008 "Ruta hacia el Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES)". Jornada de
trabajo organizada por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Estudios, y que se enmarca en
las acciones de convergencia. En ella se trataron las novedades introducidas por la normativa

recientemente aprobada (RD 1393/2007) y las acciones a realizar para adecuar nuestras titulaciones a las
nuevas exigencias europeas.

- ElI 7 de marzo de 2008 tuvo lugar un taller de trabajo con los miembros de la Comisién de Ordenacién
Académica titulado "Marco, enfoque y calendario hacia el Espacio Europeo de Educacién Superior" en
el que se explicé a fondo el Real Decreto 1393/2007 dando a conocer las elementos clave para la
verificacion de los titulos.

- El 26 de septiembre de 2008 se realizd el Seminario "Experiencias Internacionales del Proceso de
Bolonia", organizado por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Estudios en el marco del
programa de acciones de dinamizacién de la convergencia europea y la innovacion educativa.

En lo referente a las relaciones con otras dreas y departamentos, es necesario mencionar el proceso de
informacién y consulta que se ha llevado a cabo desde el Decanato de la Facultad al conjunto de
departamentos implicados en la docencia de dicha titulacion. A todos ellos se les envié una memoria con
informacién acerca del disefio del Grado, con los médulos y materias contemplados en el mismo, para que
pudieran efectuar las alegaciones y propuestas que estimaran convenientes.

Una vez finalizada la memoria fue remitida a todos los/as profesores/as, personal de administracion y
servicios y a los/as delegados/as de titulacidn, a través de la Delegacidon de estudiantes. Las sugerencias
recibidas fueron tratadas en la Comisién de Ordenacién Académica.

2.4. Descripcion procedimientos de consultaexternos

La UMH ha contado con profesionales de reconocido prestigio en las Comisiones de Elaboracién de las
Memorias de Implantacidén de los titulos de grado. Una vez finalizadas han sido evaluadas por expertos
ajenos a la universidad, con amplia experiencia nacional e internacional en materia de evaluacion de la
calidad en educacién superior, y se han solicitado informes a los colegios o asociaciones profesionales y a
empresas con las que la universidad tiene convenio.

En particular en la CEMI del titulo de Grado en Derecho han participado representantes del llustre Colegio
de Abogados de Elche y del llustre Colegio de Procuradores de Elche. Ademas la Comisién ha venido
recabando la opinién de todos los Colegios Profesionales integrados en el Aula Profesional de la Facultad de
Ciencias Sociales y Juridicas de Elche, asi como del Colegio de Abogados de Elche. Asimismo, en todo
momento se han tenido en cuenta los trabajos de la conferencia de Decanos de las Facultades de Derecho
de las Universidades espafiolas.

Tal y como se recoge en el actual Plan Estratégico de la UMH, forma parte de su vision ser una universidad
gue promueva y estimule la participacion de todos los miembros de la comunidad universitaria, y de la
sociedad misma, para la adecuada consecucion de sus fines. Es por ello, que se ha considerado fundamental

la participacion del mayor numero de empresas en la discusion de las memorias de solicitud de verificacion.
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Aungque inicialmente se penso remitirlas sélo a aquellas empresas directamente vinculadas con el titulo, se
optd finalmente por remitir todas nuestras propuestas a las empresas, instituciones, colegios o asociaciones
profesionales con las que la UMH tiene firmado un convenio de practicas de estudiantes.

Todos los informes recibidos han sido considerados y presentados al Consejo de Gobierno.
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5. Planificacion de la ensefianzas

Explicacion general de la planificacién del plan de estudios

La estructura académica del Grado en Derecho ha sido disefiada con el fin de alcanzar los objetivos
generales y especificos, asi como las competencias generales y especificas referidas en la presente memoria.

El Grado cuenta con un total de 240 créditos ECTS ordenados en cuatro cursos de 60 créditos ECTS, cada
uno de los cuales se distribuye en dos semestres de 30 créditos. El crédito ECTS, en la Universidad Miguel
Hernandez ha sido definido como equivalente a 25 horas de trabajo del estudiante, de las cuales el 40% se
consideran presénciales y el 60% se distribuyen entre tareas compartidas y autbnomas dependiendo de la
materia concreta, distribucién que se detalla en las correspondientes fichas recogidas en el punto 5.3 de esta
memoria.

En su disefio se ha prestado especial atencidn al libro blanco de la ANECA en sus consideraciones a la hora
de fijar la divisién del Grado en mdodulos, si bien se ha introducido también un mdédulo especifico coherente
con la orientacion propia del Grado en Derecho de la Universidad Miguel Hernandez de Elche. Asimismo, se
han tenido en cuenta las conclusiones de la Xl Conferencia de Decanos de Facultades de Derecho de
Universidades espafiolas en lo que respecta a los contenidos formativos comunes del Grado en Derecho.
Sobre la base de estas premisas, el Grado en Derecho que se propone se divide en seis grandes modulos:

Mddulo A. Formacién basica (60 créditos ECTS)

Mddulo B. Derecho Privado (45 créditos ECTS)

Médulo C. Derecho Publico | (36 créditos ECTS)

Médulo D. Derecho Publico Il (48 créditos ECTS)

Mddulo E. Empresa, Comunicacion y Deontologia (21 créditos ECTS)
Mddulo F. Competencias Transversales y Profesionales (24 créditos ECTS)

Los cuatro primeros modulos coinciden con la propuesta del libro blanco del Grado en Derecho, y responden
tanto en la denominacién como en las materias que abarcan. En cuanto al contenido de créditos por médulo,
también se ha respetado el reparto de créditos por médulo que propone dicho libro blanco.

El quinto modulo esta relacionado con los objetivos especificos del Grado en Derecho de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, y con la intencidon de potenciar la adquisicion de determinadas competencias
especialmente destacadas en el libro blanco.

En el disefio del Grado se ha observado escrupulosamente la propuesta de distribucién que se realiza en el
libro blanco relativa a los contenidos minimos de materias de contenido juridico. Concretamente, el libro
blanco considera que al menos el 65% de las materias que obligatoriamente debe cursar el estudiante del
Grado en Derecho deben ser de contenido juridico (156 créditos ECTS), el plan de estudios que se propone
cuenta con un total de 175.5 créditos ECTS de materias de esta naturaleza.

Cabe sefialar, ademas, que el disefio del Grado ha respetado los contenidos formativos comunes que figuran
en el documento de conclusiones de la Conferencia de Decanos de Derecho de las Universidades espafiolas,
si bien no siempre se otorga el mismo ndmero de créditos que recomienda dicha la Conferencia, debido a la
orientacion propia del Grado en Derecho de la Universidad Miguel Hernandez de Elche. Asi, por ejemplo,
materias como Derecho Mercantil y Derecho Financiero, dada su importancia en el sector empresarial, cuenta
con un mayor peso en el Grado.

En este contexto, pasamos a exponer y explicar el contenido de los distintos mddulos que comprenden el plan
de estudios.

El médulo de Formacion Basica pretende, por una parte, ofrecer una ensefianza béasica y comun a los
distintos Grados de la Universidad Miguel Hernandez de Elche adscritos a la rama de conocimiento de
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Ciencias Sociales y Juridicas pertenecientes a los ambitos juridico y empresarial. A este fin obedecen los 18 créditos
ECTS destinados a impartir las materias de Empresa y Economia. El resto de los créditos de este mdodulo, por otra
parte, tienen como finalidad complementar la formacion basica de un jurista. Cabe sefalar que en la materia
Derecho se ha introducido la asignatura "Igualdad, Derechos y Garantias Constitucionales" con el &nimo de ofrecer
ensefianzas que profundicen en los valores del respeto a los derechos humanos, la cultura de la paz y la igualdad de
oportunidades, dando cumplimiento a lo establecido en el art. 3.5 del R.D. 1393/2007 y sentando, asi, las bases para
un posterior desarrollo de los mismos en otras materias de caracter obligatorio.

En los mddulos de Derecho Privado, Derecho Publico | y Derecho Publico Il se imparten materias juridicas que
permitiran a los estudiantes del Grado en Derecho adquirir buena parte de las competencias especificas del Grado.

Debe destacarse que en el modulo de Derecho Privado se ha otorgado especial peso a la materia de Derecho
Mercantil por considerar que ello es coherente en la orientacion del Grado hacia el sector privado y empresarial. Por
esta misma razén, en el médulo de Derecho Publico Il tiene un peso considerable la materia de Derecho Financiero y
Tributario.

El médulo Empresa, Comunicacion y Deontologia pretende, por una parte, que el estudiante adquiera competencias
especificas en materia de contabilidad, lo cual es complemento imprescindible para poder desarrollar con éxito
labores de asesoramiento juridico en el terreno empresarial. Por otra parte, el resto de materias que recoge este
modulo responde a la necesidad de desarrollar en nuestros estudiantes dos competencias especialmente
destacadas en el libro blanco del Grado en Derecho: el compromiso ético y la capacidad de comunicacion.

Finalmente, el m6dulo Competencias Transversales y Profesionales, recoge, como deciamos, las materias de caracter

optativo y permite al estudiante disefiar la parte final de su curriculum e intensificar las competencias adquiridas,
escogiendo entre:

El segundo semestre del 4° curso comprende, ademas del Trabajo fin de Grado y Estancias, el médulo Competencias
Transversales y Profesionales, que recoge la optatividad y permite al estudiante disefiar la parte final de su curriculum
e intensificar las competencias adquiridas, escogiendo entre lo expuesto seguidamente y aquellas otras acciones y
consideraciones que la universidad considere susceptible de reconocimiento de créditos de caracter optativo y quede
recogida en la Normativa de Reconocimiento de Competencias Transversales y Profesionales:

1. Las diversas materias optativas ofrecidas por el Centro. Esta oferta sera superior a los créditos optativos que debe
cursar el/la estudiante y sus contenidos pueden variar a propuesta del Centro con el fin de ajustarlos a las
necesidades, profundizando en uno o varios de los perfiles profesionales, al objeto de adquirir un conocimiento mas
orientado que podra continuar con un postgrado. No obstante, la propuesta de optativas prevista para el momento de
la implantacion del grado se detalla en el punto 5.3 en la tabla correspondiente a la Materia: Optatividad del Centro.
En dicha tabla se hace constar el titulo de la asignatura, una breve descripcion de la misma, los créditos ECTS y la
organizacién temporal. No se han explicitado las actividades formativas, las metodologias de ensefianza
aprendizaje y los sistemas de evaluacion debido a la heterogeneidad de la materia Optatividad del Centro y
por estar condicionada a una oferta que puede variar curso tras curso; si bien, se seguiran las indicaciones
generales sobre las modalidades y metodologias de ensefianza-aprendizaje a aplicar en este Grado que se
exponen en este mismo apartado. Asimismo, cabe superar asignaturas optativas de otros planes de
estudios de titulos de grado que pertenezcan a la misma rama de conocimiento o bien asignaturas
obligatorias de otros planes de estudios de titulos de grado que pertenezcan a la misma rama de
conocimiento que sean complementos de formacién de planes de estudios de master universitario (La
propuesta de asignaturas optativas ofertadas a otros titulos de grado sera elaborada por cada centro y
aprobada por el Consejo de Gobierno de la UMH).

2. La realizacion de préacticas en empresas e instituciones convenidas con la UMH de manera adicional a
las practicas de caracter obligatorio (http://observatorio.umh.es/).

3. Acreditacion de conocimientos de idiomas.

4. Actividades que curse o desarrolle el estudiante desplazado a otra universidad con motivo de un
programa de intercambio para estudios oficiales fuera del contrato firmado.
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5. Participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion (art.12.8 del RD 1393/2007).
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La regulacion de estas aportaciones estd recogida en la Normativa de Reconocimiento de Competencias
Transversales y Profesionales que se puede consultar en la pagina web: http://www.umh.es/boumh/

Asimismo, se ha de indicar que las competencias se concreten en resultados de aprendizaje en todas las materias se
acuerda comunicar a la ANECA que las competencias se plasman en resultados de aprendizaje en cada una de las
asignaturas publicadas en la web.

En relacion al reconocimiento de créditos mediante la acreditacion de conocimiento de idiomas se debe indicar que no se
establece ninguna competencia ya que no es obligatoria dicha acreditacion para los estudiantes. Asimismo, las
competencias CG9 y CG2 se pueden asociar al conocimiento de idiomas.

En cuanto a la organizacién temporal, las diferentes materias que integran los médulos comentados estan
distribuidas por semestres a lo largo de los cuatro afios de duracion del titulo de tal forma que el estudiante aborde
cada una de ellas con los conocimientos imprescindibles para su asimilacién y superacion. Asi, en el 1° curso se
ofertan todas las materias basicas (60 créditos) con el propésito de que el/la estudiante consiga la formacion necesaria
para emprender con garantias las materias obligatorias del Grado (150 créditos), que se imparten entre el 2° curso y
el primer semestre de 4° curso, siguiendo una distribucién acorde con este principio de formacion previa.

En el segundo semestre del 4° curso el/la estudiante debera cursar 24 créditos de optatividad y realizar el Trabajo
Fin de Grado (6 créditos). No obstante, este Ultimo podrd iniciarse con anterioridad siempre y cuando se tengan
superados 180 créditos del plan de estudios. Del mismo modo, y en el caso de que el/la estudiante escogiese cursar
los créditos optativos a través de practicas en empresas e instituciones, éstas podran llevarse a cabo una vez
superados 120 créditos.

INDICACIONES GENERALES SOBRE MODALIDADES Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA- APRENDIZAJE
PARA EL GRADO EN DERECHO

En funcién del perfil profesional que vamos a formar en el Grado en Derecho y de acuerdo a las competencias que
definen este perfil y que hemos definido en apartados anteriores, consideramos que las diferentes modalidades
de enseflanza, es decir las diferentes maneras de organizar y llevar a cabo los procesos de ensefianza-
aprendizaje, son:

. Clases Tedricas: La clase tedrica es un instrumento esencial de la docencia y una pieza imprescindible en el proceso
de aprendizaje. Consistiran en sesiones explicativas de cuestiones tedricas por parte del profesor de la materia
relacionadas con las diversas disciplinas juridicas y de otra indole presentes en el Grado en Derecho.

Seminarios-Talleres: En muchas ocasiones, la complejidad de un determinado tema hace conveniente un
tratamiento especifico y especializado que no permite ser desarrollado adecuadamente en el marco de una clase
tedrica. Los seminarios tienen como funcién profundizar en el estudio de estos temas especialmente complejos con
el fin de facilitar el aprendizaje del alumno. Los seminarios son dirigidos por el profesor de la materia o por un
profesor o experto invitado. Este hace la presentacion de la cuestion, plantea los problemas centrales y los alumnos,
gue previamente han estudiado el problema con la bibliografia que se les ha facilitado, intervienen aportando
sus puntos de vista y buscando aclaraciones respecto a todo aquello que no comprenden.

. Clases Practicas: El Derecho es un saber practico. Por esta razon es fundamental que todas las explicaciones
tedricas se vean acompafiadas de casos practicos que no sélo permiten comprender mejor la teoria, sino que
ademas hacen que el alumno perciba dimensiones y puntos de vista que en las clases tedricas a veces pueden
permanecer ocultos. Estas clases practicas, que habitualmente siguen el método del caso, se desarrollan en el aula ¥
requieren una disposicion participativa por parte de los estudiantes que a su vez el profesor debe estimular.
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Tutorias: Las anteriores modalidades de ensefianza-aprendizaje deben ser completadas con una atenC|orf8
personalizada a los estudiantes a través de tutorias. En ellas el alumno tiene ocasion de plantear al problemas Ia%
principales dificultades que halla en el proceso de aprendizaje, y al mismo tiempo el profesor puede ofrecerl&o
consejos personalizados que ayuden al alumno a superar sus dificultades.
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. Estudio y trabajo individual: La labor de aprendizaje exige un esfuerzo personal del alumno con el fin de asentar
debidamente las ensefianzas recibidas en las clases tedricas y practicas, asi como en las sesiones de seminario. Este
trabajo individual consistira tanto en el estudio detenido de la bibliografia recomendada por el profesor, asi como deS
bibliografia adicional, y en la adecuada preparacién de las clases practicas,especialmente las que se”
desarrollan segin el método del caso. Habitualmente el trabajo sera individual, pues es fundamental que cada
alumno alcance por si mismo sus propios puntos de vista para posteriormente ponerlos en comun y discutir en
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seminarios y clases practicas.

Una vez establecida la distribucién de trabajo del estudiante, segun las modalidades de ensefianza de este grado
universitario, vamos a determinar la metodologia de trabajo a utilizar en cada modalidad especificando las tareas a
realizar por el profesor y por el estudiante, en funciéon siempre del perfil de estudiante que vamos a formar y de las
competencias.

- Método expositivo/ Leccién magistral participativa: La leccion magistral es la metodologia de ensefianza-
aprendizaje basica en el desarrollo de las clases tedéricas. En ellas el profesor desarrolla un tema sobre el que habra
proporcionado al alumno una bibliografia basica. La exposicion se acompafia de ejemplos que faciliten la
comprensién y de una resolucién de dudas, que puede desarrollarse al final de la explicacion o
simultaneamente. La leccion magistral ira acompafiada habitualmente de instrumentos graficos (diapositivas de
power point, esquema en la pizarra) con el fin de facilitar el seguimiento de la leccion y su asimilacion por parte del
alumno.

- Estudio de casos. Las sesiones de método del caso se dedican a analizar sentencias reales o casos
hipotéticos propuestos por el profesor. El profesor presenta el problema y a partir de ahi los estudiantes, bajo la
moderacion del profesor, toman la palabra para resolver las siguientes cuestiones del caso (especialmente en el caso
de sentencias reales):
-Reconstruccion de los hechos.
-Planteamientos de los principales problemas juridicos suscitados.
-Reconstruccion de las lineas argumentales empleadas por las diversas posiciones (las partes, la opinién
mayoritaria del Tribunal, los votos particulares en su caso).
-Critica de esas lineas argumentales y de la solucién del caso.
-Relacion del caso con otros problemas semejantes, y con la jurisprudencia anterior del Tribunal
respectivo.

Tras el debate, la sesion finaliza con un resumen del profesor, que ofrece su propio punto de vista.
MECANISMOS DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LAS ENSENANZAS

Por otra parte, la adaptacion de las ensefianzas al EEES de manera que se garantice el proceso de aprendizaje
y sea posible la evaluacion del logro de las competencias definidas requiere la coordinacién entre profesores que
imparten docencia en un mismo grado.

Si bien la responsabilidad de la organizacion de la docencia en el Grado recaerd sobre el/lla Decano/a de la
Facultad junto con el/la Vicedecano/a responsable del Grado, la UMH ha establecido como mecanismos de
coordinacién los Consejos de Curso y el Consejo de Grado (el Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la
Facultad contempla estos mecanismos de coordinacion, cuya explicacion mas detallada se recoge en el punto

9.1 de esta memoria). No obstante, a continuaciébn se expone, a grandes rasgos, la composiciéon y principales
funciones de estos 6rganos de coordinacion.

Los Consejos de Curso estan integrados por ellla Vicedecano/a responsable del Grado, los profesores
responsables de las asignaturas del curso y los representantes de estudiantes.

El Consejo de Grado estd compuesto por el/lla Vicedecano/a responsable del Grado, los profesores de todas las
asignaturas del grado y los representantes de estudiantes.

El Consejo de Grado, presidido por el/la Vicedecano/a responsable del Grado, es el érgano encargado, entre otras
cuestiones, de coordinar los contenidos, actividades formativas y sistemas de evaluacion entre las diferentes
materias y modulos que integran el titulo en aras a garantizar el adecuado proceso de ensefianza- aprendizaje y la
adquisicion de las competencias generales y especificas del mismo.
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Cada uno de los Consejos de Curso, a un nivel mas operativo, tiene la misién de coordinar los contenidos
actividades formativas y sistemas de evaluacion entre las diferentes materias que integran el curso.

En cuanto a las ensefianzas y evaluacién por competencias, la UMH publicé en el curso 2007/2008 la guia
docente que regira los nuevos estudios de grado. Durante el curso 08/09 se ha intensificado la realizacion de
cursos de formacién del profesorado sobre estos aspectos, de tal forma que el estudiante pueda disponer, en
la pagina web al comienzo del curso 2010/11, de todas las guias docentes de las asignaturas que componen
las materias del grado. En dichas guias docentes se establece, entre otros aspectos, las metodologias,





actividades formativas y sistemas de evaluacion. Los Consejos de Curso y el Consejo de Grado, tal y como se
ha indicado, son los érganos encargados de velar por la adecuada adquisicién de las competencias.

Las memorias verificadas de la UMH no gradldan las competencias por niveles. Toda la informacion
pormenorizada por resultados de aprendizaje se encuentra disponible en cada una de las guias docentes de las
asignaturas que estan publicas en la pagina web de la Universidad. Ademas, los equipos docentes de cada uno
de los titulos trabajan de forma conjunta la metodologia y la evaluacién por competencias de sus titulos.

Como organo colegiado responsable del Sistema de Garantia Interna de Calidad en este Grado se cuenta con
la Junta de Gobierno de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Elche, presidida por el Decano de la
Facultad. Entre las funciones que competen a la Junta en materia de calidad (ver Anexo I) se incluye la
discusién y aprobacion de los resultados de indicadores de calidad asi como de la aprobacién de los Planes de
Mejora y el Informe de Revision de Resultados, ademas de la revision del sistema de calidad de forma
periddica.

El Consejo de Grado en Derecho, presidido por el/la Vicedecano/a de Derecho, como 6rgano colegiado tiene
entre sus funciones:

- Coordinar los contenidos, actividades formativas y sistemas de evaluacion entre las diferentes materias que
integran el titulo en aras a garantizar el adecuado proceso de ensefianza-aprendizaje y la adquisicion de las
competencias generales y especificas del mismo.

- Realizar la revision y seguimiento de los indicadores de calidad del grado

- Revisar e integrar las propuestas de acciones de mejora de los consejos de curso con el fin de elaborar el
Plan de Mejora del Titulo.

- Realizar el seguimiento de los Planes de Mejora del Titulo.

- Colaborar con el Vicedecano/Subdirector de Grado en la elaboracién y discusion del Informe de Revision de
Resultados.

El/la Vicedecano/a de Derecho es la persona responsable de llevar a cabo la ejecucién y el seguimiento de los
Planes de Mejora y el seguimiento de los resultados, elevando al Consejo de Grado para su analisis y
discusién. Ademas de sus funciones (ver Anexo |) realiza el seguimiento, como minimo con una periodicidad
trimestral, de los factores implicados en el desarrollo 6éptimo del Grado, mediante una herramienta informéatica
llamada “Acreditacion de Grado” explicada en el siguiente punto.

La Junta de Gobierno de la Facultad esta constituida por los siguientes miembros de la Facultad:

- El Decano de la Facultad

- La Secretaria

-Los Vicedecanos

- Directores de departamento

- Los representantes de los profesores interinos, asociados, visitantes, los ayudantes y los becarios de
investigacion

- Representantes estudiantiles

- Un representante del personal de Administracion y Servicios.

El Consejo de Grado esta constituido por los siguientes miembros del Grado:
- Vicedecano/a de Grado

- Profesores/as del Grado

- Delegado/a de estudiantes del titulo

- Delegados/as de estudiantes de cada curso
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5.1. Estructuraacadémicade los estudios

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia.

TIPO DE MATERIA CREDITOS

Basica 60

Obligatoria 150

Optativa 24

Practicas externas/tuteladas 0

Trabajo fin de grado 6

TOTAL.: 240
Materia Curso  Caracter Cr.ects Org. temporal

EMPRESA 1 BAS 6 Primer Semestre
FILOSOFIA 1 BAS 6 Primer Semestre
HISTORIA 1 BAS Primer Semestre
DERECHO 1 BAS 18 Segundo Semestre
ECONOMIA 1 BAS Segundo Semestre
EMPRESA 1 BAS Segundo Semestre
DERECHO ADMINISTRATIVO 2 OBL 4,5 Primer Semestre
DERECHO CIVIL 2 OBL 75 Primer Semestre
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 2 OBL 6 Primer Semestre
DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y DE LA UNION EUROPEA 2 OBL 6 Primer Semestre
DERECHO PENAL 2 OBL 6 Primer Semestre
COMUNICACION 2 OBL 4,5 Segundo Semestre
DERECHO DEL TRABAJO 2 OBL 6 Segundo Semestre
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 2 OBL 7,5 Segundo Semestre
DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y DE LA UNION EUROPEA 2 OBL 6 Segundo Semestre
DERECHO MERCANTIL 2 OBL 6 Segundo Semestre
CONTABILIDAD 3 OBL 6 Primer Semestre
DERECHO CIVIL 3 OBL 6 Primer Semestre
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 3 OBL 6 Primer Semestre
DERECHO MERCANTIL 3 OBL 4,5 Primer Semestre
DERECHO PENAL 3 OBL 7,5 Primer Semestre
DERECHO ADMINISTRATIVO 3 OBL 4,5 Segundo Semestre
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 3 OBL 4,5 Segundo Semestre
DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 3 OBL 7,5 Segundo Semestre
DERECHO MERCANTIL 3 OBL 6 Segundo Semestre
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Materia Curso  Carécter Cr.ects Org. temporal
DERECHO PROCESAL 3 OBL 7,5 Segundo Semestre
CONTABILIDAD 4 OBL 6 Primer Semestre
DERECHO DEL TRABAJO 4 OBL 4,5 Primer Semestre
DERECHO MERCANTIL 4 OBL 7,5 Primer Semestre
DERECHO PROCESAL 4 OBL 7,5 Primer Semestre
FILOSOFIA DEL DERECHO 4 OBL 4,5 Primer Semestre
OPTATIVIDAD DEL CENTRO 4 OPT 48 Segundo Semestre
TRABAJO FIN DE GRADO 4 TFG 6 Segundo Semestre
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Médulo

Materia

COMPETENCIAS TRASVERSALES Y
PROFESIONALES

OPTATIVIDAD DEL CENTRO

intensificacion de competencias transversales y
profesionales

Médulo

Materia

DERECHO PRIVADO

DERECHO CIVIL

este modulo se presta atencion a instituciones
juridicas, nacionales e internacionales y ramas
del ordenamiento que afectan principalmente a
las relaciones entre particulares en posicion de
igualdad.

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

DERECHO MERCANTIL

Médulo

Materia

DERECHO PUBLICO |

DERECHO ADMINISTRATIVO

instituciones y ramas del ordenamiento que
tienen al poder publico como sujeto de la
relacion juridica.  funcionamiento de la
administracion de justicia. organizacion politica
y administrativa del estado, y las relaciones
internacionales del mismo.

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y DE LA UNION EUROPEA

DERECHO PROCESAL

Médulo

Materia

DERECHO PUBLICO Il

DERECHO DEL TRABAJO

ius puniendi estatal. organizacién y contenido
de la actividad juridico-financiera de los entes
publicos. régimen de funcionamiento del
ordenamiento juridico-laboral y de la seguridad
social.

DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

DERECHO PENAL

Médulo

Materia

EMPRESA, COMUNICACION Y DEONTOLOGIA

COMUNICACION

en este moédulo se pretende potenciar la
orientacion propia del grado y reforzar algunas
competencias generales y  especificas
especialmente destacadas en el libro blanco de
derecho. sus contenidos basicos son la
contabilidad financiera y planificacién contable;
estudio tedrico-practico de la psicologia de la
comunicacion;  filosofia del derecho 'y
deontologia basica de las profesiones juridicas.

CONTABILIDAD

FILOSOFIA DEL DERECHO

Médulo

Materia

FORMACION BASICA

DERECHO

este mddulo pretende que los estudiantes
adquieran  competencias  generales y
especificas bésicas para cursar con éxito el
resto de las asignaturas del grado.

ECONOMIA

EMPRESA

FILOSOFIA

HISTORIA

Médulo

Materia

TRABAJO FIN DE GRADO

TRABAJO FIN DE GRADO

trabajo fin de grado.
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Competencias Generales

CG|CG|CG|[CG|CG|CG|CG|CG|CG|CG|CG|CG|CG|CG
12 3|4 |5|6|7|8|9|10/|11|12|13|14
COMUNICACION X X X X | X x x | X
CONTABILIDAD X! X X X X X X X | X xx x
DERECHO X XXX X Xk x Xx | Xx
DERECHO ADMINISTRATIVO X x (XIX X X K K X X x
DERECHO CIVIL X X X X X X X XX
DERECHO DEL TRABAJO X X | X X X X X x | X X
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO X X | X | X | X | | X| X x | X Xk
DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO XX X X x x x X X x
DERECHO INTERNACIONAL PUBLICOY ~ X X | X x  x k k Kk x | Xx X
DE LA UNION EUROPEA
DERECHO MERCANTIL XX XXX Xx x X X X XX
DERECHO PENAL X XX X XX x x x | Xx
DERECHO PROCESAL Xx | X X x | X[ x x| Xx
ECONOMIA Xix Xx | X X X X X X'x
EMPRESA Xx [ XIXIX[Xk x x [Xx x x x
FILOSOFIA X| X X X X X X X X
FILOSOFIA DEL DERECHO X X X X[ Xx = x x | X X
HISTORIA X X X X X x X X x
OPTATIVIDAD DEL CENTRO XIXTXITXIXIXIXTXIX XXk X
TRABAJO FIN DE GRADO X X x | Xx | X XX Xx | XX

Clave

Competencia

CG1

Capacidad de identificacién, interpretacion, formulacién y resolucion de problemas y situaciones.

CG2

Capacidad para la utilizacion de las herramientas e instrumentos necesarios para observar adecuadamente los
sistemas objeto de estudio.

CG3

Conocimiento adecuado de las administraciones, empresas, instituciones, organismos publicos y organizaciones en
general, reglamentaciones y procedimientos necesarios para la realizacion de trabajos y otras actividades.

CG4

Capacidad para la planificacion, organizacién, direccion y control de los sistemas y procesos, en un marco que
garantice el respeto a los valores, derechos y principios basicos del ordenamiento juridico, la competitividad
empresarial, la proteccion y conservacion del medio ambiente, y el desarrollo sostenible.

CG5

Habilidad para la aplicacion eficiente de herramientas conducentes a la solucién de problemas.

CG6

Capacidad para el desarrollo de nuevas lineas, procesos, proyectos y productos.

CG7

Capacidad critica y analitica.

CG8

Capacidad para la evaluacion, optimizacion y confrontacion de criterios para la toma de decisiones.

CG9

Capacidad de comunicacién en lenguajes formales, graficos y simbolicos y mediante la expresion oral y escrita.

CG10

Capacidad de direccion y coordinacién de personas.

CG11

Capacidad de trabajo en equipos multidisciplinares y multiculturales.

CG12

Capacidad de actualizacion de los conocimientos.

CG13

Capacidad de consolidacion, ampliacion e integracién de los conocimientos.

CG14

Disposicion de metodologias y destrezas de autoaprendizaje eficiente para la adaptacion y actualizacion de nuevos
conocimientos y avances cientificos, asi como de la evolucion de las necesidades, para adoptar una aptitud de
innovacién y creatividad en el ejercicio de la profesion.
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Competencias Especificas

COMUNICACION

CONTABILIDAD

DERECHO

DERECHO ADMINISTRATIVO
DERECHO CIVIL

DERECHO DEL TRABAJO

DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO
DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO
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Clave

Competencia

CEl Tomar conciencia de la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

CE2 Conseguir la percepcion del caracter unitario del ordenamiento juridico y de la necesaria vision interdisciplinar de los
problemas juridicos.

CE3 Interpretar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en la aplicaciéon del ordenamiento
juridico, interno, comunitario e internacional.

CE4 Manejar fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

CE5 Utilizar las habilidades de comunicacién para expresarse apropiadamente ante un auditorio especializado.

CE6 Leer e interpretar textos juridicos.

CE7 Redactar escritos juridicos

CE8 Adquirir una conciencia critica en el andlisis del ordenamiento juridico.

CE9 Comprender y aplicar los principios deontolégico béasicos ligados a las profesiones juridicas.

CE10 Comprender y aplicar los principios basicos de argumentacion juridica.

CEl1 Utilizar las técnicas informaticas para la obtencién de la informacion juridica (bases de datos de legislacion,
jurisprudencia, bibliografia).

CE12 Comprender el caracter histérico del derecho y conocer el origen y la evolucion de los ordenamientos juridicos.

CE13 Comprender y conocer el funcionamiento de las diversas administraciones publicas y saber relacionarse
adecuadamente con ellas.

CE14 Dominar el sistema institucional y la forma compleja de produccién del derecho en sus diferentes niveles: local,
autondémico, estatal, europeo e internacional.

CE15 Desarrollar y estructurar normativas

CE16 Comprender la posicién juridica de los ciudadanos en sus relaciones con las administraciones publicas y en general
con los poderes publicos.

CE17  Conocer las principales instituciones juridico-publicas.

CE18 Conocer las principales instituciones juridico-privadas.

CE19 Actuar ante los diversos 6rdenes jurisdiccionales internos, comunitarios e internacionales.

CE20  Gestionar y asesorar desde el punto de vista juridico a las empresas, asociaciones y demas entidades

CE21  Comprender y conocer cdmo funciona la empresa como sistema, sus principales areas funcionales y la incidencia
del ordenamiento mercantil, laboral y tributario en su creacién y desarrollo.

CE22  Conocer el proceso de administracion, los roles que desempefia la direccion, y las fases en el proceso de creacion
de empresas.

CE23  Adquirir los conocimientos bésicos de las principales teorias y herramientas de la ciencia econédmica y capacidad
para razonar en términos econémicos.

CE24 Ser capaz de localizar y gestionar informacion de caracter econémico

CE25 Dominar los procesos de mediacién y negociacion

CE26 Interpretar la informacion contable adecuadamente y comprender las relaciones entre la contabilidad y las diversas

parcelas del ordenamiento juridico.
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La revision de la coherencia de las actividades formativas de cada materia se ha realizado teniendo en cuenta el
namero de créditos asignado a cada una de las asignaturas que la conforman en el plan de estudios.

La experiencia de estos afios nos permite estimar conveniente, como regla general, que la distribucion de las
actividades formativas sea idéntica para las asignaturas de igual nimero de créditos. Se evita asi el dislate,
evidenciado por la ANECA, de que para 9 ECTS se asignen 45 horas de tutoria, para 13,5 ECTS se asignen 40
horas de tutoria; o que, por ejemplo, para 30 ECTS basicos de la materia Derecho sean 77 horas, mientras que para
6 ECTS de la materia Economia sean 26 horas de tutoria.

La distribucion en numero de horas asignada ahora a las tareas dirigidas (40%), tareas compartidas (20%) vy
autonomas (40%) respeta los porcentajes establecidos previamente en la memoria ya aprobada por la ANECA.
Estos porcentajes se ajustaban, y se ajustan, a la adecuada relacion entre la estructura de los estudios de Derecho
en la UMH y la capacidad del profesor para disefiar el trabajo del estudiante (necesario éste para la superacion de
los objetivos de la materia de estudio).

La modificacion, por tanto -y siguiendo las recomendaciones efectuadas por la ANECA-, se refiere a la coherencia
del nimero de horas asignado a cada actividad en las tareas compartidas y autbnomas del estudiante.

Se ha considerado idéneo, en este sentido, realizar un reajuste del nimero de horas asignado a seminarios y
tutorias dentro del porcentaje del 20% de las tareas compartidas. Se sitian ahora en limites mas razonables y
adecuados a la naturaleza de ambas actividades formativas. Se justifica este reajuste recomendado por la ANECA,
ademas, por las razones que se pasan a exponer.

El nimero de horas de seminarios se fija en 5 horas por semestre para cada asignatura. Esta asignacion responde a
la puesta en marcha de un seminario permanente de actualidad juridica en la UMH en el que ponentes de
reconocido prestigio, en distintas sesiones, disertan sobre aspectos previamente seleccionados para cada curso
académico por el coordinador correspondiente. El niimero de horas se ajusta también a las actividades de este tipo
gue, durante los afios de implantacion, han venido organizando cada una de las areas responsables en atencion a
las necesidades formativas.

El nimero de horas de tutorias por semestre para cada asignatura se fija en 15 horas (para las asignaturas de 4'5
créditos), 22’5 (para las asignaturas de 6 créditos) y 30 horas (para las asignaturas de 7’5 créditos) [lo que equivale a
1 hora, 1'5 horas y 2 horas por semana respectivamente para cada asignatura]. Esta asignacion responde a las
necesidades evidenciadas en los afios de implantacién del titulo.

Se reservan, finalmente, un total de 2’5 horas para otras actividades de las tareas compartidas.
La distribucién de las actividades formativas, por asignatura de igual nimero de créditos, sera la siguiente:

ASIGNATURA DE 4,5 CREDITOS Horas
ACTIVIDADES FORMATIVAS
Tareas dirigidas: (40 %)

Clases tedricas 30
Clases practicas 15
Tareas compartidas: (20 %)

- Seminarios: 5

- Trabajos en grupo:

- Tutorias: 15
- Otras actividades: 2,5
Tareas auténomas del estudiante: (40 %)

- Preparacion clases teoria: 30
- Preparacion clases practicas: 15

- Estudio examenes:
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ASIGNATURA DE 6 CREDITOS

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas

Tareas dirigidas: (40 %)
Clases tedricas
Clases practicas

30
30

Tareas compartidas: (20 %)
- Seminarios:

- Trabajos en grupo:

- Tutorias:

- Otras actividades:

22,5
2,5

- Preparacion clases teoria:
- Preparacion clases practicas:
- Estudio examenes:

Tareas auténomas del estudiante: (40 %)

30
30

ASIGNATURA DE 7,5 CREDITOS

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas

Tareas dirigidas: (40 %)
Clases teobricas
Clases practicas

45
30

Tareas compartidas: (20 %)
- Seminarios:

- Trabajos en grupo:

- Tutorias:

- Otras actividades:

30
2,5

- Preparacion clases teoria:
- Preparacion clases practicas:
- Estudio exadmenes:

Tareas auténomas del estudiante: (40 %)

45
30

En cuanto al sistema de calificaciones previsto para las distintas materias se acuerda precisar, en aquellas que no
dispongan del mismo, se especifica la ponderacion de los diversos factores a considerar para la calificacion final.

Para la materia Derecho

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen final 0.0 75

Participacion clases | 0.0 15

practicas

Asistencia a| 0.0 10

seminarios

Para la materia Economia

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen final 0.0 60

Actividades précticas | 0.0 20

individuales

Actividades practicas | 0.0 20

colectivas
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Para la materia Empresa

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen final 0.0 85

Actividades practicas | 0.0 15

individuales

Para la materia Filosofia

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen final 0.0 80

Participacion clases | 0.0 20

practicas

Para la materia Historia

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen final 0.0 75

Participacion clases | 0.0 15

practicas

Asistencia a| 0.0 10

seminarios

Para la materia Comunicacion

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen final 0.0 60

Evaluacion continua | 0.0 35

Seguimiento tutorias | 0.0 5

de los estudiantes
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Para la materia Derecho Administrativo

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Prueba de | 0.0 95
conocimientos

tedricos

Evaluacion de casos | 0.0 5

practicos y
actividades
planteadas en clase

Para la materia Derecho Civil

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen final 0.0 70

Cuestiones teoricas

Examen final 0.0 30

Resolucion casos
practicos

Para la materia Derecho del Trabajo

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen final 0.0 75

Participacion clases | 0.0 15

practicas

Asistencia a|0.0 10

seminarios

Para la materia Derecho Financiero y Tributario

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Evaluacion Continua | 0.0 30

Prueba Presencial 0.0 70
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Para la materia Derecho Internacional Publico y de la Unibn Europea

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen final 0.0 50

Evaluacion continua | 0.0 50

Para la materia Derecho Mercantil

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen Final 0.0 100

Sistema de | 0.0 100

Evaluacion continua

Para la materia Derecho Penal

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen final 0.0 95

Participacion clases | 0.0 5

practicas

Para la materia Contabilidad

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen final 0.0 50

Evaluacion continua 0.0 25

Practicas tutorizadas | 0.0 25

(Voluntarias)
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Para la materia Derecho Internacional Privado

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Prueba final 0.0 80

Reflexiones escritas | 0.0 20

y participacion activa
en clase

Para la materia Derecho Procesal

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Examen final 0.0 80

Evaluacion continua 0.0 20

Para la materia Filosofia del Derecho

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Prueba final 0.0 70

Cuestiones teoricas

Prueba final 0.0 30

Resolucién casos
practicos

Trabajo Fin de Grado

SISTEMA PONDERACION PONDERACION
EVALUACION MINIMA MAXIMA
Calificacion del Tutor | 40 40

Memoria escrita

elaborada por el

estudiante

Evaluacion Tribunal 60 60

Defensa publica oral
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5.2. Movilidad. Procedimiento acumulacién y reconocimiento de créditos ECTS

Dentro de la linea estratégica de internacionalizacion de la UMH, esta el mejorar el plan de movilidad de toda
la comunidad universitaria. Para conseguir este propésito la UMH tiene definidas las siguientes funciones en
el ambito de las relaciones internacionales e institucionales:

- Promover la movilidad de estudiantes mediante la colaboracion y la celebracién de convenios con otras
Universidades e Instituciones.

- Establecer programas internacionales de intercambio.

- Fomentar la presencia de la UMH en foros internacionales.

- Desarrollar la planificacion y ejecucion de programas internacionales.

- Gestionar programas de cooperacion interuniversitaria.

Por lo tanto, la movilidad de estudiantes es uno de los objetivos prioritarios de la UMH ya que esta aporta un
valor afiadido a la formacion integral de los/las estudiantes y mejora sus expectativas de empleabilidad. Esta
movilidad esta encaminada a fomentar: su desarrollo personal, académico y profesional en un ambito
multicultural, su mejor adaptacion a situaciones nuevas y el aprendizaje y/o mejora de otras lenguas, cada vez
mas necesarias en un mundo globalizado.

En este contexto, la movilidad de los/las estudiantes de la UMH se realiza a través de los siguientes
programas de intercambio:

- ERASMUS: para la movilidad entre los paises del espacio europeo
- Modalidad de estudios
- Modalidad de practicas en empresas

- SICUE-SENECA: para la movilidad en el territorio nacional.

- VULCANUS: con Japon

- DESTINO: para el resto del mundo

Y otros programas ad-hoc que surgen a lo largo del curso académico.

Ademas, la UMH apoya a aquellos/as alumnos/as que solicitan becas de formacién para cursar estudios en
Universidades o para realizar practicas en empresas en el extranjero que sean de su interés y con las que no
existen convenios previamente establecidos, realizando los acuerdos pertinentes y las gestiones académicas
y de incorporacién necesarios.

Asimismo, la UMH contribuye a la financiaciéon de la movilidad con fondos que incrementan las becas del
programa Erasmus de la OAPEE, del programa DESTINO en colaboracion de BANCAJA, y otros programas
que puedan surgir y que se consideren Gtiles para el estudiante.

Los/las estudiantes disponen de la oferta de todos los programas de intercambio, convocatorias y novedades
a través de su acceso personalizado en la pagina http://movilidad.umh.es/

Para facilitar la coordinacion de los distintas oficinas implicadas y proporcionar una mejor informacion a los/as
alumnos/as, se han elaborado unos protocolos de actuacion interna que indican en cada momento los pasos a
seguir, tanto para los estudiantes propios como para los estudiantes extranjeros (ver Anexo)

La Oficina de Movilidad junto con el/la responsable de movilidad del Centro, presta apoyo al estudiante, tanto
propio como de acogida, en todos los temas relacionados con la movilidad y durante todo el proceso de
seleccién y realizacion de la estancia.

Por lo que se refiere al reconocimiento de créditos, éste se recoge en el acuerdo de aprendizaje Learning
Agreement que especifica las asignaturas de la UMH que se van a cursar y sus equivalentes en la universidad
de destino. Los Learning Agreement pueden contener un maximo de créditos equivalente a un curso completo
de la titulaciéon de origen segun el plan de estudios de la UMH més un 10%.
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El reconocimiento se realiza teniendo en cuenta el niumero de créditos de la materia y las competencias
asociadas a la misma.

El/la estudiante propone las materias que desea realizar en la Universidad de destino y junto con el
responsable de movilidad elaboraran el Learning Agreement, que sera firmado por ambas partes y remitido a
la Oficina de Movilidad para la firma del Vicerrector/a con competencias en temas de movilidad. Dicho learning
agreement es enviado al coordinador/a de la Universidad extranjera para su aprobacion.

Debido a que la informacion que se puede obtener de los distintos titulos en otras universidades no siempre
esta al dia, los/as alumnos/as disponen de un mes desde su incorporacion a la Universidad de destino para
poder realizar cambios en su Learning Agreement. Estas modificaciones seran enviadas al responsable de
movilidad del grado y una vez aprobadas seran comunicadas al coordinador de la universidad de destino para
su incorporacion al expediente académico del estudiante.

Al finalizar la estancia, las calificaciones obtenidas en la universidad de destino son incorporadas al
expediente académico de la UMH que figuran en el Learning Agreement. En este sentido, el Consejo de
Gobierno de la UMH en su sesién del 7 de noviembre de 2007, acord6 aprobar la Normativa de calificaciones
para materias cursadas en el marco de un programa de movilidad internacional http://www.umh.es/boumh

La Oficina de movilidad en coordinacién con el/la responsable de movilidad del Centro y el apoyo del
Vicerrectorado de Estudiantes y Extension Universitaria con su servicio de atencion al estudiante extranjero,
gue ya ha sido comentado en el punto 4.3 de esta memoria, son los responsables de la gestion de los
expedientes y procedimientos de orientacidn, informacion y acogida de los estudiantes incoming.

Asimismo, el Centro, dentro de su sistema de garantia interna de calidad, dispone de un procedimiento para la
gestién y revision de la movilidad de los estudiantes. El objetivo de este procedimiento es establecer como el
Centro garantiza y mejora la calidad de las estancias de sus estudiantes para realizar estudios o practicas
fuera de la propia Universidad, asi como de aquellas estancias de alumnos/as de otras universidades en dicho
Centro (ver punto 9.3 de esta memoria)

En este sentido, el seguimiento de los diferentes programas de movilidad es llevado a cabo por ellla
Vicedecano/a responsable del Grado y para ello cuenta con la ayuda de la aplicacién informatica -
Acreditacion de Grado-. Ademas, dicho Vicedecano/a responsable del Grado y el Consejo de Grado analizan
de forma anual la informacion recopilada y suministrada acerca de la movilidad de los estudiantes facilitada
por la Oficina de Movilidad (OM) y realizan el andlisis de los resultados de los indicadores y de las encuestas
con la informacién suministrada por la OM.

El principal objetivo de movilidad del Grado en Derecho se centra en proporcionar a los estudiantes la
posibilidad de conocer otros ordenamientos y otras culturas juridicas que enriquezcan su vision de la realidad
uridica, y les ayuden a desarrollar un pensamiento critico e innovador. Ademas de ello, la movilidad tiene
como objetivo posibilitar a los estudiantes la adquisicion de competencias especificas que se proporcionan en
las Universidades de destino y que permiten, con la supervision del coordinador académico, enriquecer su
formacidén y orientar su curriculum de acuerdo con los intereses del estudiante, potenciando asi su capacidad
de aprendizaje auténomo.

Este Centro cuenta actualmente con diversos convenios bilaterales que permitiran la movilidad de los
estudiantes del Grado, tanto a nivel nacional como internacional, cuyo detalle se recoge en el Anexo.

No obstante, con la implantacién del nuevo Grado estructurado en funcion del Sistema de Crédito Europeo
(ECTS), la UMH espera dar un nuevo impulso a la movilidad de sus estudiantes, en cuanto que es previsible
que el nuevo marco académico facilite la firma de convenios bilaterales y el reconocimiento de los créditos
superados en otras Universidades

Asimismo, la UMH dispone de las siguientes normativas: Normativa reguladora de gestién de expedientes en
el marco de programas de movilidad (Aprobado por Consejo de Gobierno, en sesion de 07/10/2004. Ultima
modificacién aprobada por Consejo de Gobierno, en sesién de 27/07/2009) y la normativa de calificaciones
para asignaturas cursadas en el marco de un programa de movilidad internacional (Aprobada por Consejo de
Gobierno en sesion de 7 de noviembre de 2007 y acuerdo del Consejo de Gobierno de aprobacién de la
modificacion de esta normativa a instancias del Vicerrector de Relaciones Internacionales en sesién de 28 de
marzo de 2012). Dichas normativas se pueden consultar en el boletin oficial de la universidad:
http://universite.umh.es/boumh/
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5.3. Descripcion del Plan de Estudios

Asignaturas basicas

Cred. Organizacion
Materia Caod. Asignatura Curso ECTS Temporal
DERECHO 3152 DERECHO CONSTITUCIONAL 1 6 Primer Semestre
DERECHO 3175 DERECHO ROMANO 1 6 Primer Semestre
EMPRESA 3168 FUNDAMENTOS DE ECONOMIA DE LA EMPRESA 1 6 Primer Semestre
FILOSOFIA 3133 TEORIA DEL DERECHO 1 6 Primer Semestre
HISTORIA 3136 HISTORIA DEL DERECHO 1 6 Primer Semestre
DERECHO 3155 DERECHO ADMINISTRATIVO | 1 6  Segundo Semestre
DERECHO 3164 DERECHO CIVIL | 1 6  Segundo Semestre
DERECHO 3134 IGUALDAD, DERECHOS Y GARANTIAS CONSTITUCIONALES 1 6 Segundo Semestre
ECONOMIA 3150 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 1 6  Segundo Semestre
EMPRESA 3138 ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 6  Segundo Semestre
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Modalidad semipresencial

Se tiene especial interés en sefialar que la estructura académica del Grado en Derecho y, en definitiva, la planificaciéon y
descripcidn del Plan de Estudios (apartado 5 de la memoria verificada) se mantiene ahora en su totalidad en lo esencial. El Plan
de Estudios aprobado en su dia -y evaluado positivamente por ANECA- constituye una propuesta de formacién, disefiada de
forma coherente y coordinada, que tomd en consideracion la dedicacién de los estudiantes en un periodo temporal
determinado y las competencias a adquirir en el Grado en su modalidad de ensefianza presencial. Estas competencias, no
obstante, no se veran afectadas en modo alguno: podrdn adquirirse independientemente de la modalidad de ensefianza-
aprendizaje, puesto que las actividades formativas y el sistema de evaluacién de las asignaturas que figura en la memoria
tienen perfecto encaje, con algln ldgico matiz relativo al modo en que se desarrollardn, en la modalidad de ensefianza
semipresencial que se propone. La opcion por la modalidad semipresencial, por lo tanto y en atencidn a las razones expuestas
en el punto 2 al justificar la nueva oferta formativa, es pertinente para la adquisicién de las competencias planteadas en el
Titulo. A estas razones nos remitimos para evitar una reiteracién innecesaria.

Si consideramos procedente, en cualquier caso, aclarar determinados extremos relativos al Grado en Derecho en la modalidad
de ensefianza semipresencial.

Actividades formativas en modalidad semipresencial

El Grado en Derecho, impartido ahora también en la modalidad semipresencial, no comportard un cambio en las actividades
formativas (tareas dirigidas, tareas compartidas y tareas auténomas) de las asignaturas que integran el Plan de Estudios, ni en
la asignacion fundamental de horas realizada en la memoria para cada una de estas actividades. Esto salvo lo que se detallara
mas adelante. Es evidente, siendo asi y por el propio caracter de la modificacion propuesta, que se asume el sistema de
creditaje ECTS en el que 1 crédito equivale a 25 horas de dedicacidn del estudiante.

No obviamos, sin embargo, que se requiere una capacitacion y dedicacidn especifica del profesorado. También se exige una
infraestructura afadida de la que la Universidad Miguel Hernandez de Elche dispone y de la que se dara detallada cuenta en el
apartado correspondiente sobre Recursos materiales y servicios.

Nuestra Universidad, siguiendo las recomendaciones habituales al respecto de la semipresencialidad, considera que en todas
las asignaturas es necesaria la interaccion entre profesorado y estudiantes en actividades dirigidas y compartidas, bien sea en
espacios fisicos o a través de herramientas online y virtuales; asi como con trabajo de caracter autébnomo por parte del
estudiante, bien de forma individual o grupal, y sin interaccién con el docente.
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Queremos decir, por lo tanto, que manteniendo en lo esencial las actividades formativas y la asignacién de horas realizada §n el
Grado se procedera a disminuir la presencia fisica del estudiante en el centro de imparticion del Titulo. Razones pedagééﬁicas,
vinculadas a la modalidad de ensefianza semipresencial y al deber de garantizar la adquisicién por los estudiantes d§ las
competencias definidas en el Titulo, determinan que se haga del siguiente modo: 3

1) Tareas dirigidas. Esta disminucién se aplicard en un 50% a las tareas dirigidas. Las horas resultantes de la aplicacién deceste

porcentaje se desarrollaran de un modo no presencial; esto es, a través de herramientas online y virtuales.
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2) Tareas compartidas. Esta disminucidn se aplicara en un 50% a las tareas compartidas. Las horas resultantes de la aplicacidn
de este porcentaje se desarrollaran de un modo no presencial; esto es, a través de herramientas online y virtuales.

3) Tareas auténomas. Estas tareas, por propia definicién, estan destinadas a desarrollar la capacidad de autoaprendizaje y no
exigen la interaccién con el docente. Comoquiera, no obstante, que la ensefianza semipresencial comporta también combinar
la presencia fisica del estudiante en el centro de imparticién del titulo con un mayor trabajo auténomo del estudiante al propio
de la ensefianza presencial, se procedera ahora en algin caso a incrementar el nimero de horas asignado a estas tareas. Este
incremento, para algunas asignaturas, serd el resultado de aumentar el nimero de horas asignadas al concepto o voz de Otras
actividades en estas tareas auténomas. Estas horas afiadidas se restaran del total de horas asignadas en la memoria al igual
concepto o voz (Otras actividades) existente en las Tareas compartidas de las asignaturas correspondientes.

4) La semipresencialidad se aplicarad a todas las asignaturas que conforman las materias del plan de estudios, de modo que no
hay ninguna que sea totalmente presencial o no-presencial. Se ha estimado adecuado, igualmente, que los porcentajes de
disminucién de la presencialidad referidos anteriormente se apliquen por igual a todas las asignaturas y, en concreto, a la
asignacion de horas de cada una de las actividades formativas que aparece en la memoria. Esta opcidén garantizard que no haya

disfuncién alguna con la debida adquisicion por los estudiantes de las competencias ya definidas en el Titulo.

Las actividades formativas son, en consecuencia, las siguientes:

. Tareas dirigidas, en las que el profesor interactia directamente con todos los estudiantes a través de clases tedricas o
clases practicas. Podran ser presenciales (en espacios fisicos) o no presenciales (herramientas online y virtuales —aula virtual-).

o Tareas compartidas, en las que el profesor interactia con algunos alumnos de modo sincrono o asincrono, como
tutorias, talleres y seminarios, etc. Podran ser presenciales (en espacios fisicos) o no presenciales (herramientas online y
virtuales —aula virtual-).

o Tareas auténomas del estudiante, que puede ser individual, en grupo, orientado al estudio y asimilacion de contenidos
tedricos y practicos, incluyendo la elaboracién de trabajos, la preparacién de tutorias, la autoevaluacidn y los exdmenes. No
exigen la interaccién con el docente.

Estas actividades formativas se desarrollaran en la modalidad de ensefianza semipresencial teniendo en cuenta que:

Las clases tedricas y practicas, la preparacidon y estudio de materiales tedricos y practicos, el estudio de casos, el trabajo en
grupo y la resolucién de problemas y proyectos en su caso, podran ayudarse de los medios materiales con que cuenta la UMH,
como Google-Apps y videoconferencia (con el sistema de Adobe Connect), descritos mas adelante, y puestos a disposicién por
el Vicerrectorado de Estudios. Estas actividades se podran coordinar de manera no presencial a través de foros de discusion en
los que participan estudiantes y profesores, asi como utilizando documentos colaborativos en red (wikis). Estos foros y debates,
en particular, se podran realizar mediante el empleo de foros y chats o videoconferencias a las que se debera acc%der
mediante acceso identificado.
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o

Ademas se contara con el material didactico elaborado por el profesorado responsable de las asignaturas, que abarcara o§sde
.7 . . . . o, . . . .7 =]

la confeccidon de documentos de estudio en formato digital (pdf, Word, diapositivas,...) hasta la distribucion de mategales
[sg]

audiovisuales asincronos referidos a las unidades didacticas.
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Las tutorias no presenciales se coordinaran a través de los foros web o del correo electrénico con el profesor. También se
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podran realizar a través de videoconferencia o chat, ambos recursos disponibles en la UMH.





Sin perjuicio de mayores precisiones, que se detallaran en el apartado correspondiente (punto 7 sobre Recursos materiales y
servicios), la UMH cuenta con un sistema eficiente para la realizacion de este tipo de actividades, a través de ADOBE CONNECT.
Sin necesidad de instalacién de software por parte del usuario, el profesor puede organizar videoconferencias con sus
estudiantes para realizar sesiones online de clase o tutorizaciéon, a través de un simple enlace web. Contamos ademas en la
UMH con un sistema de reserva automatizada de reserva web de salas virtuales Connect para la realizacién de
videoconferencias  (www.umh.es/horarios). Mas  informacion se puede encontrar en  http://innovacion-
docente.umh.es/recursos-web-para-la-docencia/adobe-connect/.

Adicionalmente, profesores y estudiantes cuentan con los recursos de Google-Apps:

. Grupos de Google, para organizar foros y debates online, ademas de otras actividades de interaccidn como dudas y
consultas.

o Google Docs, para compartir documentos y colaborar online.

. Sites de Google, para organizar la informacidn con los estudiantes a través de una web completa y sencilla que

facilmente puede gestionar el docente.

. Gmail, un correo electrdnico con chat integrado para la tutorizacién online.
. Video, un espacio para la comparticion de videos con el estudiante.
. Hangouts o quedadas, para realizar videoconferencias que permiten ademas la comparticion del escritorio,

presentaciones o aplicaciones, para grupos de 15 usuarios en simultaneo, emisién en directo a través de YouTube para
cualquiera que quiera unirse a la misma y grabaciones directas en YouTube.

Identificacion de estudiantes

Todo el acceso a los recursos web docentes se realiza a través de un acceso identificado, tanto para estudiantes como para
profesores. El acceso identificado va vinculado al DNI y cuenta de correo electrénico del estudiante, que ha de utilizarlo en
conjuncién con un password proporcionado para la matriculacién, y susceptible de ser modificado por éste en cualquier
momento desde un ordenador en dominio umh.es. El acceso identificado del profesor también va vinculado a su cuenta de
usuario umh y su password personal.

Para participar Online en cualquier actividad, tarea, o acceder a recursos que puedan ser objeto de evaluacion, se requiere la
autenticacion del estudiante, y todas las entregas quedan identificadas por el nombre del estudiante, DNI y nimero de
expediente. Asimismo, la evaluacidn-calificacién del profesor queda vinculada a dichos datos.

Todas las asignaturas propuestas, por otra parte, cuentan con un componente de evaluaciéon presencial que responde a la

figura de un examen en un aula. En estos casos, se requerird la identificacién de los estudiantes mediante presentacién de_DNI
o

o documentacion oficial acreditativa equivalente.
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Movilidad de los estudiantes

Los estudiantes del Grado en Derecho en su modalidad de ensefianza semipresencial podran acogerse a los mismos programas
de movilidad que los estudiantes matriculados en la modalidad presencial. Deberan adaptarse, en su caso, a la modalidad de
ensefianza ofrecida por la universidad de destino. Igual criterio habra de aplicarse a los estudiantes de acogida. Aquellos que,
en virtud de un programa de movilidad, deseen matricularse en la Universidad Miguel Hernandez podran optar entre el Grado
en Derecho en su modalidad presencial o en su modalidad semipresencial. El sistema del Crédito ECTS facilita
extraordinariamente la posibilidad de intercambio independientemente de la modalidad de ensefianza.

Sistema de evaluacion

Para el Grado en Derecho en su modalidad de ensefianza semipresencial se considera oportuno unificar el sistema de
evaluacion en todas las materias. Este sistema se aplicara también a las asignaturas con caracter optativo. Aunque las
actividades formativas no varian segun la modalidad de ensefianza, si lo hace, en cambio, el método (recursos disponibles) a
través del cual se desarrolla. Estimamos esencial, en este sentido, la realizaciéon en todo caso de una prueba presencial final,
oral o escrita, que con un peso especifico de suficiente entidad (y que situamos en el 50% de la calificacién final) se convierta en
garantia de la debida adquisicion por el estudiante de las competencias definidas en el Titulo. Igualmente estimamos ineludible,
por la metodologia inherente a la semipresencialidad, un sistema de evaluacidon continua que preceda a la referida prueba
presencial final (y que supondra el 50% restante de la calificacidn).

El tenor del sistema de evaluacidn que se propone, por esta razon, es el siguiente:
La calificacion final de la asignatura dependera de dos componentes basicos:
A) Realizacion de practicas y demas actividades planteadas en régimen de evaluacidn continua (50%).

B) Prueba presencial final, oral o escrita, en la que se evaluara el nivel de comprensiéon de los conocimientos adquiridos,
competencias y habilidades desarrolladas (50%).

La descripcion de las materias y asignaturas, sus competencias y distribucién prevista de actividades formativas y nimero de
horas asignadas se encuentra en las tablas correspondientes a cada una de las mismas que se contienen en la memoria, con las
adaptaciones que se indican a continuacion:
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Denominacién de la materia: DERECHO

NUumero de créditos: 30 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas presenciales

Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 80 80
Clases prdacticas 70 70
Tareas compartidas:

- Seminarios: 20 20
- Trabajos en grupo: 0 0

- Tutorias: 38.5 38.5
- Otras actividades: 0 0
Tareas autonomas del estudiante:

- Preparacion clases teoria: 123

- Preparacién clases practicas: 130

- Estudio exdmenes: 40

-Otras actividades: 40
Denominacion de la materia: ECONOMIA

Numero de créditos: 6 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no

presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 15 15
Clases practicas 15 15
Tareas compartidas:

- Seminarios: 0 0
- Trabajos en grupo: 0 0
- Tutorias: 13 13
- Otras actividades: 0 0
Tareas autonomas del estudiante:

- Preparacion clases teoria: 25

- Preparacién clases practicas: 25

- Estudio exdmenes: 7

-Otras actividades: 7
Denominaciéon de la materia: EMPRESA

Numero de créditos: 12 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no

presenciales

Tareas dirigidas:
Clases tedricas
Clases practicas

30

30

Tareas compartidas:
- Seminarios:

- Trabajos en grupo:
- Tutorias:

- Otras actividades:

o oo OO

O oo OO
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Tareas autéonomas del estudiante:
- Preparacidn clases teoria:
- Preparacidn clases practicas:

70
70
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- Estudio exdmenes: 14

-Otras actividades: 14

Denominacion de la materia: FILOSOFIA

Namero de créditos: 6 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 15 15

Clases practicas 15 15

Tareas compartidas:

- Seminarios: 10 10

- Trabajos en grupo: 0 0

- Tutorias: 5 5

- Otras actividades: 0 0

Tareas auténomas del estudiante:

- Preparacion clases teoria: 30

- Preparacion clases practicas: 20

- Estudio examenes: 5

-Otras actividades: 5

Denominacion de la materia: HISTORIA

Namero de créditos: 6 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 15 15

Clases prdacticas 15 15

Tareas compartidas:

- Seminarios: 7.5 7.5

- Trabajos en grupo: 0 0

- Tutorias: 7.5 7.5

- Otras actividades: 0 0

Tareas auténomas del estudiante:

- Preparacion clases teoria: 25

- Preparacion clases practicas: 25

- Estudio examenes: 5

-Otras actividades: 5

Denominacion de la materia: COMUNICACION

Namero de créditos: 4.5 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 15 15

Clases practicas 7.5 7.5

Tareas compartidas:

- Seminarios: 1 1

- Trabajos en grupo: 0 0

- Tutorias: 2 2

- Otras actividades: 0 0

Tareas autonomas del estudiante:
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- Preparacion clases teoria: 45
- Preparacidn clases practicas: 11
- Estudio exdmenes: 2,75
-Otras actividades: 2,75

Denominacion de la materia: CONTABILIDAD

NUmero de créditos: 12 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 30 30

Clases practicas 30 30

Tareas compartidas:

- Seminarios: 0 0

- Trabajos en grupo: 10 10

- Tutorias: 18 18

- Otras actividades: 0 0

Tareas autonomas del estudiante:

- Preparacion clases teoria: 30

- Preparacion clases practicas: 50

- Estudio examenes: 20

-Otras actividades: 24

Denominacion de la materia: DERECHO ADMINISTRATIVO

NUmero de créditos: 9 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 30 30

Clases prdacticas 15 15

Tareas compartidas:

- Seminarios: 0 0

- Trabajos en grupo: 0 0

- Tutorias: 22 23

- Otras actividades: 0 0

Tareas autonomas del estudiante:

- Preparacion clases teoria: 40

- Preparacion clases practicas: 20

- Estudio examenes: 10

-Otras actividades: 10

Denominacion de la materia: DERECHO CIVIL

NUmero de créditos: 13.5 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 37.5 37.5
Clases practicas 30 30
Tareas compartidas:

- Seminarios: 15 15
- Trabajos en grupo: 0 0

- Tutorias: 10 10
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- Otras actividades:

Tareas auténomas del estudiante:
- Preparacion clases teoria:

- Preparacion clases practicas:

- Estudio examenes:

-Otras actividades:

92.5
40
10
10

Denominacion de la materia: DERECHO DEL TRABAJO

NUmero de créditos: 10.5 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas presenciales

Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:
Clases tedricas
Clases practicas

30
22.5

30
22.5

Tareas compartidas:
- Seminarios:

- Trabajos en grupo:
- Tutorias:

- Otras actividades:

15

11

15

115

Tareas auténomas del estudiante:
- Preparacion clases teoria:

- Preparacion clases practicas:

- Estudio examenes:

-Otras actividades:

50
35
10
10

Denominacion de la materia: DERECHO FINANCIERO

Y TRIBUTARIO

NUmero de créditos: 24 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas presenciales

Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:
Clases tedricas
Clases prdacticas

67.5
52.5

67.5
52.5

Tareas compartidas:
- Seminarios:

- Trabajos en grupo:
- Tutorias:

- Otras actividades:

355

12

36.5
0
12
0

Tareas autéonomas del estudiante:
- Preparacion clases teoria:

- Preparacion clases practicas:

- Estudio examenes:

-Otras actividades:

135
80
24,5
24,5

Denominacion de la materia: DERECHO INTERNACIO

NAL PRIVADO

NUmero de créditos: 7.5 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas presenciales

Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 22.5 22.5
Clases practicas 15 15

Tareas compartidas:

- Seminarios: 12.5 12.5
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- Trabajos en grupo:
- Tutorias:
- Otras actividades:

()]

Tareas auténomas del estudiante:
- Preparacion clases teoria:

- Preparacion clases practicas:

- Estudio examenes:

-Otras actividades:

0
6.5
0
30
30
7,5
7,5

Denominacién de la materia: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y DE LA UNION

EUROPEA

Numero de créditos: 12 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 30 30

Clases practicas 30 30

Tareas compartidas:

- Seminarios: 15 15

- Trabajos en grupo: 0 0

- Tutorias: 15 15

- Otras actividades: 0 0

Tareas auténomas del estudiante:

- Preparacion clases teoria: 30

- Preparacion clases practicas: 50

- Estudio examenes: 20

- Otras actividades: 20

Denominacion de la materia: DERECHO MERCANTIL

Numero de créditos: 24 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 67.5 67.5

Clases practicas 52.5 52.5

Tareas compartidas:

- Seminarios: 30 30.5

- Trabajos en grupo: 0 0

- Tutorias: 29.5 29.5

- Otras actividades: 0 0

Tareas auténomas del estudiante:

- Preparacion clases teoria: 120

- Preparacion clases practicas: 85

- Estudio exdmenes: 22,75

- Otras actividades: 22,75

Denominacion de la materia: DERECHO PENAL

NUmero de créditos: 13.5 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no

presenciales

Tareas dirigidas:
Clases tedricas

35

35
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Clases practicas

16.5

16.5

Tareas compartidas:
- Seminarios:

- Trabajos en grupo:
- Tutorias:

- Otras actividades:

17.5

20

17.5

20

Tareas auténomas del estudiante:
- Preparacion clases teoria:

- Preparacion clases practicas:

- Estudio examenes:

- Otras actividades:

55
57
7,75
7,75

Denominacién de la materia: DERECHO PROCESAL

NUmero de créditos: 15 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas presenciales

Horas no
presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 45 45
Clases practicas 30 30
Tareas compartidas:

- Seminarios: 0 0
- Trabajos en grupo: 0 0
- Tutorias: 37 38
- Otras actividades: 0 0
Tareas autonomas del estudiante:

- Preparacidn clases teoria: 80

- Preparacion clases practicas: 40

- Estudio examenes: 15

- Otras actividades: 15
Denominacién de la materia: FILOSOFIA DEL DERECHO

Numero de créditos: 15 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no

presenciales

Tareas dirigidas:

Clases tedricas 15 15
Clases prdacticas 7.5 7.5
Tareas compartidas:

- Seminarios: 7.5 7.5
- Trabajos en grupo: 0 0
- Tutorias: 3.5 4
- Otras actividades: 0 0
Tareas auténomas del estudiante:

- Preparacidn clases teoria: 25

- Preparacion clases practicas: 10

- Estudio examenes: 5

- Otras actividades: 5
Denominaciéon de la materia: TRABAJO FIN DE GRADO

Numero de créditos: 6 créditos

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas presenciales Horas no

presenciales
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Tareas dirigidas:

Clases tedricas 0 0
Clases prdacticas 0 0
Tareas compartidas:

- Seminarios: 0 0
- Trabajos en grupo: 0 0
- Tutorias: 10 10
- Otras actividades: 0 0

Tareas auténomas del estudiante:

- Preparacion clases teoria:

- Preparacion clases practicas:
- Estudio examenes:

- Otras actividades:
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UNIVERSITAS

Grado en Derecho por la Universidad Miguel Hernandez de Elche

Miguel Hermiindez

4. Acceso y admisiéon de estudiantes

4.1. Sistemas de informacion previa

Los sistemas de informacion previos a la matriculacion para el Grado en Derecho en su modalidad de
ensefianza semipresencial son los mismos que constan en la memoria de verificacion para el Grado en
Derecho en su modalidad presencial. Estos sistemas aclararan al estudiante las particularidades del proceso
de admisién y matriculacion, asi como el proceso de ensefianza semipresencial: el modo de aprendizaje, los
medios utilizados en la ensefianza, materiales docentes y los puntos de atencion y apoyo al estudiante. En la
informacién se destacara de un modo especial la necesidad de la presencia fisica del estudiante en el centro
de imparticién del Titulo en relacion a las actividades formativas asi previstas en el Plan de Estudios, sin
perjuicio del mayor trabajo auténomo del estudiante que comporta el Grado en Derecho en su modalidad de
ensefianza semipresencial. Esta previsto igualmente, y por la novedad de su implantacion, la informacion y
difusion de estos aspectos y de la oferta académica completa del programa mediante la edicion de folletos y
guias.

La Universidad Miguel Hernandez de Elche, a través del Vicerrectorado de Estudiantes y Extension
Universitaria, dispone de varios programas y actuaciones que tienen por objeto facilitar la informacion
necesaria para que la eleccién de los estudios universitarios por parte del futuro estudiante se realice con
todas las consideraciones necesarias previas a dicha eleccion.

En este sentido, uno de los canales méas importantes y efectivos en el dia de hoy para transmitir toda la
informaciéon asi como los servicios ofertados por la UMH es la pagina web de esta Universidad.
Concretamente, la direccion web desde la que se puede acceder a toda esta informacion es:
www.umbh.es/estudiantes

Esta pagina se encuentra estructurada en 5 categorias principales que corresponden a las distintas
necesidades de informacién que pueden tener los futuros estudiantes, estudiantes de la UMH y estudiantes
que finalizan estudios en esta Universidad.

Dichas categorias son las siguientes:
-Condcenos.- Englobamos en este apartado todas aquellas actividades encaminadas a dar a conocer todos
los servicios que nuestra Universidad ofrece a la sociedad.

-Tramites de admisién primer curso.- Desde esta apartado obtendremos toda aquella informacion que pueda
resultar de interés para un futuro alumno que desee iniciar estudios en esta Universidad.

-Tramites de admision otros cursos.- Informacion sobre distintas formas de acceder a estudios en la UMH a
distintos cursos y modalidades.

-Atencion y orientacion al estudiante.- Toda la informacion que la UMH dispone sobre diversos servicios
ofertados al colectivo de estudiantes.

-Tramites titulo y Antiguos alumnos.- Toda la informacion sobre el procedimiento a seguir para solicitar el
titulo una vez concluidos los estudios conducentes al mismo. Informacion sobre las diversas actividades y
ventajas que disponen los antiguos alumnos de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Desde la péagina principal de la Universidad (www.umh.es) también se puede obtener informacion de interés
dependiendo del perfil seleccionado: Perfil Estudiante: (acceso identificado) o Perfil Futuro Estudiante. En este
ultimo caso, la informacidon se encuentra estructurada en varios apartados: Ventajas UMH, Titulaciones,
Titulos Propios, Acceso a la Universidad, Becas e intercambios, Carnet inteligente, Cultura y Extension
Universitaria, Deportes y Novedades.

Con el fin de proporcionar la mayor informaciéon y de la mayor calidad posible a todo futuro estudiante
universitario, la Universidad Miguel Hernandez de Elche cuenta con la Unidad de Atencion al Estudiante que
depende de la Unidad de Acceso, Becas y Titulos, perteneciente al Vicerrectorado de Estudiantes y Extension
Universitaria.
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Grado en Derecho por la Universidad Miguel Hernandez de Elche

Miguel Hermiindez

Dicha Unidad brinda toda su ayuda de manera personal desde sus instalaciones en el Campus de Elche
(Edificio Hélike) y los servicios que presta, entre otros, el de ofrecer informacién sobre la vinculaciéon de las
vias de bachillerato y ciclos formativos de grado superior con los estudios universitarios; notas de corte;
planes de estudio UMH, salidas profesionales de las titulaciones UMH, continuacion con otros estudios;
becas; orientacion vocacional y trdmites administrativos a través de los siguientes canales:

- Orientacién y Tutoria para Bachilleratos y Ciclos Formativos

- Visitas y charlas informativas a Centros de Educacion Secundaria

- Visitas a los Campus

- Charlas Informativas a las Asociaciones de Madres y Padres de Estudiantes de Secundaria
- Asistencia a Ferias Educativas

- Punto informativo en Selectividad

- Punto informativo en El Corte Inglés

- Publicaciones de caracter informativo y divulgativo

Junto a estas acciones de caracter informativo, el Vicerrectorado de Estudiantes y Extension Universitaria
también lleva a cabo otras actividades de orientacion a futuros estudiantes, tales como:

- Orienta25 y curso PAU25 (Pruebas de Acceso a la Universidad para Mayores de 25 Afos) encaminada a
orientar y ayudar a personas mayores de 25 afios que no estén en posesion del titulo de bachiller o
equivalentes y quieran obtener una preparacion previa a las pruebas de acceso necesarias para ingresar en la
universidad.

- Estudia un dia en la UMH que tiene como objetivo de ofrecer a los estudiantes de bachillerato la posibilidad
de realizar en las instalaciones de la UMH experiencias formativas en el ambito de sus materias de estudio.

- FutureLife UMH tiene como finalidad lograr que los estudiantes de 2° de bachillerato puedan entrar en
contacto con el ambito laboral hacia el que quieren dirigir sus estudios universitarios, ofreciéndoles la
posibilidad de ser tutorizados durante una jornada de trabajo por un experto en la materia elegida en una
empresa o institucion.

En cuanto al perfil de ingreso indicar que no se exige ninguna formacion previa especifica, para el ingreso en
el Grado en Derecho. Precisamente, uno de los atractivos y fortalezas de esta Titulacion es estar abierta a
estudiantes procedentes de las distintas ramas de bachillerato, si bien, la formaciéon del alumnado mas
adecuada sera la del perfil de Humanidades y Ciencias Sociales. Las cualidades deseables del futuro
estudiante del Grado en Derecho de nuestra Universidad deben ser, entre otras, el interés por aspectos
relacionados con el mundo juridico, la comprensién y analisis de textos, la buena expresion oral y escrita, la
capacidad de sintesis y argumentacion, la habilidad para la resolucién de problemas y la toma de decisiones,
la disposicién para el trabajo en equipo, la constancia y responsabilidad en el trabajo yla capacidad de
concentracién y atencién. Todo ello para poder reflexionar y ayudar a resolver los problemas juridicos que en
la sociedad actual se plantean.
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